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EMENTA: DIREITO CONSTITUCIONAL. PROCESSO LEGISLATIVO.
COMPETENCIA LOCAL. ART. 30, INCISO | CF/88. TRANSPARENCIA DAS
PORTARIAS DE NOMEAGAO, EXONERAGAO, DEMISSAO, CONCESSAO DE
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RECEBIMENTO.

Exmo. Sr. Presidente:

O Projeto de Lei dispde sobre a transparéncia de nomeagao, exoneragdo, demissao,

concessao de férias e licencas-prémios na Imprensa Oficial Eletronica de Indaiatuba.
O inciso V, do artigo 4° prevé que deverdo constar na portaria de licenga-prémio o
percentual do valor de vencimento sobre a referéncia salarial, quando houver, acrescido do

equivalente em reais, na data da concess&o da licenga-prémio.
E o relatorio.

Em relagdo a matéria, o projeto nao contém vicio de competéncia, sendo que trata de
assunto local relacionado a transparéncia das informagdes na Administragao Publica, com respaldo
da Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988 (artigo 30, inciso 1) e sem violagdo da

Constituicio do Estado de Sao Paulo.

Nos termos da Constituicdo Federal de 1988 (artigo 37 “caput’), da Constituicdo do
Estado de SZo Paulo e da Lei Organica do Municipio de Indaiatuba (artigo 113 caput ¢/c com o
artigo 58) a Administragao Publica obedecera o principio da publicidade e da transparéncia dos atos

do Poder Publico.

A funcao precipua da Camara Municipal é a legislativa, de modo que estabelecer normas
de administrago de forma genérica e abstrata é atividade genuina do Poder Legislativo Municipal,
sendo legitimo o exercicio do controle externo que lhe foi outorgado expressamente através da

implementagao de medidas que aprimorem a fiscalizagao.
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O Projeto de Lei visa a dar transparéncia quanto as nomeagdes, exoneragdes,
demissbes, cessbes e concessdes de férias e licengas-prémios pela Administragdo Publica

Municipal Direta e Indireta.

Quanto a iniciativa, a propositura da presente matéria n&o se inclui dentre o rol taxativo
de iniciativa privativa do Chefe do Poder Executivo, aplicando o artigo 43 da Lei Organica do
Municipio que prevé que tem iniciativa das leis ordinarias e complementares qualquer Vereador ou

Comissao, o Prefeito ou os cidadaos.

As hipoteses de limitagdo da iniciativa parlamentar estdo previstas, em ‘numerus
clausus’, no artigo 61 da Constituigio do Brasil e por simetria no artigo 24§2° da Constituigao do
Estado de Sao Paulo, sendo relativas ao funcionamento da Administragéo Publica, notadamente no

que se refere estatuto dos servidores e o funcionamento interno dos 6rgéos do Poder Executivo.

Assim, ndo ha inconstitucionalidade na lei de iniciativa do Vereador que trata sobre as
informagées minimas que devem conter nas portarias publicadas na Administragao Publica, tendo
em vista efetiva o principio da publicidade previsto no artigo 37, caput da Constituigéo Federal de

1988.

No mais, a lei ordinaria é espécie legislativa adequada, pois ndo se cuida de matéria
reservada a lei organica ou a lei complementar. E o texto da proposi¢ao consta redigido de acordo

com a Lei Complementar n°. 95/98.
Cumpre ressaltar que o inciso V, do artigo 4° do Projeto de Lei prevé o seguinte:

“v —_ Ppercentual do valor de vencimento sobre a referéncia salarial, quando houver,
acrescido do equivalente em reais, na data da concesséo da licenga-prémio”.
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Ocorre que a Lei Complementar n° 45 de 20 de dezembro de 2018’ prevé que o pagamento
da licenga-prémio correspondera a 3 (trés) vezes o menor valor da tabela de vencimento do quadro
de pessoal da Prefeitura.

Assim, aconselha-se que seja feita uma emenda modificativa que prevé que devera constar
na portaria o valor recebido a titulo de licenga-prémio, tendo em vista que a lei deve ser feita da forma
mais direta e clara para que ela cumpra o seu objetivo que nesse caso é a transparéncia, uma vez
que, no presente caso, niao se trata de percentual do salario o valor recebido no ambito da
Administragéo Publica de indaiatuba.

Por fim, segundo o Regimento Interno da Camara Municipal de Indaiatuba (Resolugao n°
44/2008), artigo 177 §4°, a aprovagéo deve se dar em dois turnos de discussao, com o quérum para
aprovagao de maioria simples dos membros.

Dessa forma, nos termos do artigo 127, 1a X!, do Regimento Interno da Camara Municipal de
Indaiatuba (Resolugdo n° 44/2008), séo as razdes pelas quais a Procuradoria Juridica da Camara

Municipal entende que ndo ha obice para o recebimento da presente proposicao.

Indaiatuba, 07 de julho de 2020.
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Bruna Simdes Peixoto
Procuradora da Camara Municipal de Indaiatuba

1 “Art. 98 - E facultado ao servidor optar, mediante requerimento expresso e irretratavel:

()

Il - pela conversdo em pecinia, percebendo a importancia Unica do prémio correspondente a
3 (trés) vezes o menor valor da tabela de vencimentos do quadro de pessoal da Prefeitura;
Il - pelo gozo parcial de, no minimo, 30 (trinta) dias e o recebimento em pecunia do valor
estabelecido no inciso Il proporcionalmente ao periodo remanescente”.
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