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JUNTADA:

Encaminhei ao Executivo Municipal o respectivo documento que segue
anexo, o qual foi devidamente recebido. _

Camara Municipal de Indaiatuba, aos 13 OQJL dx-xru}'\é th 2014

- Luciano de Freitas Pereira
Agente Administrativo
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Indaiatuba, aos 11 de junho de 2019.
Oficio GP/SEC n° 168/19.

Exmo. Sr.
NILSON ALCIDES GASPAR
Prefeito

Envio a Vossa Exceléncia o Autografo n°® 069/19, referente ao Projeto de Lei n°
67/19, que “Dispde sobre a reorganizacdo do Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS, e da outras providéncias”, o qual foi aprovado em sessao
ordinaria realizada aos 10 de junho do corrente.

Atenciosamente,

{

HELIO ALVES
Presidente
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AUTOGRAFO N° 069/19

PROJETO DE LEI N° 067/19

“Dispoe sobre a reorganizagcao do Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS, e da
outras providéncias”.

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE INDAIATUBA, tendo em
vista o deliberado em sessao ordinaria realizada aos 10 de junho do corrente,
RESOLVE:

APROVAR O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

NILSON ALCIDES GASPAR, Prefeito de Indaiatuba, usando das
atribuicoes que lhe sdo conferidas por lei:

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte lei:

CAPITULO I _
DA REORGANIZAGAO, DEFINICAO E OBJETIVOS

Art. 1° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS,
instituido pela Lei n° 3.366, de 31 de outubro de 1996, e suas alteragoes, fica
reorganizado na forma desta lei.

§ 1° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS tem
carater permanente, deliberativo, normativo, fiscalizador e consultivo,
constituindo-se no 6rgéo colegiado maximo de composicao paritaria entre o Poder
Publico e a sociedade civil, com a responsabilidade de coordenacdo, em conjunto
com o 6rgdo gestor, do sistema descentralizado e participativo da assisténcia
social no Municipio de Indaiatuba.

§ 2° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS é
vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, o6rgao gestor da
assisténcia social no Municipio, a quem cabe prover infraestrutura ao
funcionamento do Conselho, garantindo recursos materiais, humanos e
financeiros.
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Art. 2° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, em
conformidade com os principios e diretrizes da Lei Organica da Assisténcia Social
e da Lei Orgénica do Municipio de Indaiatuba, tem como objetivos basicos o
estabelecimento, acompanhamento, controle e avaliagdo da politica municipal de
assisténcia social.

~ CAPIiTULOI
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES DE ATUAGAO

Art. 3° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, no
exercicio de suas atribuicdes, observara os seguintes principios e diretrizes:

| - a assisténcia social é direito do cidadao e dever do Estado,
constituindo politica de seguridade social nao contributiva que prové os minimos
sociais, realizada através de um conjunto integrado de acoes e de iniciativas
publicas e da sociedade, no ambito do Municipio, para garantir o atendimento as
necessidades humanas basicas;

Il - supremacia no atendimento as necessidades sociais, sobre as
exigéncias de rentabilidade econdmica,;

Il - universalizacdo dos direitos sociais, a fim de tornar o
destinatario da agdo assistencial alcangavel pelas demais politicas publicas

existentes no Municipio;

IV - respeito a dignidade do cidadao, a sua autonomia e ao seu
direito a beneficios e servicos de qualidade, bem como a convivéncia familiar e
comunitaria, vedando-se qualquer comprovacgdo vexatoria de necessidade;

V - igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem
discriminacdo de qualquer natureza, com divulgagdo ampla dos beneficios,
servicos, programas e projetos assistenciais, bem como dos recursos oferecidos
pelo Poder Publico e dos critérios para a sua concessao;

VI - a organizagdo da assisténcia social tem como base as
seguintes diretrizes:

a) descentralizagdo do comando Unico das agbes em cada
esfera de governo;

b) participagdo da comunidade, por meio de organizagGes
representativas, na formulagao das politicas e no controle das agGes em todos os
niveis;

c) primazia da responsabilidade do Estado na condugédo da
politica de assisténcia social em cada esfera do governo.

CAPITULO i
DA COMPETENCIA

Art. 4° - Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS, sem prejuizo de outras atribuicdes que |lhe sejam conferidas por lei ou
regulamento:
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| - analisar, aprovar e deliberar sobre a politica municipal de
assisténcia social, segundo as diretrizes definidas pelo Conselho Nacional de
Assisténcia Social - CNAS, pelo Conselho Estadual de Assisténcia Social -
CONSEAS e pela Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, em consonancia e
na perspectiva do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS;

Il - apreciar e aprovar os planos e suas adequacoes, bem como
0s beneficios, servigos, programas e projetos de assisténcia social em seu ambito
de atuacao;

Ill - acompanhar e fiscalizar a execucdo da politica municipal da
assisténcia social, visando a qualidade, & participacdo e ao acesso do usuario na
prestacdo de servigos, direcionando para a efetivacdo do sistema
descentralizado;

IV - estabelecer critérios para a inscrigdo e fiscalizagdo das
organizacgoes da sociedade civil de assisténcia social atuantes no Municipio, bem
como para a transferéncia de recursos publicos ou subvengdes a estas;

V - administrar e manter atualizado o sistema de informacao das
organizagoes da sociedade civil de assisténcia social;

VI - avaliar e aprovar projetos de captacao de recursos externos
na area da assisténcia social;

VIl - acompanhar as condicdes de acesso da populagao usuaria
aos servigos e programas assistenciais, indicando as medidas locais pertinentes a
correcao da excluséo;

VIIl - articular com as demais politicas sociais, de saude,
habitacdo, educagao e previdéncia, entre outras, a integracao entre os conselhos
municipais e outras instancias existentes, inclusive de ambito regional, para a
priorizagcdo, racionalizagao e efetivacdo de servicos e programas regionais, e
acdes conjuntas em nivel participativo ou de complementaridade;

IX - aprovar o plano integrado de capacitacao dos trabalhadores
que atuam na politica de assisténcia social, de acordo com a Norma Operacional
Basica de Recursos Humanos para o Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB-
RH/SUAS);

X - propor projetos de lei pertinentes a questdes de assisténcia
social;

Xl - criar comissGes especificas para estudo e trabalho sobre as
questdes de assisténcia social;

Xl - criar ou promover canais interinstitucionais de participagao
popular, garantindo a informagao e publicidade do conteudo, do processamento e
do resultado da politica de assisténcia social;

XIll - convocar, ordinariamente, a cada 02 (dois) anos, ou
extraordinariamente, por deliberagdo da maioria absoluta de seus membros, a
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, que tera a atribuicao de avaliar a
situagdo da politica de assisténcia social implementada no Municipio e propor
diretrizes para o aperfeicoamento do Sistema Unico de Assisténcia Social -
SUAS;

XIV - orientar e fiscalizar a atividade do Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS, instituido por lei especifica, bem como aprovar o seu
plano de aplicagdo e acompanhar a execugdo orgamentaria e financeira dos




CAMARA MUNICIPAL DE INDAIATUBA @

PALACIOVOTURA

Rua Humaita, 1167 Centro — PABX: (19) 3885-7700.
CEP: 13.339-140 - Indaiatuba - SP

recursos atraves de prestacdo de contas anual apresentada pelo seu 6rgdo
gestor;

XV - disciplinar, acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos
recursos, bem como os ganhos sociais € 0 desempenho dos servigos, programas,
projetos e beneficios prestados pela rede socioassistencial e, ainda, em caso de
organizagoes da sociedade civil beneficiarias de recursos publicos por intermédio
do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, emitir relatérios para o seu
orgao gestor;

XVI - elaborar, aprovar e publicar o seu regimento interno,
promovendo a sua revisao quando necessaria;

XVII - acionar, quando necessario, o Ministério Pablico, como
instancia de defesa e garantia de suas prerrogativas legais;

XVIIl - acompanhar o alcance dos resultados dos pactos
estabelecidos com a rede prestadora de servigos da assisténcia social;

XIX - apreciar e aprovar o plano municipal de assisténcia social e
suas adequacgoes;

XX - deliberar sobre a proposta orgamentaria dos recursos
destinados a todas as acées de assisténcia social, tanto os recursos proprios do
Municipio quanto os oriundos de outras esferas de governo alocados no
respectivo Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS;

XXI - aprovar critérios submetidos a sua apreciacdo referente a
partilha de recursos, respeitando os parametros adotados na Lei Organica da
Assisténcia Social - LOAS, e explicitar os indicadores de acompanhamento;

XXIl - atuar na esfera da comunicagdo de modo a favorecer a
ampla publicidade dos direitos socioassistenciais, conforme preconizado pelo
Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS;

XXl - informar ao Conselho Nacional de Assisténcia Social -
CNAS, ao Conselho Estadual de Assisténcia Social - CONSEAS e ao érgao
gestor municipal sobre o cancelamento de inscricdo das organizagdoes da
sociedade civil, bem como dos seus servicos, programas, projetos e beneficios de
Assisténcia Social, para a adogao das medidas cabiveis;

XXIV - divulgar na Imprensa Oficial do Municipio o calendario
anual das reunibes ordinarias do Conselho, o relatério de prestacao anual de
contas do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, bem como todas as
suas deliberactes sob a forma de Resolugéo;

XXV - planejar e deliberar sobre os gastos de percentual dos
recursos referentes ao indice de Gestdo Descentralizada do Programa Bolsa
Familia, destinados ao desenvolvimento das atividades do Conselho, observados
os limites previstos em Resolugdo do Conselho Nacional de Assisténcia Social -

CNAS.

CAPITULO IV )
DA ORGANIZAGAO E GESTAO

Art. 5° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS sera
composto por 18 (dezoito) membros e seus respectivos suplentes, de forma
paritaria, entre os representantes governamentais e da sociedade civil, a saber:

(33
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| - 9 (nove) representantes do Poder Executivo Municipal,
indicados pelos seguintes 6rgdos da Administragdo Municipal:

a) Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

b) Secretaria Municipal de Educacéo;

c) Secretaria Municipal de Salde;

d) Secretaria Municipal da Fazenda;

e) Secretaria Municipal de Habitacéo;

f) Secretaria Municipal de Governo;

g) Secretaria Municipal de Seguranca Publica;

h) Secretaria Municipal dos Negocios Juridicos; e

i) Secretaria Municipal de Esportes.

Il - 9 (nove) representantes da sociedade civil, escolhidos em foro
proprio, nos termos da regulamentagao estabelecida pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS e com o acompanhamento do Ministério Publico, com
a seguinte composigao:

a) 3 (trés) representantes de usuarios ou de organizacoes de
usuarios do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS;

b) 3 (trés) representantes dos trabalhadores do Sistema Unico
de Assisténcia Social - SUAS;

c) 3 (trés) representantes de organizagdes da sociedade civil de
assisténcia social.

Paragrafo Gnico - Os membros titulares e suplentes seréo
nomeados pelo Prefeito Municipal e tomardao posse no prazo de até 30 (trinta)
dias da publicagdo do ato de nomeacéo, observada a data limite de término do
mandato vigente.

Art. 6° - O mandato dos membros do Conselho tera duragao de
02 (dois) anos, podendo haver uma Unica recondugdo para um mandato
subsequente.

Art. 7° - Na primeira reunido, instalada em sequéncia ao ato de
posse, os membros titulares elegerdo entre si a Mesa Diretora do Conselho,
composta por Presidente, Vice-Presidente e Secretario.

Paragrafo Unico - Fica assegurada, em cada mandato, a
alternancia entre a representacéo dos 6rgdos governamentais e da sociedade civil
no exercicio da fungdo de Presidente e Vice-Presidente, respeitando-se os casos

de recondugéo.
Art. 8° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, e, extraordinariamente, na forma
que dispuser o seu regimento interno.

Art. 9° - O regimento interno dispora sobre a composigdo e
funcionamento dos érgaos do Conselho.
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_CAPITULO YV )
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 10 - Observado o disposto no § 2° do artigo 1° desta lei, o
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS contara com um servidor
efetivo do quadro de pessoal da Administragcdo direta do Municipio, designado
para o exercicio das atribuicbes de Secretario Executivo, na forma do regimento
interno do Conselho.

Art. 11 - Com a finalidade de equiparar o periodo de mandato
com o dos membros do Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS, ficam
prorrogados os mandatos de todos os atuais membros do Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS até 31 de maio de 2020.

Art. 12 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 13 - Ficam revogadas as Leis Municipais n° 3.366, de 31 de
outubro de 1996, n° 3.937 de 23 de novembro de 2000, n° 5.910, de 08 de agosto
de 2011, e n° 6.484 de 23 de setembro de 2015.

Camara Municipal de Indaiatuba, aos 11 de junho de 2019, 189°
de elevacao a categoria de freguesia.
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