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PREFEITURA MUNICIPAL DE INDAIATUBA

ESTADO DE SAO PAULOC
Goveérno Eng.* José Carlos Tonin

"Dispde sobre a estrutura administrativa da
Prefeitura Municipal dqundaiatﬁba e sobre-
a criacdo e nova denomiﬁacao de cargos, es-—
tabelece niveis de vencimentos do Funciona-
lismo Publico Municipal, e di outras provi-
déncias". '

O ENG? JOSE CARLOS TONIN, Prefeito do Muni-

cipio de Indaiatuba, usando das atribuicdes gue lhe sao- _

conferidas por lei,
FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou-
e ele sanciona e promulga a seguinte lei,

CAPITULO I - DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 19 - Esta lei estabelece a nova estrg‘

tura administrativa da Prefeitura Municipal de Indaiatu- -

ba e 0 seu novo quadro de cargos com os respectivos ni-
veis de vencimentos.
Art. 29 - A Administracdo Municipal com-

I - Administracfio Direta, constituida de:
- 1. Orgaos de assessoramento; |

- 2. orgaos auxiliares;

3. Orgdos fins; e

4. orgaos de desconcentragio terfito -
II - Administragdo Indireta, constituida pe
la autarquia Servigo Autdnomo de Agua e Esgotos's E, -
com personalidade juridiéa propria e autonomia admiinis -
trativa e financeira.
Art. 39 ~ A Prefeitura Municipal adotara o
planejamento como instrumento de agao para a réorg‘niza—
¢do fisico-territorial e o desenvolvimento econdmico, so
cial e cultural da comunidade, bem como para a aplicacao

- dos recursos humanos, materiais e financeiros do Governo

Municipal.
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Art. 49 - 0O planejamehto compreendera a ela-
boracao dos seguintes instrumentos basicos:

I - Plano Diretor de Desenvolvimento Integra
do (art 54 dc Decreto-Lei Complementar n? 09 de 31 de de
zembro de 1.969), que devera ser revisto e atualizado, no
minimo, de 15 em 15 anos;

II - Orcamento Plurianual de Investimentos -
(COHStltUlcaO da Republica Federativa do Bra511, art. 60,
paragrafo unlco - Lei Federal no 4.320 de 17 de marco de-

1.964);

- IIT - Programa Anual de Trabalho (Lei Federal-

ne 4 320 de 17 de margo de 1.964);

IV - Orcamento-Programa (Decreto~Lei Comple -

mentar n? 9 de_31 de dezembro de 1.969 -~ Lei Federal ne -

4.320 de 17 de margo de 1.964); e
' 'V - Programa Financeiro Anual da Despesa -
(Lel Federal ne 4.320 de 17 de marco de 1.964).
Art. 59 - O Prefeito poderad instituir, atra-

‘vés de Decreto, Comissdes e Conselhos, permanentes ou tem

porarios, para atender as necessidades conjunturais que -
demandam a atuagao da Prefeitura, visando incentivar a in
tegragdo da comunidade na vida administrativa da cidade

Parégrafo Onico - Os servigos prestados
Municipio pelos cidadios integrantes dos Orgaos referjdos
neste artigo serao gratuitos e considerados serv1cos
blico relevantes.

retorias. _

Paragrafo Onico -~ A coordenacgdo sera
da, guando for o caSo, com & institﬁigéo e funcion
de comissoes internas de estudos, consultas e assessora -

mento.
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Art. 79 - As unidades administrativas deve-
rao proporcionar melhor atendimento ao publico, através -
de permanente atualizacdo, modernizacao e racionalizagdo-
de seus métodos de trabalho. ™ o

Art. 8¢ - A Administracgdo primara pela ele-
vagao de sua produtividade e de seus servidores, atravas-
do treinamento e aperfeiboamento, a fim de ensejar niveis
adequados de remuneragdo, progressao meritoria e sistema-
tica e niveis superibres. )

Art. 99 — A Prefeitura Municipal procurari-
selecionar a admissdo de novos servidores, aplicando tes-.

7~ ' tes de selegdo para a contratacao de servidores parxra o -
exercicio de funcgdes técnicas e mediante e realizagido de
concurso publico para o preenchimento definitivo dos car-
gos publicos ora criados. '

CAPITULO II - DA NOVA ESTRUTURA
Art. 10 - A nova estrutura administrativa -
da Prefeitura Municipal de Indaiatuba compdem-se dos se
'guintes érgdos: _ A
' I - ORGAOS DE ASSESSORAMENTO: R
1. Gabinete do Prefeito; |
2. Secretaria Municipal de Governo
~ | 3. Secretaria Mﬁnicipal dos Négéci s Ju
| ' ridicos; e |
4. Secretaria Municipal de Economila e -
Planejamento.
i - ITI - ORGAOS AUXILIARES:
1. Secretaria Municipal da Fazendqd e

2. Secretaria Municipal de Adminidtracao.
III - ORGAQOS FINS:

1. Secretaria Municipal de Obras e Vias-

Piblicas;

2. Secretaria Municipal de Servigos Urba
nos;
: ' _ 3. Secretaria Municipal da Salde:

COD, 05.004 _
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4. Secretaria Municipal de Educacdo e -

Cultura; _
5. Secretaria Municipal de Esportes e -
Turismo. "

1

IV - ORGAQ DE DESCONCENTRACAQ TERRITORIAL:
1. Administracdo regional do Jardim Mo-
rada do Sol.
V -~ ORGAO DE ADMINISTRACAQO INDIRETA:
1. Servigo AutGnomo de Agua e Esgotos -
SAAE. |

CAPITULO III - DA COMPETENCIA E ATRIBUICOES.

Art. 1l - Ao Gabinete do Prefeito compete:-
assistir o Chefe do Executivo nas fungbes técnicas e admi-—
nistrativas, preparando, expedindo e arquivando a corres -
pondéncia oficial e os atos administrativos, instruindo e

_decidindo processos administrativos que ndo sejam da- compe

téncia exclusiva do Prefeito, preparando estudos especiais
de carater administrativo,'acompanhando e instruindo os de
mais Srgdos da Administrac¢do com vistas a uma atuagdo inte
grada, e assessorando o Préfeito, junto aos Governos esta-
dual e federal, nas reivindicag¢bes gerais do Municipio.
Art. 12 - 0 Gabinete do Prefeito tem n

de Secretaria. _ _
o Art. 13 - O Departamento de Promogio

cial, o Fundo Social de Solidariedade e a Junta do Sexyvico
Militar sao adidos ao Gabinete do Prefeito. |
. Art. 14 - Compete a Secretaria Municipal -

de Governo assistir o Chefe do Executivo nas fungSes pgoli-
tico-sociais, assessorando-o e auxiliando-o nos seus qonta

. tos com a populacdo, nas suas relacoes com todas as asso -

ciagées civis do municipio e com as autoridades municilpais
estaduais e federais; recepcionando e encaminhando todps -
quantos procuram o Pago Municipal; divulgando a8 Sociedhde,
por todos os veiculos de comunicagdo, as atividades da . -
Administracao Municipal; coordenando as festividades e so-
lenidades oficiais da Prefeitura e representando o Prefei-

e
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to onde e quando se fizer necessario.
| Art. 15 - A Secretaria Municipal do Governo -

compreende: _

I -~ Servicgo de Relagoes Publicas:

II - Assessoria de Imprensa e Divulgagdo.

Art. 16 - A Secretaria Municipal de Economia-
e Planejamento compete assessorar o Prefeito no planejamen
to e no estabelecimento das diretrizes e metas que orienta
rdc a agao governamental, na elaboracdo e acompanhamento -
de um plano geral de governo e de programas e projetos es-
pecificos; elaborando, juntamente com a Seéretaria Munici-
pal da Fazenda, o Org¢amento Plurianual de Investimentos, o
0rcamento—Programa anual e a programag¢ac financeira de de-

sembolso; promovendo a atualizacdo do Plano Diretor de De-

senvolvimento Integrado'e por ele se orientando; auxilian-~
do o Prefeito na definicédo dps investimentos sociais no Mu

Inicipid; colaborando na adocao de programas de incentivo a

implantacdo de atividades rurais, industriais e comerciais,
analisando e emitindo pareceres em todas as matéerias rela-

tivas a0 uso do so0lo e operando um sistema de dados esta -

tisticos e documentacdo cartogriafica do municipio. Compete
ainda a Secretaria Municipal de Econamia e Planejarrnerlto;plar»ejar
e projetar as obras piiblicas mun'icipais e controlar o uso do.
solo mediante aprovacdoc e fiscalizacdo dos projetos parti-

€7
I1T - Departamento de Licenc¢a e Fiscalizag
Obras Particulares e Posturas Munici
Art. 18 - A Secretaria Municipal de Negddios-
Juridicos compete desempenhar o trabalho de consultorila ju
lhe
for submetida pele Prefeito ou pelas demais Secretarias,de

ridica, pronunciando-se sobre toda a matéria legal qud

fender judicial e extra judicial os direitos e interesses-
"do Municipio, e elaborar os atos 1egislativos e os atos -

‘administrativos normativos do_EXecutivo.

SOoveRo
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Art. 19 - A Secretarla Municipal de Negdcios
Jurldicos compreende- _

I - Procuradoria Juridica;

II - Assessoria Tecnica Legislativa.

Art. 20 - A Secretaria Municipal da Fazenda-
compete orientar, executar e controlar a programacao tribu~
taria, financeira e fiscal da Administracdo Munic1pal, ela-
borando juntamente com a Secretaria Municipal de Economia e
Planejamento o Orcamento Plurianual de'Investimentos, o Or-
camento;Programa anual e a programacéo financeira de desem-
bolso, reallzando a arrecadacdo de rendas municipais, a fig
callzacao e orientagao dos contribuintes, o recebimento, -

guarda e movimentacdo de valores, movimentando contas bancé

:ias e autorizando ou efetuando pagamentos de despesas le-
galmente contabilizadas, juntamente com o Tesoureiro, den -
tro de limites fixados pelo Executivo, exceto aquelas vincu

-ladas a recursos especiais, cuja competéncia, por forca de-~

disposicées legais, seja do Chefe do Executivo. Compete-~lhe
ainda elaborar os balancetes mensais, os balancos gerais, e
a escrituragao econdmica e financeira da Prefeitura, toman-
do todas as providéncias cabiveis para que as unidades orga
mentarias teﬁham a soma de recursos necessarios para a exe-
cugao de seu programa anual de. trabalho, e para que seja -
mantido na medida do possivel, o equilibrio entre a receita
arrecadada e a deépesanrealizada;'além de exercer o contr

le da execugdo orcamentdria, no que se refere i legalida

_ Art. 21 - A Secretaria Municipal da Faze
compreende: '
I - Departamento de Rendas Imobilidrias;
II -~ Departamento de Rendas Mobiliarias:
IIT - Departamento Financeiro.
Art. 22 - O Departamento de Rendas Imobi

I - Divisdo de Cadastro Imobilidrio;
IT - Divisao das Receitas Imobiliarias;
III - Unidade Municipal de Cadastramento-Rural.

e
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Art. 23 ~ O Departamento de Rendas Mobilia-
rias compreende: |
I - Divisdo de Cadastro Mobiliario e das -
Rendas Mobiliarias;: e ‘
IT - D1V15ao de Flscallzacao Trlbutarla.
" Art. 24 - 0O Departamento Flnancelro canpreen

I Divisao de Orgamento;
II - Divisdo de Contabilidade;
IIX - Divisao dé'Tasouraria-
IV - Divisao da Divida Ativa.
Art. 259 - A Secretaria de Admlnistracao com

pete exercer as atividades ligadas a Admlnistraqao geral da .

Prefeitura no que concerne a pessoal, material expediente,

protocolo e tramitacgido de processos, argquivo, zeladorla, -
copa, almoxarifado, vigiléncia de proprios municipais, e -
administraclo do edificio-sede-da Prefeitura, formulando e
propondo diretrizes e normas gerais do governo municipal, -
relativas a adminlstracao e politica de pessoal, e provendo

.o funcionamento normal de todas as repartlcoes municipais.

Art. 26 - A Secretaria Mun101pal de Adminis-
tracao compreende:
I - Departamento de Pessoal;
IT - Departamento de Material e Patrimdnio;
III - Departamento de Servicos Adminlstratlv
_ Art. 27 - A Secretaria Municipal de Obras /e
Vias Publicas compete executar e fiscalizar as cobras pibli-
cas do Municipio; ditando diretrizes técnicas sobre essa

servagdo de vias e logradouros pﬁblicos;_projetar e exec

var e conservar-o patrimonio pﬁblico;Ielaborar_juntament
com & Secretaria Municipél de Economia e Planejamento o p
no vidrio do Municipio; e prover o transporte coletivo es
tritamente municipal, fiscalizando as concessionarias que

‘explorem esse servigo ou operando servico municipal de . -

'transporte coletivo.
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Art. 28 - A Secretaria Municipal de Obras e
Vias Piblicas compreende:
I - Departamento de Obras Piblicas;
II - Departamento de Vias Publicas;
IITI - Departamento de Transito e Transportes -
Coletivos.

Art. 29 - A Secretaria Municipal de Servigos

Urbanos compete executar os servigos piblicos em vias e lo-

gradouros publicos, consistentes na coleta de lixo, na lim

peza publlca e na manutencao e preservac¢ido de reservas flo
restais e jardins publicos e areas de recreacado e lazer, -
bem como executar_os servicos de interesse comunitario, -
mantendo os servigos do Matadouro Municipal, dos Cemitérios-
Municipaise da Guarda Munic;pal, alem de prover o servigo-
de transporte de escolares e o transporte interno da Admi-
nistracao,
_ ' Art. 30 - A Secretaria Municipal de Servigos
Urbanos compreende:
I -~ Departamento de Limpeza Publica;
II -~ Departamento do Matadouro;
III - Departamento de Cemitérios;
IV - Departamehto de Transportes Internos;
V - Departamento de Hortos e Jardins; e
VI -~ Guarda Municipal.

Art. 31 - A Secretaria Municipal de Said
compete desempenhar as atividades de assisténcia médic
cial, e de controle da saide publica e de assisténcia
tologica a poPﬁlacéo desfavorecida e aos escolares, m
te a administracgdo de postos de saide, hospitais e ga
tes odontolbgicos, planejando e supervisionando a exe

tiva &s competéncias das demais esferas governamentai
particulares, coordenando a prestagdo de servigos de

cundario e terciirio, e de pesquisas e estatisticas na

Area de satde, e realizando, em conjunto com outros orgaos

governamentais, o controle epidemiologico da populagao.
Art. 32 - A Secretaria Municipal da Saide -

Eawe

compreende:
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I ~ Departamento de Assisténcia Médica;

II - Departamento de Controle de Satde Piibli
car -
IIT - Departamento de Assisténcia Odontoldgi-

ca. |
Art, 33 - A Secretaria Munic1pal de Educa -
¢gao e Cultura compete formular e executar a politica de -
atendimento a crianga na faixa pré-escolar, criando e man-
tendo escolas municipais de ensino pré-escolar; acompanhar
o desenvolvimento do ensino no minicipio em todos os  ni-
veils; prestar assisténcia ao escolar carente; executar o -
programa de alimentacdo &s criangas em todas as escolas do
municipio; promover programas, exposi¢bes, palestras e con
gressos culturais, artisticos e literarios; organizar e -
manter bibliotecas e museus; promover a erradicacgao do a-
nalfabetismo; colaborar na realizacdo de festividades civi
cas do Municipio e manter um trabalho de_ampla colaboracao

com as demais escolas pablicas e particulares visando o de

senvolvimento do ensinn e da educacéo no Municipio.
Art. 34 - A Secretaria Municipal de Educ

cao e Cultura compreende:
I - Departamento de Educacdo;
II - Departamento de Culturé.
Art. 35 - A Secretaria Munlcipal de

clacbes esportivas amadoras- programar e realizar onpeti-
¢Oes esportivas; manter e treinar equipes esportivias perma
nentes, nas mais diversas moda1idades, para repredentarem-
o Municipio nas competig¢des oficiais e amistosas; desenvol
ver no municipio a prétiéa € o ensino das mals variadas mo
dalidades esportivas junto as diversas faixas etarias da -
populacdo; administrar os equipamentos e instalacées espox
tivas dd Municipio; desenvolver e incrementar o turismo no _
Municipio, mediante divulgacdoc de seus aspectos e pontos - ;
turisticos, programacao e reélizagéo de festas de carater- '
turistico e popular; incrementaf as bportunidades de lazer
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da populacdo; orientar e assessorar as iniciativas e em-
preendimentos oficiais ou privados ‘de interesse turistico
para o Municipio, estimulando sua criacdo ou ampliacédo; -
elaborar programas e projetos com a finalidade de fomen -
tar a demanda turistica do Municipio.

Art. 36 - A Secretaria Municipal de Espor -
tes e Turismo compreendef ,

I - Departamento de Esportes;

II - Departamento de Turismo.

CAPITULO IV _-'- DOS CARGOS

_ Art. 37 - Ficam extintos os seguintes cargos
isolados de provimento efetivo: '

N? DE CARGOS . DENOMINACKO  PEFERENCIA
) Chefe da Divisfo de Administracdo Tributaria 18
1 . Chefe da Divis3o de Administragio Financeira - 18
1l Chefe da Divisao de Pesscal 15
1 Chefe da Divisdo de Material e Patrimdnio 16
1 * Chefe da Divisao de Servicos Gerais : 18
1 Chefe da Divisd3c de Obras e Conservacgao 18
1 Chefe da Divisdo de__Fstrédas Mmiciipais 15
1 ‘Chefe da Divisdo de Transito 15
1 Chefe da Divisdo de Limpeza Piblica 14
1 Chefe da Divisdo de Matadouro ' 14
1 Chefe da Divisdo de Cemitério _ 14
1 Chefe da Divisdo de Transportes 13
1 ‘Chefe da Divisdo de Assisténcia Médica e Far—

_ macSutica ' . 18
1 Chefe da Divisdo de Assisténcia Odontolégica 17
1 Chefe da Divisdo de Controle de Salde Piblica 18
1 Chefe da Divisdo de Bducagdo } 18
1 Chefe da Divisdo de Cultura 7

1 Chefe da Divisio de Esportes | 13
1 ‘Chefe da Divis3o de Turismo - 13
1 Encarregado da Segdo de Cadastro Imobilidrio 14
1 Encarregado da Segdo de Langamento de ISSON e

Taxas de Licenca’ 14
1 Encarregado da Secao de Langamento do IPTU e
| Taxas de Servigos Piblicos 14

i\




PREFEITURA MUNICIPAL DE INDAIATUBA
ESTADO DE SAO PAULO
Govérno Eng.® José Carlos Tonin

NQ DE CARGOS DENCMINACEO : REFERENCTA

1 Pncarregado da Secao de Fiscalizacdo de Tri-
_ butos _ 14
1 Cawprador | 12
' Encarregado da Sec¢do de Tesouraria 15

Encarregado da Sec¢do de Orgcamento e Execucdo
Orcamentaria

15
i Encarregado da Secdo de Contabilidade 15
1 Encarregado da Seqao de Divida Ativa 15
i Encarregado da Secdo do Protocolo 15
1 Arquivista-Almoxarife ' 12
-2 Fiscal _ 10
~~ 1 Fiel de Tesoureiro 12
3 Cadastrador de Imdveis 5
1 Recepcionista 5
) Art. 38 - Ficam extintos os seguintes - |
cargos isolados de provimento em comissao:
No DE CARGOS | DENOMINACEO ' | REFERENCIA
1 - Procurador Geral ' VIII
1 Diretor do Departamento de Administracdo VIIX
1 Diretor do Departamento de Finangas VIIT
1 Diretor do Departamento de Obras e Viagdo VIII
1 Diretor do Departamento de Saiide “ . VIIX
1. Diretar do Departamento de Servicos Municipais VII
_ 1 Diretor do Departamento de Bducacdo e Cultura VI
a 1 Diretor do Departamento de Fsportés e Turismo I
1 Diretor do Servigo Autdnamo de Agua e Esgotos I
1 Diretor do Departamento de Planejamento . II
1 Chefe do Sexrvigo de Pramogao Social
1 Assistente de Diretoria de.Departarrento

Art. 39 - Ficam criados os seguintes| car
gos de provimento efetivo, com os respectivos padroes

vencimentos:

\ N? DE CARGDS ' DENOMINAGAO PADRED

‘COD, 05.004
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DENCMINACAO

Diretor do Departamento de Projetos e Obras
Piblicas.
Diretor do Departamento de Licenca e Fisca-

lizagdo de Obras Particulares e Posturas Mu

nicipais.

Diretor do Departamento de Rerdas Imob:.l:n.a-—
rias.

Diretor do Departamento de Rend.as Mobilié -
Diretor do Departamento Financeiro.

Diretar do Departamento de Pessoal.

Diretoar do Departamento de Material e Patri

monio.

-Diretor do Departamem:o de Servu;os Adminis

trativos.

Diretor do Departamento de Cbras piblicas
Diretar do Departamento de Vias Piblicas
Diretor do Departamento de Transito e Trans
portes Coletivos.

Diretor do Departamento de Limpeza Piblica.
Diretor do Departamento do Matadouro .
Diretor do Departamento de Cemitérios

 Diretor do Departamento de Transportes Inter

nes.

Diretor do Departamento de Hortos e Jardins
Diretor do Departamento de Assisténcia Médica
‘Diretor do Departamento de Controle da Sailde—

POblica.

) Diretor do Departamento de Assisténcia Odonto

1ogica.

Diretor do Departamento de Bducacao
_Diretor do Departamento de Cultura
Diretor do Departamento dé Esportes
Diretaor do Departamento de Turismo
Diretor do Departamento de Pramogao Social
Chefe da Divisdo do Cadastro Imobiliario

PADRAC DE
REFERENCIA

20

20
20
20
20

20"

20

20

o o

2 I

14

=
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N® DE CARGOS DENGMINAGAO PADRAD DE
VENCIMENTOS
REFERENCIA
1l Chefe da Divisdo das Receitas Imobiliarias - 14
1 - Chefe da Divisdo de Cadastro Mcbilidrio e das

Rendas Mobiliarias. -
Chefe da Divisdo de Fiscalizacdo Tributaria
Chefe da Divisao de Orcamento
Chefe da Divisdo da Contabilidade
Chefe da Divisdo da Tesouraria
Chefe da Divisdo da Divida Ativa
~ Chefe da Divisdo do Protocolo
10 . . Assistente Administrativo - _
- Art. 40 - Ficam criados os seguintes cargos

I
CHEGERGEHREER

& de provitnento em comissdo, com 0s respectivos padrdes de
vencimento: . -
N0 DE CARXS . DENCMINAGED PADRAO DE
' VENCIMENTOS
REFERENCIA
1 Secretirio Municipal dos Negdcios Juridicos — VIIL
1 Secretario Municipal de Administracao VIII
i Secretario Municipal da Fazenda VIII
1 Secretirio Municipal de Cbras e Vias Piblicas VIII
1 ' SecretArio Municipal da Saide
1 Secretdrio Municipal de Servigos Urbanos
1 Secretario Municipal de Educacao e Cultura
' 1 Secretario Municipal de Fsportés e Turismo
1 Superintendende do Servigos AutSoomo de Agua

© e Esgostos.

1 Secretario Municipal de Governo

i3 Secretario Municipal de Planejamento
10 Assistente de Secretaria Municipal
1 Chefe da Assessoria de Imprensa e Divulgacdo

d. Administrador Regional do Jardim Morada do Sol - VI

feréncias Numéricas (nimeros arabicos), seguidas dos

Graus E, F, G, H, T e J, passam a sexr os constantes da-
Tabela I do Anexo II que faz parte integrante desta lei

COD, 05004 | . | ‘Z |
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PREFEITURA MUNICIPAL DE INDAIATUBA

ESTADO DE SAQ PAULO -
Govérno Eng. José Carlos Tonin

Art. 42 - Os padréeS‘de.vencimentos dos cargos
de provimento em Comiss3o, expressos por Referéncia Numéri -
cas (numeros romanos), seguidas dos Graus E, F, G, H, passam
a ser os constantes da Tabela II do Anexo II que faz parte-
integrante desta lei. - ' |

Art. 43 - Os funcionarios terdo como padrao -
inicial de vencimentos o padrdo correspondente ao Grau E.

Art. 44 - Os cargos iscolados de Provimento Efe
tivo, com as respectlvas Referéncias, que integram o Quadro-
do Pessocal Permanente da Prefeitura Municipal passam a ser -—
o8 constantes da Tabela I, do Anexo I que faz parte_integrah
té_destajlei. | B

. ~ Art. 45 - Os cargos isolados de Provimento em
Comissdo, com as respectivas Referéncias, passam a ser os -
constantes da Tabela II do Anexo I gue faz parte 1ntegrante—
desta lei '

Art. 46 - Para ingresso e exercicio dos cargos
publlcos ahaixo enumerados, exigir-se~a8 as seguintes habili-

' tacoes em curso superior,

_ I - Secretario Municipal de Obfas e Vias Publi
cas - curso de Engenharia Civil;
1I - Secretario Municipal da Fazenda curso de -
Economia ou Administracgdo de Empresas, ou Ciéncias Contabeis,
ou Ciéncias Juridicas e Sociais e Admlnlstracao,
111 - Secrétario Municipal dos Negdcios Jir dicxs

IV - Diretor do Departamento de Rendas [Imobilia

Contabeis, ou Economia, ou Administragao de Empres

V - Diretor do Departamento Financei o - curso
de Ecomonia, ou Ciéncias Contabeis, ou Administrag
presas. _
| VI - Diretor do Departamento.de Projetose Obras
Pablicas - curso de Engenharia Civil ou de Arguitetura.
VII - Diretor do Departamento de Licenfa e Fisca
lizacao de Obras Particulares e Posturas Municipais ~ curso-~ -
VIII - Dlretor do Departamento de Pessoal: -~ curso

de Ciéncias Juridicas e Sociais ou Administragdo de Empresas.
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‘v, XI, XII, XIII, XVII, XVIII, XIX e XX, o funcionirio, /ac

PREFEITURA MUNICIPAL DE INDAIATUBA |

ESTADO DE SACQ PAULO
- Govérno Eng.® José Carlos Tonin

IX - Diretor do Departamento de Obras-Publi- !
cas - curso de Engenharia Civil oﬁ Arquitetura. |
X - Diretor do Departamento de Vias Publi -
cas - curso de Engenharia Civil;
XI - Diretor do Departamento de Assisténcia-
Medlca - curso de Medicina,
: XII - Diretor do Departamento de Controle da
Saude Piblica - cursc de Medicina. '
| XIITI - Diretor do Departamento de Assisténcia-
Odontoldgica — curso de Odontolégia.
' XIV -~ Diretor do Departamento de Educacdo -
curso de Pedagogia com habllltacao €n Adminlstracao Esco -
lar de 19 e 29 Graus.
XV .~ Diretor do Departamento de Cultura

curso de Letras ou Comunicagdes Sociais;
XVI - Diretor do Departamernto de Esportes =
curso de Educacao Fisica.

XVII - Diretor do Departamento.de1Promogéo SO
cial - curso de Assistente Social.
XVIII - Procurador - curso de Cidncias Juridi -
cas e Sociais.
XIX - Blbllotecaria -~ curso de Bibliotecono -
mia. ' : ' !
XX - Assistente Social - curso de Servigo So g
cial. |

Paragrafo Onico - No caso dos itens II, I I\

ingressar no cargo deve comprovar, alem da conclusido d
curso superior, que estd inscrito na respectiva classe pro
fissional e habilitado a exercer sua profissdo.

' Art. 47 - Para ingresso no exercicio do
cargos de Chefe da Diviséo de Orcamento, Chefe da Divisao-
de Tesouraria, Contabillsta Chefe da Divisao de FlSC_
cao de Tributos, Chefe da D1v1sao de Cadastro Mobiliariio e
das Rendas Mobiliarias e Fiscal de ISSQN e Taxas de Libten-
cas, exigir-se-a a conclusao de curso de 29 Grau de Con
tabilidade ou gualquer outfo curso equivalente ao 29 Grau.

Art. 48 - Esta Lei entrara em vigor na gdata

de sua publicagao, retroagindo seus efeitos a partir de 31
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de maio de 1.985.

Art. 49 - Revogam-se as disposicées em con-
'trério, _especialmente a Lei n? 1.051 de 19 de margo de -
1.969 e os artlgos 89, 99, 22, 23, 24 e 25 da Lei n? 2.017
de 01/12/1.983 e Lei n? 1.580 de 12/05/1 978.

Prefeitura Munic:.pal de Indaiatuba, 03 de -
julho de 1.985.

SEYCARLOS TONIN
TO MUNICIPAL
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ANEXO II = TABELA I
Vencimentos dos cargos de Provimento Efetivo
REF ., E F G H I J
01._- 272,988 300.287 330.315 363.347 399,682 439.650
02 293,547 322.902 355,192 390.711 429.782 472.760
03 329.526 362.479 398.726 438;599 - 482.459 530.705
04 356.252 | - 391.877 431,065 474,171 521.589 573.747
05 391.203 430.323 473,356 520.691 572.760 .630.036
06 426,153 468.768 515.645 567.210 623,931 686.324 |
07 454.114 499,525 54%.478 604.426 664.868 731.355
08. 482.074 530,281 583.310 641.640 705.810 776.385
09 510.034 | 561.037 617.141 678.855 746.741 - 821.415
10 537.994 591.793 650,973 - 716.070 787.677 866,444
11 565.954 622,549 684.804 753.285 - 828,613 911.475
12 593.915 653.307 718.637 790.500 869.551 956,506
13 614.885 676.373 744.010 818.412 900.253 990.278 |
14 635;855 699.440 769,385 846.323 930.955 1.024.050
15| 656.825 722,508 794.758 874.234 961.657 1.057.823
16| 678,588 746.447 821.091 903,200 983,520 1.0%2.873
17 | 708.766 | 779.642 | 857.606 943.367 1.037.704 1.141.474
18 756.683 832.351 915,586 | 1.007.145 1.107.860 1.218.645
19§ 812.000 893,200 982,520 .1.080.772' 1.188.849 1.307.734
20| 872.000 959.200 | 1.055.120 | 1.160.632 1.276.695 1.404.364
ANEXO II TABELA I1
- Vencimentos dos cargos de Provimento em Comiss3
REF. E F G H
T | 514.083| 565.492| 622.041| 684.245
II - 681.845 750.029 825.032 907.535
IIT 849.606 934.567 | 1.028.024 ;| 1.130.826
v 972.632 | 1.069.895 | 1.176.885 | 1.294.573
V |1.084.472 | 1.192.91%9 | 1.312.2]11 | 1.443.432
VI 1.162.762: 1.279.038 | 1.406.941 | 1.547.636
VII |1.565.389 |.1.721.928 | 1.894.120 | 2.083.532
VIIT [1.945.648 | 2.140.213 | 2.354.234 | 2.589.657
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ANEXO I - TABELA I
CARGOS ISOLADOS DE PROVIMENTO EFETIVO

3
8
:

CARGOS DENOMINACKO | REFERENCIA
mrebordoDepartatrentodeProgramagﬁoGrganentaria 20
Diretor do Departamento de Projetcse Obras Piblicas 20

Diretor do Departamento de Licenca e Fiscalizagao de cbras
-~ Particulares e Posturas Municipais
Diretor do Departamento de Rendas Imcbilidrias
Diretor do Departamento de Rendas Mobiliarias
Diretor do Departamento Financelro
Diretor do Departamento de Pessoal
Diretor do Departamento de Material e Patrimdnio
Diretor do Departamento de Servigos Administrativos
' Diretor do Departamento de Chras Plblicas
Diretor do Departamento de Vias Piblicas
Diretor do Departamento de Transito e TransportesColetivos
Diretor do Departamento de Limpeza Piblica
Diretor do Departamento de Matadouro
Diretor do Departamento de Cemitérios
Diretor do Departamento de Transportes Internos
Diretor do Departamento de Hortos e Jardins
Diretor do Departamento de Assisténcia Médica
Diretor do Departamento de ContrSle da Saide Plblica
Diretor do Departamento de Assisténcia Odontoldogica
Diretor do Departamento de Educacao
Diretor do Departamento de Cultura
Diretor do Departamento de Esportes
Diretar do Departamento de Turismo
Diretor de Departamento de Promogio Social
Chefe da Divisdo do Cadastro Imchilidrio
Chefe da Divisao das Receitas Imobilidrias
Chefe da Unidade Municipal de Cadastramento Rural
Chefe da Divisao do Cadastro Mobilifirio e das Rendas Mobi-
1tdrtas
- Chefe da Divisdo de Fiscalizagdp Tributéria
@de&nwmmde&@mMO
Chefe da Divisdo de Contabilidade
' Chefe da Divisdo de Tesouraria
Chefe da Divisdo de Divida Ativa
Chefe da Divisac de Protocolo
Assistente Aduinistrativo
Assistente Social
Contabilista .
Langador
Biblictecario
Fiscal de ISSON e Taxas de Licenca
Procurador
%m&uﬁda@Ma&Saﬂ@Mﬂua
mwuwmm

) ' . .
D0 1 I 10 00 0 0 G0 10 1 10 Bt 10 bttt 3 0 et 1 13 e e S 18 1 e (a1 e [ [ e e e e e e e e

—— 0D, 05.004




PREFEITURA MUNICIPAL DE INDAIATUBA
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ANEXO I - TABELA  IZI

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

W mE | . o
RGOS _ DENOMINAGCZXKO | REFERENCIA

Secretirio Municipal dos Negdcios Jurfdicos VIIT
Secretdrio Municipal de Administracho - VIII
Secretirio Municipal da Fazenda . VIIX
Secretario Municipal de Obras e Vias Piblicas . VIIE
Secretario Municipal da Safide ' VILI
Secretiirio Municipal de Sexvigos Urbanos - VIII
Secretirio Mmicipal de Bducagio e Cultura - VIIX
Secretdrio Municipal de Esportes e Turismo © VIII
 Superintendente do Servigo Autdnomo de Agua e Esgo- |
| tos
Secretario Municipal de Governo
Secretirio Mmicipal de Planejamento
_ Chefe do Gabinete do Prefeito
10 Assistente de Secretaria Mmicipal
~ Chefe da Assessoria de Imprensa e Divulgacao
Administradcr Regional do Jardim Morada do Sol
* Chefe do Servi¢o de Relagoes Plblicas
Assistente do Prefeito
Assistente da Chefia do Gabinete do Prefeito
.Oficial de Gabinete
Auxilfar Admintstrativo
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