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LEl N°4.766 DE 22 DE SETEMBRO DE 2005.

“Dispbe sobre a estrutura administrativa do
SEPREV - Servico de Previdéncia e Assisténcia
Social dos Funcionsrios Municipais de Indaiatuba,
sobre os cargos do quadro de pessoal dessa
Autarquia, e dé outras providéncias,”

JOSE ONERIO DA SILVA, Prefeito do Municipo do *
Indaiatuba, usando das atribuicbes que lhe sso conferidas por lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona
€ promuiga a seguinte lei: '

Art. 1°. O SEPREV - Servico de Previdéncia e Assisténcia
Social dos Funcionarios Municipais de indaiatuba tem a seguinte estrutura
administrativa:

I - Orgéo soberano de deliberac@o: Conselho Administrativo:

It - Orgao de fiscalizagdo: Conselho Fiscal:
it — Orgao de execugao: Diretoria Executiva.

Paragrafo (nico. A composicdo e as atribuicdes do Conselho
£ Administrativo e do Conselho Fiscal sao aquelas previstas na Lei 4.725 de 27
de julho de 2005.

Art. 2°. A Diretoria Executiva & composta pelos seguintes
orgaos: . -

| - Orgéo dirigente: Superintendéncia;

Il — Orgao auxiliar: Departamento Administrativo e Financeiro:

1t — Orgaos fins:

a) Departamento de Beneficios Previdenciarios;

b) Departamento de Assisténcia 2 Salde; e

¢) Departamento Clinico.

Paragrafo (nico. As atribuices da Diretoria Executiva e dos

orgaos que a compdem sao aquelas previstas na Lei 4.725 de 27 de julho de
2005. ‘
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Art. 3° O Departamento Administrativo e Financeiro
compreende: '

| - Divis&o dos Servigos Administrativos e de Informatica; e
Il - Divisdo dos Servigos de Contabilidade e de Pessoal.

Art. 4°. Os 6rgéos fins e o érgdo auxiliar ficam subordinados a
Superintendéncia.

. Art. 5°. Passam a ter nova denominagédo os seguintes cargos
de provimento em comissdo do SEPREV:
| - O cargo de-Diretor Financeiro passa a denominar-se Diretor
do Departamento Administrativo e Financeiro:

Il — O cargo de Diretor de Beneficios passa a denominar-se
Diretor do Departamento de Beneficios Previdenciarios;

Il - O cargo de Diretor Clinico passa a denominar-se Diretor
do Departamento Clinico;

IV — O cargo de Assessor Técnico Juridico passa a dencminar-
se Assessor Especial da Superintendéncia:

V — O cargo de Assessor da Superintendéncia passa a
denominar-se Assessor Técnico;

VIt — O cargo de Assistente da Diretoria Executiva passa a
denominar-se Assessor Executivo.

Art. 6° Ficam extintos os seguintes cargos isolados de
provimento em comiss&o, no guadro de pessoal do SEPREV: -

I - 15 (quinze) cargos 'DAS~'1, criados pelo Anexo IV da Lei
Complementar n® 03 de 18 de janeiro de 2005: e .

1 - 01 (um) cargo de Assistente Previdenciario.

Art. 7°. Ficam criados os seguintes cargos de provimento em
comissao no SEPREV;

I — 01 (um) cargo de Diretor do Departamento de Assisténcia
a Salde:
Il — 04 (quatro) cargos de Assistente Operacional;
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It — 01 (um) cargo de Chefe da Divisao dos Servicos
Administrativos e de Informatica: e

IV ~ 01 (um) cargo de Chefe da Divisdo dos Servicos de
Contabilidade e de Pessoal.

Art. 8°. Fica criado um cargo de carreira de Assistente Social,
de provimento efetivo, no quadro de pessoal permanente do SEPREY.

Art. 9°. Os padrées de vencimento dos cargos existentes no
SEPREV e dos cargos criados por esta lei sdo os constantes dos Anexos | e |i
que integram esta lei, e correspondem as Tabelas Ll Ve Vida Lel 4.683 de
29 de abril de 2005.

Paragrafo (nico. O padrio de vencimento do cargo de
provimento em comisséo de Superintendente do SEPREV continua sendo o
previsto no Anexo Vi e na Tabela Il da Lei 4.309/03.

Art. 10. As atribuices e niveis de escolaridade dos cargos de
Superintendente, Diretor do Departamente Administrativo e Financeiro, Diretor
do Departamento Previdencigrio, Diretor do Departamento de Assisténcia a
Salde e Diretor do Departamento Clinico, sdo aqueles previstos nos artigos 27,
29, 30, 31, 32, e o paragrafo Unico e cada um deles, todos da Lei 4.725 de 27
de jultho de 2005.

Paragrafo Gnico. As atribuices dos demais cargos do quadro
de pessoal do SEPREV e os niveis de escolaridade exigidos para o
seu preenchimento, serdo estabelecidos em resolugdo do Conseiho
Administrativo,

Art. 11. A gratificacdo a titulo de representacdoe prevista no
artigo 228, inciso VIii & no artigo 236 e seu paragrafo Unico da Lej 1.402 de 30
de janeiro de 1975, se aplica aos ocupantes dos cargos de confianga do
Conselho Administrativo, devendo ser arbitrada por esse colegiado e concedida

mediante Portaria. | /L

Art. 12, Ndo se aplica aos ocupantes dos cargos do quadro
pessoal do SEPREV o adicional “Pro-Labore” previsto no artigo 33 da Lej 3.01
de 23 de agosto de 1993,

Art. 13. Ficam revogados os §§ 1° e 2° do artigo 56 da Lei
4.725 de 27 de jutho de 2005, ficando o caput do artigo 56 acrescido do
seguinte paragrafo:
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“Paragrafo unico. Os cargos plblicos do quadro de pessoal
do SEPREV, e os respectivos padrées de vencimento, s&o aqueles previstos
em lei especial.”

Art. 14. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura do Municipio de Indaiatuba, aos 22 de setembro de
2005. A




