PREFEITURA DO MUNICIPIO DE INDAIATUBA

Secretaria Municipal dos Negdcios Juridicos
Departamento de Técnica Legislativa

LEI COMPLEMENTAR N° 59, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2019.

Altera dispositivos da Lei Complementar n°® 45, de 20 de
dezembro de 2018, que dispde sobre o regime juridico

aut. N° 19 3/19 dos Servidores Piblicos do Municipio de Indaiatuba e
PLON® & /oZO_H da Lei (}on:plementar n° 46, de 20 de deze.m_bro c!e 2018,
Publ: 17 - 5 que ghspoe sobre a estrutura administrativa da

J—M Administragdo Piblica direta e indireta do Poder

Executivo do Municipio, reorganiza os orgdos da
Prefeitura Municipal, e da outras providéncias.

NILSON ALCIDES GASPAR, Prefeito do Municipio de Indaiatuba,

usando das atribuigées que lhe séo conferidas por lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e

promulga a seguinte lei complementar:

Art. 1° - A Lei Complementar 1° 45, de 20 de dezembro de 2018, que

dispbe sobre o regime juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Indaiatuba, passa
a vigorar com as seguintes alteragées:

§ 5° - A gratificagdo de servico extraordinario integrara a base de
calculo da remuneracgao de ferias e do periodo de gozo da licenga
prémio, na forma desta lei complementar, ndo sendo incluida para fins
de vantagens incidentes, por expressa determinacdo legal,
exclusivamente sobre o vencimento padrdo, nem se incorporando a
remuneragao para fins do disposto no artigo 52." (NR)

AT BB contiisnsimmsmmmersomws i oS essssiss

Paragrafo Unico - O direito a percepgéo da gratificacdo de insalubridade
ou periculosidade cessa com a eliminagdo das condigbes ou dos riscos
que deram causa a sua concessdo, sendo davida, exclusivamente, a
incorporacgéo a remuneragao para fins do disposto no artigo 52.” (NR)

“Art. 74 - A gratificagdo a que se refere o artigo 73 ndo podera ser
computada nem acumulada para fins de concessdo de gratificagbes
posteriores, ndo incidira sobre a gratificagdo pela prestacao de servigo
extraordinario, nem sera computada para o cdlculo desta, e ndo se
incorporara a remuneragdo para nenhum efeito.” (NR)

Il - exercicio de outro cargo no mesmo Poder, de provimento em
comisséo, inclusive em autarqu a ou fundagéao municipal;
» (NR)
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§ 5° - Nas hipdteses previstas no inciso Il do artigo 151 é dispensada a
instauragdo de sindicancia se ja estiver comprovada a autoria e
materialidade da infragdo, assegurando-se o direito de defesa nos
proprios autos do processo administrativo.” (NR)

“Art. 160 - O processo disciplinar sera conduzido por Comissao
composta de 3 (trés) servidores estaveis designados pela autoridade
competente, de nivel igual ou superior ao indiciado.

§ 1° - A Comisséo possuira a seguinte compos ¢éo:

| - um Presidente, a quem compete a diregdo dos trabalhos;

Il - um Relator, responsavel pela execugéo dos trabalhos da instrugéao
processual e do relatorio dos fatos apurados, com indicacdo preliminar
da concluséo;

Il - um membro, com atribuigido de auxiliar em todos os trabalhos da
CcComisséo;

IV - dois suplentes, que atuardo apenas no caso de impossibilidade ou
auséncia de um dos titulares mzancionados nos incisos | a lll.

§ 2° - Nao podera participar da comissdc de inqueérito, conjuge,
companheiro ou parente do acusado, consanguineo ou afim, em linha
reta ou colateral, até o terceiro grau.” (NR)

Art. 2° - A Lei Complementar n° 46, de 20 de dezembro de 2018, que
dispde sobre a estrutura administrativa da Administragdo Publica direta e indireta do
Poder Executivo do Municipio, reorganiza os ¢rgéos da Prefeitura Municipal, e da outras
providéncias, passa a vigorar com as seguintes zlteragoes:

TATE 31 & auumamsammcismmrssdsiadoss s
| - & defesa do patriménio publico,

Il - ao controle interno;

Il - a auditoria publica;

IV - & prevengéo e ao combate a corrupgao;

V - a promogéo da ética no servigo publico;

VI - ao incremento da moralidacie e da transparéncia;

VIl - ao fomento ao controle social da gestdo, no ambito da

Administragdo Municipal.” (NR)

IX - processar as sindicancias ¢ processos administrativos disciplinares,
presidinde as respectivas comissdes, constituidas preferencialmente
com a participagao de servidores das Secretarias envolvidas;

X - promover estudos, proposias e gestdes, @m colaboragao com 0s
demais 6rgdos da Administragdo Municipal, objetivando aprimorar o
andamento dos servigos publices.” (NR)

X - acompanhar a tramitagéo de sindicancia e processos administrativos
disciplinares que envolvam os integrantes da carreira de Procurador do

Municipio;

nN
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VIl - planejar e organizar eventos internos ¢ assegurar suporte aos
eventos externos realizados pela Prefeitura ou em parceria com ela;

VIII - exercer as atividades de ouvidoria da administragdo central,
resguardadas as competéncias das ouvidorias especificas criadas por
lei." (NR)

Art. 3° - Esta lei complementar entrara em vigor na data de sua
publicagéo.

Prefeitura Municipal de Indaiatuba, 02 de dezembro de 2019, 189° de
elevacgéao a categoria de freguesia.
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