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“Dispbe sobre a criagdo de cargos em provimento
efetivo, e da outras providéncias.”

REINALDO NOGUEIRA LOPES CRUZ, Prefeito do
Municipio de Indaiatuba, usando das atribui¢gdes que lhe sdo conferidas
por lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° - Ficam criados 400 (quatrocentos) cargos de
Professor, de provimento efetivo, junto ao quadro de pessoal da
Prefeitura Municipal de Indaiatuba, com padrdo de vencimento
correspondente a Tabela de Enquadramento de Vencimento da
Carreira de Magistério, Classe “A”, Referéncia “I", a que se refere o
Anexo I, da Lei Municipal Complementar n°® 26, de 25 de margo de
2015.

Art. 2° - A quantidade de cargos de Professor,
integrantes da carreira do Magistério Publico Municipal e estruturada
para o exercicio das fungbes de Docéncia, Coordenagdo, Gestao,
Orientagédo e Supervisdo Pedagogica, passam a ser os constantes do
anexo unico, que integram a presente Lei.

Art. 3° - A abertura de concurso publico para o
provimento dos cargos criados por esta lei, somente podera ser
autorizada se houver a declaragdo dos ordenadores de despesas
quanto a sua adequacgéo aos limites financeiros e orgamentarios, bem
como o cumprimento e observancia das regras estatuidas na Lei
Complementar n® 101/00 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Art. 4° - O art. 110, da Lei n°® 1.402, de 30 de dezembro
de 1975, que dispbée sobre o Estatuto dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Indaiatuba, fica acrescido do paragrafo Unico, com a
seguinte redacgao: ‘
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“Paragrafo Unico - O disposto neste artigo ndo se
aplica para fins de concessdao da Gratificagdo de Producdo e
Aperfeicoamento Profissional (GPAP), Avaliagdo de Desempenho para
exercicio das fungdes Suporte Pedagogico da Carreira do Magistério e
ao Estagio Probatoério, para os quais deverdo ser obedecidos os
critérios proprios definidos nos respectivos regulamentos especificos”.
(AC)

Art. 5° - As despesas decorrentes da execugao desta
lei correrdao por conta das dotagées proprias relativas as despesas de
Pessoal, constantes do orgamento vigente, podendo ser
suplementadas, se necessarias.

Art. 6° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicagéo.

Prefeitura Municipal de Indaiatuba, aos 14 de setembro

|
/
r'//

REINALDO NOGUEIRA LOPES CRUZ
PREFEITO

Publicada na Secretana Geral oo Viticipio, em 14 de selemino de 20156
Sanvr Mawicio de Andrade, Secrelario.
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ANEXO UNICO

CARGO

REFERENCIA

CLASSE

'QUANTIDADE |

Professor

(a:t. 5° da Lei Complementar n® 07/2008, com
redagéo de acordo com a Lei Complementar n®
26/2015)

“A)!

1.614
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