PREFEITURA DO MUNICIPIO DE INDAIATUBA

LEI COMPLEMENTAR N° 24 DE 10 DE SETEMBRO DE 2014.

“Dispée sobre a Reforma Administrativa e
reorganizagdo do Quadro de Pessoal do SEPREV —
Servico de Previdéncia e Assisténcia Social dos
Funcionarios Municipais de Indaiatuba, e da outras
providencias.”

REINALDO NOGUEIRA LOPES CRUZ, Prefeito do Municipio de
Indaiatuba, usando das atribui¢des que Ihe sao conferidas por lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei Complementar:

TiTULO |
DA GESTAO DO SEPREV

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei Complementar disciplina a reforma da estrutura
administrativa do SEPREV - Servico de Previdéncia e Assisténcia Social dos
Funcionarios Municipais de Indaiatuba e a reorganizagdo do quadro de pessoal da
autarquia.

Art. 2° O SEPREV é entidade autarquica do Municipio, com
autonomia gerencial, administrativa e financeira, personalidade juridica de Direito
Publico, sede e foro em Indaiatuba, Estado de S&o Paulo.

Art. 3° A Autarquia tem por finalidade administrar, gerenciar e
operacionalizar o Regime Préprio de Previdéncia Social de Indaiatuba e o sistema
de Assisténcia a Saude dos servidores municipais e seus dependentes, na forma
prevista em lei especifica.

Art. 4° Constituem érgéos de gestdo do SEPREV:

| - Superintendéncia,;

e lho Admini vo:

[I - Conselho Administrativo; (Inciso com redacdo dada pela Lei
Complementar n° 122, de 30/1/2026, em vigor no primeiro dia do més subsequente a
data de sua publicacao)

Il - Conselho Fiscal; e (Inciso com redacdo dada pela Lei
Complementar n°® 122, de 30/1/2026, em vigor no primeiro dia do més subsequente a
data de sua publicacao)

Texto compilado pela Cadmara Municipal de Indaiatuba, atualizado até a Lei Complementar n° 127, de
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IV - Comité de Investimentos. (Inciso acrescido pela Lei
Complementar n°® 122, de 30/1/2026, em vigor no primeiro dia do més subsequente a
data de sua publicacéo)

CAPITULO Il
DA SUPERINTENDENCIA

Art. 5° A Superintendéncia do SEPREV constitui o 6rgado executivo
da autarquia e ¢é exercida pelo Superintendente, vinculado ao Conselho
Administrativo, auxiliado diretamente pelos Diretores de Departamentos e demais
responsaveis pelos o6rgaos da autarquia, e fiscalizado pelo Conselho Fiscal, na
forma desta lei complementar. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei
Complementar n°® 49, de 20/12/2018, em vigor a partir de 1/3/2019)

Texto compilado pela Cadmara Municipal de Indaiatuba, atualizado até a Lei Complementar n° 127, de
25/3/2026. Este texto ndo substitui o original publicado na Imprensa Oficial do Municipio.

2


https://sapl.indaiatuba.sp.leg.br/pysc/download_norma_pysc?cod_norma=6105&texto_original=1
https://sapl.indaiatuba.sp.leg.br/pysc/download_norma_pysc?cod_norma=6105&texto_original=1
https://sapl.indaiatuba.sp.leg.br/pysc/download_norma_pysc?cod_norma=6105&texto_original=1
https://sapl.indaiatuba.sp.leg.br/pysc/download_norma_pysc?cod_norma=6105&texto_original=1
https://sapl.indaiatuba.sp.leg.br/pysc/download_norma_pysc?cod_norma=6105&texto_original=1
https://sapl.indaiatuba.sp.leg.br/pysc/download_norma_pysc?cod_norma=6105&texto_original=1
https://sapl.indaiatuba.sp.leg.br/pysc/download_norma_pysc?cod_norma=6105&texto_original=1
https://sapl.indaiatuba.sp.leg.br/pysc/download_norma_pysc?cod_norma=6105&texto_original=1
https://sapl.indaiatuba.sp.leg.br/pysc/download_norma_pysc?cod_norma=6105&texto_original=1
https://sapl.indaiatuba.sp.leg.br/pysc/download_norma_pysc?cod_norma=6105&texto_original=1
https://sapl.indaiatuba.sp.leg.br/pysc/download_norma_pysc?cod_norma=5454&texto_original=1
https://sapl.indaiatuba.sp.leg.br/pysc/download_norma_pysc?cod_norma=5454&texto_original=1
https://sapl.indaiatuba.sp.leg.br/pysc/download_norma_pysc?cod_norma=8098&texto_original=1
https://sapl.indaiatuba.sp.leg.br/pysc/download_norma_pysc?cod_norma=8098&texto_original=1
https://sapl.indaiatuba.sp.leg.br/pysc/download_norma_pysc?cod_norma=8098&texto_original=1

§ 1° A organizagdo basica dos oOrgaos de apoio técnico e
administrativo da Superintendéncia do SEPREV ¢é composta de unidades
administrativas organizadas em niveis hierarquicos, sobrepondo-se as superiores as
inferiores, mediante relagdes de subordinacdo entre os respectivos niveis, sem
prejuizo da vinculagdo organizacional em nivel horizontal, quando prevista, na forma
desta lei complementar. (Paragrafo com redacao dada pela Lei Complementar n° 89,

de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

§ 2° As fungdes de direcdo e assessoramento dos 6rgaos de que
trata o § 1° serédo exercidas por servidores que possuam formagao de nivel superior
e experiéncia profissional comprovada nas atividades relacionadas com a respectiva
area de atuagdo, observada a legislacdo pertinente, bem como a organizagao
prevista nesta lei complementar. (Paragrafo com redacdo dada pela Lei
Complementar n°® 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

§ 3° Decreto do Poder Executivo dispora sobre as atribuicdes das
unidades subordinadas as Diretorias, cuja chefia ou coordenacdo serdo exercidas
por servidores titulares de cargo efetivo, designados por ato do Superintendente,
podendo prover funcdo de confianga na forma desta lei. (Paragrafo com redacéo
dada pela Lei Complementar n° 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de

1/1/2023)

Art. 6° Compete a Superintendéncia do SEPREV observar as
normas que regem o SEPREV e as deliberacbes do Conselho Administrativo,
executando os servicos de arrecadacdo, aplicagdo dos recursos financeiros e
administragdo dos beneficios previdenciarios e de assisténcia a saude, e,
especialmente:

| - administrar a autarquia, obedecidas as diretrizes fixadas pelo
Conselho Administrativo;

I - executar as atividades administrativas, financeiras,
previdenciarias e de assisténcia a saude da autarquia;

[l - acatar e executar as normas legais e as deliberagbes do
Conselho Administrativo relativas a gestao financeira da autarquia e a concesséao de
beneficios;

IV - submeter a apreciagao prévia do Conselho Administrativo, no
final de cada exercicio, os planos, programas e as mudangas administrativas no
SEPREYV;

V - encaminhar, mensalmente, ao Conselho Fiscal, cépia dos
balancetes, e, anualmente, nas épocas proprias, do balango anual para emissao de
parecer prévio e posterior deliberagdo do Conselho Administrativo, bem como da
prestacao de contas ao Tribunal de Contas;

VI - submeter ao Conselho Administrativo, nas épocas proprias, as
diretrizes orgamentarias e a proposta de orcamento da autarquia para o exercicio
seguinte, bem como os documentos referidos no inciso anterior, com o parecer
prévio do Conselho Fiscal;

Texto compilado pela Cadmara Municipal de Indaiatuba, atualizado até a Lei Complementar n° 127, de
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VII - apresentar ao Conselho Administrativo, no fim do exercicio, ou
a qualquer tempo que Ihe for exigido, o relatério das atividades desenvolvidas pela
autarquia;

VIII - exercer outras atividades relacionadas com a gestdo do
SEPREV, especialmente por deliberagdo do Conselho Administrativo.

| —representar-a—autarquia—judicial-e—extrajudicialmente;—(Revogado
pela Lei Complementar n°® 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

I . : - | el =
determinacdes-do-Conselho-Administrative;(Revogado pela Lei Complementar n° 89,
de 1/12/2022, produzmdo efeitos a part/r de 1/1/2023)

eentas—anuaJ—e—e—balanee—aneal—de—SEPR@/—(Revoqado pela Le/ Complementar n°
89, de 1/12/2022, produzmdo efeitos a partir de 1/1/2023)

eﬂeaeta—des—semees—au%altqwee&(l?evoqado pe/a Lei Comp/ementar n° 89 de
1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

ﬁel—exeeu@ée—des—ajustes—(Revoqado pela Lel Complementar n° 89, de 1/1 2/2022,
produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

ferem—seheﬁades—(Revoqado pe/a Lei Complementar n° 89, de 1/12/2022
produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

seheﬁade—(Revoqado pela Le/ Complementar n°® 89, de 1/12/2022 produzmdo
efeitos a partir de 1/1/2023)

ebsewanea—da—legmlaeae—wgen%&(l?evoqado pela Lei Complementar n° 89 de
1/12/2022, produzmdo efe/tos a part/r de 1/1/2023)

Gemas—e—ae—MmasteHe—da—RFewdeneqa—SeelaL(Revoqado pela Le/ Complementar n°

89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

Texto compilado pela Cadmara Municipal de Indaiatuba, atualizado até a Lei Complementar n° 127, de
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9 (Revoqado pela
Le/ Complementar n° 89 de 1/1 2/2022 produzmdo efe/tos a part/r de 1/1/2023)

pensees—(Revoqado pela Le/ Complementar n° 89, de 1/1 2/2022 produzindo efeitos
a partir de 1/1/2023)

~ 7 _® . ~

satide:(Revogado pela Lei Complementar n°® 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a
partir de 1/1/2023)

Lei Complementar n° 89, de 1/12/2022, produzmdo efeitos a partir de 1/1/2023)
XV——nomear—a—Comissdo—Eleitoral —de—que—t{rata—esta—Lei
Complementar;(Revogado pela Lei Complementar n° 89, de 1/12/2022, produzindo
efeitos a partir de 1/1/2023)
XVI - outras tarefas correlatas determinadas pelo Conselho
Administrative-(Revogado pela Lei Complementar n°® 89, de 1/12/2022, produzindo
efeitos a partir de 1/1/2023)

Art. 7° Ao Superintendente compete exercer a gestdao do SEPREV,
respondendo pelas atividades executivas de administracdo dos recursos do RPPS e
de concessao dos beneficios previdenciarios e de assisténcia a saude, previstos em
lei, com o auxilio dos Diretores dos Departamentos e de Area, que lhe sdo
subordinados, e, especialmente as atribuicdes previstas no Anexo VI desta lei
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complementar. (Artigo com redacdo dada pela Lei Complementar n° 89, de
1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

Art. 7°-A No periodo de férias e afastamentos Ilegais, o
Superintendente sera substituido pelo Chefe de Gabinete da Superintendéncia, e na
auséncia ou impedimento deste, por um dos Diretores de Departamento. (“Caput” do
artigo acrescido pela Lei Complementar n°® 122, de 30/1/2026, em vigor no primeiro
dia do més subsequente a data de sua publicagcdo)

Paragrafo unico. A designagcdo de que trata o caput deste artigo
sera efetuada pelo proprio Superintendente, exceto quando houver fato ou ato que o
impossibilite de fazé-lo, hipotese em que a designacgao se dara por ato do Presidente
do Conselho Administrativo. (Paragrafo unico acrescido pela Lei Complementar n°
122, de 30/1/2026, em vigor no primeiro dia do més subsequente a data de sua

publicacdo)

CAPITULO IlI
DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

Art. 8° O Conselho Administrativo do SEPREV, 6rgao superior de
deliberacdo coletiva, sera constituido, de forma paritaria por 8 (oito) membros
titulares e respectivos suplentes, para exercer um mandato de 4 (quatro) anos, a
saber: (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei Complementar n° 79, de

27/9/2021, em vigor a partir de 1/1/2022)

| - 4 (quatro) representantes do Municipio, indicados pelo Prefeito; e
(Inciso com redacdo dada pela Lei Complementar n° 79, de 27/9/2021, em vigor a
partir de 1/1/2022)

I - 4 (quatro) representantes dos segurados, eleitos na forma
prevista nesta Lei Complementar. (Inciso com redacdo dada pela Lei Complementar
n°79, de 27/9/2021, em vigor a partir de 1/1/2022)

Texto compilado pela Cadmara Municipal de Indaiatuba, atualizado até a Lei Complementar n° 127, de
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§ 1° Os suplentes serdo indicados ou eleitos da mesma forma que
os membros titulares, observada a paridade de que trata o caput deste artigo.
(Paragrafo com redacdo dada pela Lei Complementar n® 79, de 27/9/2021, em vigor
a partir de 1/1/2022)

§ 2° A presidéncia do Conselho Administrativo sera exercida por um
dos representantes do Municipio, que tera direito a voto de qualidade em caso de
empate, a ser escolhido pelo colegiado juntamente com um Vice-Presidente e um
Secretario para mandato de um ano, permitida a recondugao. (Paragrafo acrescido
pela Lei Complementar n® 79, de 27/9/2021, em vigor a partir de 1/1/2022)

Art. 9° Ao Conselho Administrativo do SEPREV compete, sem
prejuizo de outras atribuigdes previstas em lei ou regulamento: (“Caput” do artigo

com redacdo dada pela Lei Complementar n°® 79, de 27/9/2021, em vigor a partir de

1/1/2022)

| - elaborar e aprovar o seu Regimento Interno;

Il - eleger o seu Presidente, o seu Vice-Presidente e seu Secretario,
na primeira reunido de cada ano;

[Il - requlamentar a concessado dos beneficios previdenciarios e de
assisténcia a saude;

IV - homologar os atos de concessao de aposentadorias e pensdes;

. . . ~ ’ .
isicso.de | . E,“"te.”;za' previaments—a—alienagao—de—pens—assim—come—4a

V - autorizar previamente a alienagdo de bens, assim como a

aquisicdo de bens imoveis e o recebimento de doagbes com encargos; (Inciso com
redacdo dada pela Lei Complementar n° 79, de 27/9/2021, em vigor a partir de

1/1/2022)

VI - aprovar a politica de investimentos, anualmente, estabelecendo
normas para a aplicacao de recursos financeiros do SEPREV;,

VII - autorizar a aplicacdo dos recursos financeiros, apés a analise e
recomendacao do Comité de Investimentos;

VIIl - delegar a responsabilidade pelas decisées de aplicacdes
financeiras ao Comité de Investimentos.

licitacs alidad ite:

IX - autorizar a contratagao de servigos de terceiros e a celebragao
de outros contratos, acordos, ajustes, convénios e aditamentos de qualquer espécie,
sempre que o valor respectivo ultrapassar o quadruplo do limite previsto na
legislacao federal para dispensa de licitagdo no caso de outros servigos e compras;
(Inciso com redacdo dada pela Lei Complementar n° 79, de 27/9/2021, em vigor a

partir de 1/1/2022)

Texto compilado pela Cadmara Municipal de Indaiatuba, atualizado até a Lei Complementar n° 127, de
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE INDAIATUBA

X - acompanhar e fiscalizar as atividades da Superintendéncia do
SEPREV, com o auxilio do Conselho Fiscal, solicitando informacdes e documentos
que entender necessarios;

XlI - aprovar os balancetes mensais e o balanco anual da autarquia,
apos o parecer do Conselho Fiscal;

XlI - aprovar o Plano de A¢ao Anual ou Planejamento Estratégico da
autarquia; (Inciso com redacdo dada pela Lei Complementar n® 79, de 27/9/2021, em
vigor a partir de 1/1/2022)

Xlll - estabelecer normas para o bom funcionamento da autarquia e
para a fiel execucao de seus objetivos;

XIV - aprovar as propostas de diretrizes orgcamentarias e de
orgamento da autarquia, submetendo-as a apreciacdo da Prefeitura Municipal nas
épocas proprias;

XV - aprovar as reavaliagdes atuariais e as auditorias contabeis da

Autarquia;
XVI - funcionar como 6rgao consultivo da Superintendéncia do
SEPREV nas questdes por ela suscitadas;

XVII - propor ao Poder Executivo o encaminhamento de projeto de
lei dispondo sobre os cargos, vencimentos e atribuicdes do quadro de pessoal da
Autarquia; (Inciso com redacdo dada pela Lei Complementar n® 49, de 20/12/2018,

em vigor a partir de 1/3/2019)

XVIII - deliberar sobre o encaminhamento, ao Poder Executivo, de
propostas de alteracédo legislativa ou regulamentagdo da estrutura administrativa,
financeira e técnica do SEPREV; (Inciso com redacao dada pela Lei Complementar
n° 49, de 20/12/2018, em vigor a partir de 1/3/2019)

NI | | | . Tribunal_d

XIX - tomar conhecimento da prestacdo de contas ao Tribunal de
Contas do Estado, anualmente, e acompanhar os resultados das auditorias dos
orgaos de controle e fiscalizacdo, bem como as providéncias adotadas; (Inciso com
redacdo dada pela Lei Complementar n° 79, de 27/9/2021, em vigor a partir de

1/1/2022)
XX - acompanhar a aplicagdo da legislagdo pertinente ao RPPS,
emitindo parecer relativo as propostas de atos normativos com reflexos na gestao

Texto compilado pela Cadmara Municipal de Indaiatuba, atualizado até a Lei Complementar n° 127, de
25/3/2026. Este texto ndo substitui o original publicado na Imprensa Oficial do Municipio.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE INDAIATUBA

dos ativos e passivos previdenciarios; (Inciso com redacdo dada pela Lei
Complementar n® 79, de 27/9/2021, em vigor a partir de 1/1/2022)

XXI - julgar recursos interpostos contra atos da Superintendéncia;

XXII - decidir sobre o parcelamento de débitos previdenciarios do
Municipio com o SEPREV;

XXIII - solicitar providéncias e tarefas a Superintendéncia, inclusive a
elaboracao de estudos e pareceres técnicos relativos a aspectos atuariais, juridicos,
financeiros e organizacionais relacionados aos assuntos de sua competéncia;

I ) iss30-do SEPREV:

XXIV - referendar a nomeacao do Superintendente, na forma desta
Lei Complementar, e propor ao Prefeito, justificadamente, a sua exoneragao quando
configurado procedimento lesivo aos interesses do RPPS ou do Municipio; (Inciso
com redacéo dada pela Lei Complementar n® 79, de 27/9/2021, em vigor a partir de

1/1/2022)

XXV - propor ao Superintendente, justificadamente, a exoneragao
dos ocupantes de cargo de provimento em comissao do quadro de pessoal do
SEPREV; (Inciso com redacdo dada pela Lei Complementar n® 79, de 27/9/2021, em
vigor a partir de 1/1/2022)

XXVI - regular e autorizar a participagdo de servidores e de
Conselheiros em palestras, cursos, congressos, simposios, e outros eventos
assemelhados, a custa do SEPREV;

XXVII - resolver os casos omissos ou que Ihes forem encaminhados
pelo Superintendente; e

XXVIII - delegar atribuicbes ao Superintendente e aos Diretores de
Departamento.

Art. 10. Ao Presidente do Conselho Administrativo competira:

| - convocar e presidir as reuniées do Conselho, com direito a voto
de desempate;

Il - organizar a pauta de discussdes e votagoes;

[l - encaminhar ao Superintendente da Autarquia as decisbes e
deliberagbes do Conselho Administrativo, acompanhando e exigindo a sua fiel
€eXecucao;

IV - ordenar a contratacdo de auditoria externa independente, por
empresa ou profissional regularmente inscrito no érgao competente, sempre que o
Conselho Administrativo solicitar a inspec¢ao de contas da Autarquia;

Texto compilado pela Cadmara Municipal de Indaiatuba, atualizado até a Lei Complementar n° 127, de
25/3/2026. Este texto ndo substitui o original publicado na Imprensa Oficial do Municipio.
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V - assinar com o Superintendente e o Diretor do Departamento
Financeiro o balango anual da Autarquia; (Inciso com redacdo dada pela Lei
Complementar n°® 49, de 20/12/2018, em vigor a partir de 1/3/2019)

VI - representar socialmente a Autarquia perante quaisquer érgéaos,
publicos ou privados, em conjunto com o Superintendente;

VIl - subscrever as resolugbes é demais atos do Conselho
Administrativo; (Inciso com redacdo dada pela Lei Complementar n° 79, de
27/9/2021, em vigor a partir de 1/1/2022)

VI : Profoite 6.4 O3 Municioal_as delit <

VIl - autorizar as férias do Superintendente; (Inciso com redacéao
dada pela Lei Complementar n°® 122, de 30/1/2026, em vigor no primeiro dia do més
subsequente a data de sua publicacao)

IX - encaminhar ao Prefeito e a Camara Municipal as deliberagdes
do Conselho Administrativo que necessitem da manifestacdo de vontade dos
Poderes Executivo ou Legislativo, tais como decretos, projetos de lei, entre outros,
discutindo com o Prefeito e com os Vereadores as matérias de interesse da
autarquia; e (Inciso com redacdo dada pela Lei Complementar n® 122, de 30/1/2026,
em vigor no primeiro dia do més subsequente a data de sua publicacao)

X - exercer outras atividades correlatas, inclusive por deliberagao do
Conselho Administrativo. (Inciso acrescido pela Lei Complementar n° 122, de
30/1/2026, em vigor no primeiro dia do més subsequente a data de sua publicacdo)

Paragrafo unico. O Vice-Presidente substituira temporariamente o
Presidente nas auséncias, faltas ou impedimentos temporarios deste, e substituira
definitivamente o Presidente quando o cargo se vagar.

Art. 11. Ao Secretario do Conselho Administrativo competira redigir
as atas das reunides e cuidar da correspondéncia de interesse do Conselho.

CAPITULO IV
DO CONSELHO FISCAL

Texto compilado pela Cadmara Municipal de Indaiatuba, atualizado até a Lei Complementar n° 127, de
25/3/2026. Este texto ndo substitui o original publicado na Imprensa Oficial do Municipio.
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Art. 12. O Conselho Fiscal do SEPREV, 6rgao de fiscalizagao, sera
constituido, de forma paritaria por 4 (quatro) membros titulares e respectivos
suplentes, para exercer um mandato de 4 (quatro) anos, a saber: (“Caput” do artigo

com redacdo dada pela Lei Complementar n°® 79, de 27/9/2021, em vigor a partir de

1/1/2022)

| - 2 (dois) representantes do Municipio, indicados pelo Prefeito;
(Inciso com redacdo dada pela Lei Complementar n° 79, de 27/9/2021, em vigor a
partir de 1/1/2022)

Il - 2 (dois) representantes dos segurados, eleitos na forma prevista
nesta Lei Complementar. (Inciso com redacdo dada pela Lei Complementar n° 79,
de 27/9/2021, em vigor a partir de 1/1/2022)

§ 1° Os suplentes serdo indicados ou eleitos da mesma forma que
os membros titulares, observada a paridade de que trata o caput deste artigo.
(Paragrafo acrescido pela Lei Complementar n°® 79, de 27/9/2021, em vigor a partir

de 1/1/2022)

§ 2° A presidéncia do Conselho Fiscal sera exercida por um dos
representantes dos segurados, que tera direito a voto de qualidade em caso de
empate, a ser escolhido pelo colegiado juntamente com um Vice-Presidente e um
Secretario para mandato de um ano, permitida a recondugao. (Paragrafo acrescido
pela Lei Complementar n® 79, de 27/9/2021, em vigor a partir de 1/1/2022)

Art. 13. Ao Conselho Fiscal compete:

| - elaborar e aprovar o seu Regimento Interno;
o |.|~ ellegel Ie Sed ;I residente, o-seu-Viee-Presidente-6-seu-Secretano
Il - zelar pelo fiel cumprimento das disposi¢des legais e normativas
que regem o funcionamento do SEPREV e pela gestdo econémico-financeira do
RPPS, bem como verificar a coeréncia das premissas e resultados das avaliacbes
atuariais; (Inciso com redacédo dada pela Lei Complementar n°® 79, de 27/9/2021, em
vigor a partir de 1/1/2022)

lIl - zelar pelo fiel cumprimento das disposi¢coes legais e normativas
que regem o funcionamento do SEPREV;

IV - emitir parecer sobre os balancetes mensais e o balango anual
da autarquia, encaminhando-os para deliberagcao do Conselho Administrativo;

V. propor—ao—Conselho—Administrativo,—justificadamente,—a

Texto compilado pela Cadmara Municipal de Indaiatuba, atualizado até a Lei Complementar n° 127, de
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V - propor ao Conselho Administrativo, justificadamente, a adogao
das medidas previstas nos incisos XXIV e XXV do art. 9° desta Lei Complementar
quanto a proposta de exoneragao do Superintendente e ocupantes de cargo em
comissao do SEPREV; (Inciso com redacdo dada pela Lei Complementar n°® 79, de

27/9/2021, em vigor a partir de 1/1/2022)
VI - opinar previamente sobre a aquisicdo ou alienagcdo de bens

imoéveis;

VII - propor ao Conselho Administrativo a realizagdo de auditorias e
inspecbes nas contas e nas atividades da Superintendéncia, justificando a
necessidade da medida, e realiza-las a expensas do SEPREV quando o Conselho
Administrativo se omitir, observada a legislacao federal;

VIl - acompanhar a execu¢do do plano anual do orgamento,
fiscalizar a aplicagao dos recursos financeiros do SEPREV e a concessdo dos
beneficios previdenciarios, propondo ao Conselho Administrativo medidas que
repute necessarias ou Uteis ao aperfeicoamento dos servigos;

IX - receber reclamacdes sobre os servigcos prestados pela autarquia
e, depois de emitir parecer, encaminha-las ao Conselho Administrativo para
deliberacao;

X - examinar as licitagdes realizadas pela autarquia, encaminhando
os pareceres desfavoraveis ao Conselho Administrativo, com as recomendacgdes
que entender pertinentes;

Xl - examinar as deliberacdes constantes das atas das reunides do
Conselho Administrativo, acompanhando o atendimento das mesmas pelos érgaos
administrativos do SEPREV;

X , Ses d : Tei |
de-Contas-do-Estade:

Xl - examinar as prestacdes de contas anuais encaminhadas ao
Tribunal de Contas do Estado, e acompanhar os resultados das auditorias dos
orgaos de controle e supervisao, bem como as providéncias adotadas; (Inciso com
redacdo dada pela Lei Complementar n° 79, de 27/9/2021, em vigor a partir de

1/1/2022)
Xl - exercer outras atividades relacionadas a fiscalizagcdo das
atividades do SEPREYV, inclusive por deliberacdo do Conselho Administrativo.

~ CAPITULOV
DAS DISPOSIGOES COMUNS AOS CONSELHOS

SECAO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 14. Os membros dos Conselhos, o Superintendente e os
Diretores de Departamento do SEPREV deverdo apresentar declaracdo de bens,
nos termos da legislacéo aplicavel:

| - no ato de sua posse ou nomeagao;
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I - anualmente, mediante apresentacdo ao Departamento
Administrativo, de cépia da declaragao de renda e de bens, dividas e énus reais, que
tenha sido apresentada ao o6rgédo da Receita Federal, inclusive dos seus
dependentes; e

[l - por ocasido do encerramento de seu mandato ou de sua
exoneragao.

Art. 14-A. S3o requisitos indispensaveis para integrar os Conselhos
Administrativo e Fiscal do SEPREV: (“Caput” do artigo acrescido pela Lei
Complementar n°® 79, de 27/9/2021, em vigor a partir de 1/1/2022)

| - ser servidor titular de cargo efetivo do Municipio ou aposentado
pelo RPPS do Municipio de Indaiatuba; (Inciso acrescido pela Lei Complementar n°
79, de 27/9/2021, em viqor a partir de 1/1/2022)

Il - ter escolaridade minima correspondente ao ensino superior;
(Inciso acrescido pela Lei Complementar n°® 79, de 27/9/2021, em vigor a partir de

1/1/2022)

[l - possuir certificacdo e habilitacdo comprovadas, nos termos
definidos em parametros gerais pelo 6rgao regulador federal; (Inciso acrescido pela
Lei Complementar n® 79, de 27/9/2021, em vigor a partir de 1/1/2022)

IV - ndo ter sofrido condenacao criminal em segunda instancia por
crime contra o patriménio publico ou privado, ou por improbidade administrativa com
pena de perda da funcéo publica, ou incidido em alguma das demais situagbes de
inelegibilidade previstas no inciso | do caput do artigo 1° da Lei Complementar n°® 64,
de 18 de maio de 1990, observados os critérios e prazos previstos na referida Lei
Complementar; (Inciso acrescido pela Lei Complementar n°® 79, de 27/9/2021, em
vigor a partir de 1/1/2022)

V - no caso de servidor em atividade, ter, no minimo, 5 (cinco) anos
de efetivo exercicio; (Inciso acrescido pela Lei Complementar n°® 79, de 27/9/2021,
em vigor a partir de 1/1/2022)

VI - ndo ocupar cargo publico eletivo, ndo exercer cargo de diregao
em partido politico, ndo ser membro de comissao executiva ou delegado de partido
politico; e (Inciso acrescido pela Lei Complementar n® 79, de 27/9/2021, em vigor a
partir de 1/1/2022)

VII - ndo exercer cargo de Secretario Municipal ou de dirigente de
entidades da administragcdo indireta do Municipio. (Inciso acrescido pela Lei
Complementar n® 79, de 27/9/2021, em vigor a partir de 1/1/2022)

Art. 15. O exercicio do cargo de Conselheiro do SEPREV sera
gratuito e considerado de relevante interesse publico.

§ 1° O servidor municipal que se encontrar no exercicio do cargo de
Conselheiro podera ausentar-se de sua reparticdo a qualquer hora de seu
expediente para tratar de assuntos relativos ao funcionamento do SEPREV,
mediante comunicagao ao seu superior hierarquico.

§ 2° Fica assegurado ao servidor a manutengdo de sua
remuneragao no cargo em comissdao e/ou eventual gratificacdo, adicional ou

Texto compilado pela Cadmara Municipal de Indaiatuba, atualizado até a Lei Complementar n° 127, de
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qualquer outra vantagem concedida voluntariamente, desde a inscricdo como
candidato ao Conselho do SEPREYV até o término de seu mandato, se eleito.

§ 3° Aplica-se aos membros dos Comités criados pelo SEPREV os
mesmos deveres e direitos previstos neste artigo.

Art. 16. O funcionamento e a atuacdo dos Conselhos do SEPREV
sera objeto de regimento interno, aprovado por Resolugdo do préprio Conselho,
respeitadas as regras minimas estabelecidas nesta Lei Complementar.

§ 1° As reunides ordinarias seréo previstas no regimento interno e as
reunides extraordinarias poderdo ser convocadas pelo Presidente, pelo Vice-
Presidente na auséncia ou impedimento deste, ou por um terco dos demais
membros.

§ 2° As deliberacdes serdo tomadas com a presenga, no minimo, da
maioria absoluta e pelo voto da maioria simples.

§ 3° As deliberagbes relativas ao aumento de contribuicdo dos
servidores, a restricdo dos servigcos de assisténcia a saude, alienacdo de bens
iméveis, e a aplicacdo de recursos financeiros dependerdao do voto favoravel da
maioria absoluta dos Conselheiros.

§ 4° E obrigatério o registro em ata de todas as deliberacdes
tomadas.

Art. 17. Em caso de vacancia ou licenga do cargo de Conselheiro,
sera nomeado suplente, eleito ou indicado, respeitando-se a ordem de classificacao
e 0 mesmo modo da nomeacao do Conselheiro substituido.

§ 1° No caso de nomeacao de suplente no Conselho Administrativo,
deveréao ser respeitadas as regras previstas no artigo 27 desta Lei Complementar.

§ 2° Excepcionalmente, no caso de vacancia ou licenga de
Conselheiro eleito, sem suplente que o substitua, facultar-se-4 ao respectivo
Conselho a nomeacao de Conselheiro substituto, escolhido dentre os servidores
municipais que cumpram o0s requisitos previstos nesta lei, por voto da maioria
absoluta do respectivo Conselho.

§ 3° No caso do Conselho Administrativo, para nomeacgdo de
Conselheiro de que trata o paragrafo anterior, devera ser observada a limitacdo do
§1° do artigo 27 desta Lei Complementar.

§ 4° O Conselheiro podera ser licenciado por motivo de doenga ou
qualquer outro motivo relevante, a critério dos demais membros do Conselho.

§ 5° O Suplente de Conselheiro substituira o titular apenas nas suas
licengas e na vacéancia do cargo, ndo podendo substitui-lo nas suas auséncias e
impedimentos.

Art. 18. Extingue-se o mandato do Conselheiro:

| - por falecimento;
Il - pela exoneragdo do cargo de provimento efetivo, salvo quando
for nomeado em novo cargo de provimento efetivo, de forma ininterrupta;

Texto compilado pela Cadmara Municipal de Indaiatuba, atualizado até a Lei Complementar n° 127, de
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[Il - por condenagdo em decisao irrecorrivel pela pratica de crime
contra o patrimdnio ou contra a administragdo publica;

IV - por renuncia;

V - por desinteresse do Conselheiro, manifestado por trés faltas
consecutivas ou cinco intercaladas, as reuniées, sem motivo justificado, a critério
dos demais membros do Conselho;

VI - quando ndo cumprir os requisitos de que trata o artigo 23 desta
Lei Complementar;

Paragrafo unico. A extingdo do mandato sera declarada pelo
Presidente do Conselho, assegurando-se o contraditério e a ampla defesa ao
Conselheiro.

Art. 19. Somente poderdo ser membros dos Conselhos
Administrativo ou Fiscal, eleitos ou indicados, servidores titulares de cargo de
provimento efetivo em qualquer dos Poderes do Municipio, ativos ou inativos.

Art. 20. As eleigdes para a escolha dos membros dos Conselhos
serao realizadas até o més de novembro do ultimo ano do mandato, assegurando-se
a posse dos eleitos a partir de janeiro do ano seguinte.

Paragrafo unico. As elei¢cdes serdo realizadas a custa dos recursos
administrativos do SEPREV, mediante votagcado direta e secreta, na forma prevista
nesta Lei Complementar e em regulamento, aprovado pelo Conselho Administrativo.

Art. 21. Nenhum conselheiro podera exercer mais de dois mandatos
consecutivos no mesmo Conselho.

§ 1° O exercicio parcial de mandato por suplente ndo sera levado
em conta para os fins do disposto neste artigo.

§ 2° O mandato considera-se prorrogado até a posse dos novos
Conselheiros eleitos, para todos os efeitos.

Art. 22. O exercicio do mandato de conselheiro n&o sera
remunerado, cabendo ao Regimento Interno dispor sobre as reunides, convocagao,
‘quorum” de votacdo, substituicdo pelos suplentes, procedimento de perda do
mandato, entre outras questdes.

Paragrafo unico. Nenhuma reunido sera instalada sem a presencga
de, no minimo, 5 (cinco) membros para o Conselho Administrativo e 3 (trés)
membros para o Conselho Fiscal. (Paragrafo tnico com redacdo dada pela Lei

Complementar n°® 79, de 27/9/2021, em viqor a partir de 1/1/2022)

SECAO I
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DAS ELEICOES DOS CONSELHOS

Art. 23. Poderdo se candidatar as eleigdes para escolha dos
membros do Conselho Administrativo e do Conselho Fiscal do SEPREV os
servidores titulares de cargo efetivo que, até a data prevista para o inicio do
mandato, atendam aos requisitos estabelecidos no art. 14-A desta Lei
Complementar, observados os prazos fixados nas normas reguladoras federais
quanto a certificacdo e habilitagdo. (Artigo com redacdo dada pela Lei

Complementar n°® 79, de 27/9/2021, em vigor a partir de 1/1/2022)

Art. 24. A eleicdao dos Conselheiros sera feita mediante votacao
secreta e facultativa, podendo votar os servidores municipais ocupantes de cargo
efetivo, ativo e inativo.

Paragrafo unico. Enquanto o SEPREV mantiver o beneficio de
assisténcia a saude os servidores ocupantes de cargo em comissao, inscritos no
sistema de saude, poderao votar.

Art. 25. A eleicdo sera regulamentada por Resolugdo do Conselho
Administrativo e realizada por uma Comissido Eleitoral, composta de servidores
municipais nomeados pela Superintendéncia da Autarquia, observando-se as
seguintes regras minimas:

| - as inscrigbes individuais dos candidatos serao abertas mediante
edital publicado no 6rgao oficial de imprensa, e com uma antecedéncia adequada
em relagdo ao término do mandato, a ser prevista em regulamento;

Il - as inscricdes de candidatos que ndo atenderem as exigéncias do
artigo 23 desta Lei Complementar serdo recusadas pela Comisséo Eleitoral,
cabendo recurso a propria Comissao das decisbes que homologarem ou recusarem
as inscricoes;

Texto compilado pela Cadmara Municipal de Indaiatuba, atualizado até a Lei Complementar n° 127, de
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lIl - a divulgacao dos candidatos sera feita pela Comisséao Eleitoral e
pelo proprio candidato;

IV - a divulgacdo dos candidatos obedecera ao disposto no
regulamento;

V - os candidatos poderao afastar-se do exercicio de seu cargo,
durante trés dias, sem prejuizo dos vencimentos e vantagens, para os contatos
pessoais com 0s servidores municipais e divulgagao de sua candidatura;

VI - a divulgacéo das candidaturas devera ser feita individualmente,
nao se admitindo, por qualquer meio, a propaganda de grupos ou chapas de
candidatos.

VII - o voto é livre, devendo o servidor votar em um uUnico candidato
inscrito, para cada Conselho;

VIIl - o Regulamento das eleicdes devera prever as penalidades
para os candidatos que infringirem as normas eleitorais;

IX - a coleta de votos sera feita nas préprias reparticbes publicas
municipais, em tantos pontos quantos forem considerados necessarios para facilitar
0 acesso dos servidores as cabines de votacéao;

X - os servidores poderdo ausentar-se de suas reparticoes quando
tiverem que locomover-se a outra reparticao a fim de exercer o direito de votar;

XI - o regulamento a que se refere este artigo estabelecera e
publicara o calendario eleitoral, desde a abertura das inscricbes até a posse dos
eleitos;

XII - de qualquer ato da Comissao Eleitoral cabera impugnagao por
parte de qualquer candidato e recurso a Superintendéncia do SEPREV; e

Xl - em caso de empate na votagdo, o desempate sera decidido,
pela ordem, em favor do servidor que contar:

a) com maior escolaridade;
b) com maior tempo de servigo publico municipal; e
c) com maior idade.

Paragrafo unico. A Comisséo Eleitoral, as sessdes eleitorais e as
juntas de apuragdo nao poderdo ser integradas por servidores ocupantes
exclusivamente de cargos em comissao, ou por servidores que sejam dependentes
ou subordinados aos candidatos.

Complementar n°® 79, de 27/9/2021, em vigor a partir de 1/1/2022)

Art. 27. As elei¢cdes para a escolha dos conselheiros titulares e seus
suplentes serdo realizadas a cada 4 (quatro) anos, no ultimo ano do mandato dos

Texto compilado pela Cadmara Municipal de Indaiatuba, atualizado até a Lei Complementar n° 127, de
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conselheiros empossados nos termos do artigo 28 desta Lei Complementar, na
forma prevista em regulamento.

§ 1° A classificacdo dos candidatos ao Conselho Administrativo
devera observar o limite de, no maximo, 2 (dois) servidores representantes:

| - da Camara Municipal,
Il - de cada Secretaria Municipal;
. icipal
:!”! Eif aat—:lla ’E‘HtE"|E|H~'E' I;I;nn.mp. all;
V - dos aposentados.
[l - de cada entidade da administragdo indireta; e (Inciso com
redacado dada pela Lei Complementar n° 79, de 27/9/2021, em vigor a partir de

1/1/2022)
IV - dos aposentados (Inciso com redacdo dada pela Lei
Complementar n® 79, de 27/9/2021, em vigor a partir de 1/1/2022)

considerado o local onde o servidor estiver lotado no momento da inscrigao.
(Paragrafo com redacdo dada pela Lei Complementar n® 79, de 27/9/2021, em vigor
a partir de 1/1/2022)

§ 3° Serdo considerados eleitos os servidores mais votados,
devendo ser observado o seguinte, em relacéo a eleicdo dos membros do Conselho
Administrativo:

. -5 {cinco i leitos:
| - caso nao seja excedido o limite previsto no § 1° deste artigo,
serdo considerados eleitos os 4 (quatro) servidores mais votados, sendo que o
quinto, o sexto, o sétimo e o oitavo mais votados serdo, automaticamente,
considerados suplentes. (Inciso com redacdo dada pela Lei Complementar n° 79, de

27/9/2021, em vigor a partir de 1/1/2022)

Il - caso sejam eleitos servidores acima do limite previsto no § 1°
deste artigo, serao considerados eleitos somente os 2 (dois) representantes mais
votados, devendo ser seguida a ordem de classificagcdo, por votagéo, ignorando-se
os demais servidores do mesmo segmento representado, até completar-se o numero
de 4 (quatro) servidores eleitos; (Inciso com redacdo dada pela Lei Complementar n°
79, de 27/9/2021, em vigor a partir de 1/1/2022)
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[Il - os servidores mais votados nao eleitos pela limitagdo de que
trata o inciso anterior, deverdao compor a lista de suplentes, também observado o
limite de até 2 (dois) representantes, podendo estes ser empossados somente em
caso de afastamento de Conselheiro do mesmo érgéo representado.

§ 4° Nao se aplicara a limitacédo de que trata o § 1° deste artigo,
quando nao houver servidores eleitos em numero suficiente para composicdo do
Conselho na forma prevista no inciso |l do paragrafo anterior.

§ 5° Excepcionalmente, caso nado haja quantidade de suplentes
suficientes para preencher o cargo de Conselheiro, também n&o sera aplicada a
limitacdo de que trata este artigo.

§ 6° No Conselho Fiscal serdao considerados eleitos os 2 (dois)
servidores mais votados e o terceiro e o quarto mais votados serao,
automaticamente, considerados suplentes. (Paragrafo com redacdo dada pela Lei

Complementar n°® 79, de 27/9/2021, em vigor a partir de 1/1/2022)

Art. 28. Os servidores eleitos e os indicados serdo nomeados por
Decreto do Executivo, sendo empossados na primeira quinzena de janeiro do ano
subsequente a data da realizacao da eleicao os dois membros eleitos mais votados
e um dos membros indicados pelo Prefeito.

§ 1° Serao empossados pelo Prefeito, na primeira quinzena do ano
subsequente a data da posse a que se refere este artigo, os demais membros
eleitos e indicados.

§ 2° A posse dos membros do Conselho Administrativo podera ser
realizada pelo Superintendente da Autarquia em caso de auséncia ou
impossibilidade do Chefe do Executivo, independente da nomeacao de que trata
este artigo.

§ 3° Os servidores que nao cumprirem o0s requisitos previstos no
artigo 23 desta Lei Complementar, ndo poderao ser empossados.

§ 4° Os representantes do Municipio, indicados pelo Prefeito como
membros titulares, poderdo ser substituidos por outros, a qualquer momento, de
acordo com critérios de oportunidade e conveniéncia do Poder Executivo, atendidos
os requisitos previstos nesta Lei Complementar, limitado ao periodo remanescente
do mandato. (Paragrafo acrescido pela Lei Complementar n° 79, de 27/9/2021, em
vigor a partir de 1/1/2022)

CAPITULO V-A
DO COMITE DE INVESTIMENTOS
(Acrescido pela Lei Complementar n® 122, de 30/1/2026, em vigor no primeiro dia do
més subsequente a data de sua publicacdo)
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Art. 28-A. O Comité de Investimentos é o 6rgao de suporte técnico e
de assessoramento do Conselho Administrativo, no processo decisério quanto a
elaboracao e a execugao da politica de investimentos dos recursos garantidores das
reservas técnicas do plano de beneficios do SEPREV, visando garantir a
consisténcia da gestdo dos recursos e manutencdo do equilibrio econdémico-
financeiro de seus ativos e passivos. (“Caput” do artigo acrescido pela Lei
Complementar n® 122, de 30/1/2026, em vigor no primeiro dia do més subsequente a
data de sua publicagéo)

§ 1° Compete ao Comité de Investimentos, sem prejuizo de outras
atribuicdes previstas em seu Regimento Interno: (Paragrafo acrescido pela Lei
Complementar n® 122, de 30/1/2026, em vigor no primeiro dia do més subsequente a
data de sua publicacéo)

| - discutir a Politica Anual de Investimentos através de estudos e
analises do cenario econdmico-financeiro; (Inciso acrescido pela Lei Complementar
n® 122, de 30/1/2026, em vigor no primeiro dia do més subsequente a data de sua

publicacdo)

Il - formular propostas para a gestdo eficiente das aplicacbes
financeiras; (Inciso acrescido pela Lei Complementar n°® 122, de 30/1/2026, em vigor
no primeiro dia do més subsequente a data de sua publicagdo)

Il - analisar mensalmente os relatérios e demonstrativos
apresentados pela Diretoria Financeira, avaliando o desempenho da carteira de
investimentos de acordo com os parametros definidos na Politica de Investimentos;
(Inciso acrescido pela Lei Complementar n® 122, de 30/1/2026, em vigor no primeiro
dia do més subsequente a data de sua publicacéo)

IV - assegurar o enquadramento dos ativos de acordo com as
Resolu¢des do Conselho Monetario Nacional e demais normativas aplicaveis; (Inciso
acrescido pela Lei Complementar n° 122, de 30/1/2026, em vigor no primeiro dia do
més subsequente a data de sua publicacdo)

V - emitir parecer quanto as propostas de credenciamento de
instituicées financeiras, observando a legislagao vigente; (Inciso acrescido pela Lei
Complementar n°® 122, de 30/1/2026, em vigor no primeiro dia do més subsequente a
data de sua publicacdo)

VI - reavaliar as estratégias de investimentos, em decorréncia da
previsdo ou ocorréncia de fatos conjunturais relevantes que venham direta ou
indiretamente influenciar os mercados financeiros e de capitais; (Inciso acrescido
pela Lei Complementar n° 122, de 30/1/2026, em vigor no primeiro _dia do més
subsequente a data de sua publicacdo)

VIl - encaminhar suas propostas para deliberacao final do Conselho
Deliberativo, nos casos especificados no regime interno. (Inciso acrescido pela Lei
Complementar n°® 122, de 30/1/2026, em vigor no primeiro dia do més subsequente a
data de sua publicagdo)

§ 2° A composicao e a atuacao do Comité de Investimentos deverao
respeitar o disposto nesta Lei Complementar e no seu Regimento Interno, e
obedecer as seguintes diretrizes: (Paragrafo acrescido pela Lei Complementar n°
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122, de 30/1/2026, em vigor no primeiro dia do més subsequente a data de sua

publicacdo)

| - composi¢édo de 5 (cinco) membros, que sejam titulares de cargo
efetivo ou de livre nomeacdo e exoneragdo no municipio de Indaiatuba e que
comprovem, previamente a nomeacgado, a certificacdo e habilitacdo exigidas em
parametros gerais definidos em normativas de abrangéncia nacional; (Inciso
acrescido pela Lei Complementar n°® 122, de 30/1/2026, em vigor no primeiro dia do
més subsequente a data de sua publicacao)

Il - o mandato dos membros do Comité de Investimentos sera de 2
(dois) anos, permitida a reconducao; e (Inciso acrescido pela Lei Complementar n°
122, de 30/1/2026, em vigor no primeiro dia do més subsequente a data de sua

publicacdo)

Il - os membros serdo escolhidos e nomeados pelo Conselho
Administrativo, em cada ano de exercicio, na primeira reunido ordinaria, devendo ser
emitida Portaria com o nome do Presidente, do Secretario e dos demais membros.
(Inciso acrescido pela Lei Complementar n® 122, de 30/1/2026, em vigor no primeiro
dia do més subsequente a data de sua publicacdo)

§ 3° As demais normas relativas ao funcionamento do Comité de
Investimentos, serdo tratadas em regimento interno, aprovado por resolugcdo do
Conselho Administrativo. (Paragrafo acrescido pela Lei Complementar n°® 122, de
30/1/2026, em vigor no primeiro dia do més subsequente a data de sua publicacdo)

CAPIiTULO VI
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Texto compilado pela Cadmara Municipal de Indaiatuba, atualizado até a Lei Complementar n° 127, de
25/3/2026. Este texto ndo substitui o original publicado na Imprensa Oficial do Municipio.
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Art. 29. Os 6rgaos e servigos de apoio técnico e administrativo do
SEPREV sao estruturados em niveis hierarquicos subordinados diretamente a
Superintendéncia, sendo as respectivas unidades distribuidas em: (“Caput” do artigo

com redacéo dada pela Lei Complementar n°® 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a
partir de 1/1/2023)

| - Gabinete da Superintendéncia: (Inciso com redacao dada pela Lei
Complementar n°® 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

a) Chefia do Gabinete do Superintendente; (Alinea acrescida pela
Lei Complementar n® 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

b) Nucleo de Assessoria; (Alinea acrescida pela Lei Complementar
n° 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

Il - Diretorias de Departamento: (Inciso com redacdo dada pela Lei
Complementar n° 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

a) Diretoria Administrativa: (Alinea com redacdo dada pela Lei
Complementar n® 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

1. Setor de Recursos Humanos; (ltem acrescido pela Lei
Complementar n°® 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

2. Setor de Compras, Licitagcbes e Contratos; (ltem acrescido pela
Lei Complementar n° 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

Texto compilado pela Cadmara Municipal de Indaiatuba, atualizado até a Lei Complementar n° 127, de
25/3/2026. Este texto ndo substitui o original publicado na Imprensa Oficial do Municipio.
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3. Setor de Tecnologia da Informagao; (ltem acrescido pela Lei
Complementar n°® 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

4. Setor de Servigos Gerais; (Item acrescido pela Lei Complementar
n° 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

b) Diretoria Financeira: (Alinea com redacdo dada pela Lei
Complementar n°® 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

1. Setor de Contabilidade e Tesouraria; (ltem acrescido pela Lei
Complementar n°® 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

2. Setor de Planejamento Atuarial e de Investimentos; (ltem
acrescido pela Lei Complementar n® 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de

1/1/2023)

c) Diretoria de Previdéncia: (Alinea acrescida pela Lei
Complementar n® 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

1. Setor de Atendimento; (ltem acrescido pela Lei Complementar n°
89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

2. Setor de Analise e Gestao de Beneficios; (Item acrescido pela Lei
Complementar n° 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

3. Setor de Folha de Pagamentos de Beneficios; (ltem acrescido
pela Lei Complementar n°® 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

4. Setor de Compensacao Previdenciaria; (ltem acrescido pela Lei
Complementar n°® 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

d) Diretoria de Assisténcia a Saude: (Alinea acrescida pela Lei
Complementar n® 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

1. Setor de Atendimento; (ltem acrescido pela Lei Complementar n°
89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

2. Setor de Cadastro; (Item acrescido pela Lei Complementar n° 89,
de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

3. Setor de Servigo Social; (Item acrescido pela Lei Complementar
n° 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

4. Setor de Medicina Preventiva; (ltem acrescido pela Lei
Complementar n°® 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

5. Setor de Contas Médicas; (ltem acrescido pela Lei Complementar
n° 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

6. Setor de Credenciamento e Relacionamento com a Rede. (ltem
acrescido pela Lei Complementar n® 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de

1/1/2023)

Texto compilado pela Cadmara Municipal de Indaiatuba, atualizado até a Lei Complementar n° 127, de
25/3/2026. Este texto ndo substitui o original publicado na Imprensa Oficial do Municipio.
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Il - Diretorias de Area: (Inciso com redacdo dada pela Lei
Complementar n° 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

a) Diretoria de Regulagao de Pericias Médicas; (Alinea acrescida
pela Lei Complementar n® 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

b) Diretoria de Auditoria Médica; (Alinea acrescida pela Lei
Complementar n°® 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

IV - Procuradoria Juridica. (Inciso com redacdo dada pela Lei
Complementar n°® 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

Texto compilado pela Cadmara Municipal de Indaiatuba, atualizado até a Lei Complementar n° 127, de
25/3/2026. Este texto ndo substitui o original publicado na Imprensa Oficial do Municipio.
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SEC}AO | A
DO GABINETE DA SUPERINTENDENCIA
(Redacao dada pela Lei Complementar n°® 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a

partir de 1/1/2023)

Art. 30. Ao Gabinete da Superintendéncia, por meio de sua Chefia,
compete: (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei Complementar n° 89, de
1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

| - responsabilizar-se pela execucao das atividades de expediente e
de apoio administrativo da Superintendéncia; (Inciso com redacdo dada pela Lei
Complementar n° 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

Il - coletar informacdes para subsidiar trabalhos e atuagdo da
Superintendéncia e dos demais érgéos do SEPREV; (Inciso com redacéo dada pela
Lei Complementar n°® 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

lll - organizar e controlar a agenda da Superintendéncia; (Inciso com
redacdo dada pela Lei Complementar n° 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a
partir de 1/1/2023)

IV - manter controle das correspondéncias e dos processos
administrativos encaminhados a Superintendéncia; (Inciso com redacdo dada pela
Lei Complementar n® 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

V - assistir a Superintendéncia em suas relagdes com as
autoridades e o publico em geral; (Inciso com redacéo dada pela Lei Complementar
n° 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

VI - organizar e manter sob sua responsabilidade a legislagao
municipal, estadual e federal pertinente ou de interesse do SEPREV; (Inciso com
redacdo dada pela Lei Complementar n° 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a
partir de 1/1/2023)

VII - efetuar a triagem e despacho de processos por delegagcao da
Superintendéncia; (Inciso com redacdo dada pela Lei Complementar n° 89, de
1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

VIII - analisar, acompanhar e gerir o Planejamento Estratégico da
autarquia; (Inciso com redacdo dada pela Lei Complementar n° 89, de 1/12/2022,
produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

IX - preparar pautas, secretariar reunides da Superintendéncia e
registrar os respectivos resultados; (Inciso com redacdo dada pela Lei
Complementar n° 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

X - assessorar a Superintendéncia na tomada de decisdes
administrativas relacionadas a gestdo do SEPREV e respectivo cumprimento;
(Inciso com redacdo dada pela Lei Complementar n°® 89, de 1/12/2022, produzindo
efeitos a partir de 1/1/2023)

Texto compilado pela Cadmara Municipal de Indaiatuba, atualizado até a Lei Complementar n° 127, de
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XI - acompanhar as agbes de comunicacédo externa e interna e o
relacionamento do SEPREV com os profissionais de imprensa, zelando pela
imagem institucional; (Inciso com redacao dada pela Lei Complementar n° 89, de
1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

Xl - assessorar tecnicamente as Diretorias e demais unidades, no
ambito de suas competéncias; (Inciso com redacao dada pela Lei Complementar n°
89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

Xl - exercer, quando necessaria, a representacdo da
Superintendéncia em eventos, reunides e demais atividades; (Inciso com redacéo
dada pela Lei Complementar n° 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de

1/1/2023)

XIV - promover assessoramento aos Conselhos Administrativo e
Fiscal do SEPREV, no ambito de suas competéncias; (Inciso com redacdo dada
pela Lei Complementar n°® 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

XV - executar outras atividades correlatas. (Inciso com redacdo dada
pela Lei Complementar n°® 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)
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SEGCAOII
DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA
(Redacao dada pela Lei Complementar n° 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a
partir de 1/1/2023)

Art. 31. A Diretoria Administrativa compete: (“Caput” do artigo com
redacdo dada pela Lei Complementar n° 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a
partir de 1/1/2023)

| - executar as atividades relativas a gestdo de pessoas, tecnologia
da informagdo, almoxarifado, arquivo, patriménio, seguranga, transportes,
manutengao e servigos gerais; (Inciso com redacado dada pela Lei Complementar n°
89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

Il - coordenar e apoiar as atividades de comunicagao e eventos,
facilitando e fortalecendo o relacionamento do SEPREV com os profissionais da
imprensa, planejando, implantando e fomentando a utilizacdo de ferramentas de
comunicagao no ambito da instituicdo, e zelando pela imagem institucional; (Inciso
com redacdo dada pela Lei Complementar n° 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a
partir de 1/1/2023)

[l - executar as atividades relativas as licitagdes, contratagdes e
demais ajustes de interesse do SEPREV; (Inciso com redacdo dada pela Lei
Complementar n°® 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

IV - providenciar a publicacdo das informagdes e atos relacionados
a administragdo da autarquia, na Imprensa Oficial, web site ou em outros meios de
comunicagao; (Inciso _com redacdo dada pela Lei Complementar n° 89, de
1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

V - organizar e zelar pelos arquivos da autarquia, em consonancia
com as normas estabelecidas pelo 6rgado responsavel pelo arquivo publico
municipal; (Inciso com redacdo dada pela Lei Complementar n° 89, de 1/12/2022,
produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

VI - manter o registro, controle e conservagao dos bens da autarquia
e providenciar a reavaliagao anual dos bens moéveis e iméveis; (Inciso com redacao
dada pela Lei Complementar n® 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de

1/1/2023)

VIl - coordenar a execugao das atividades de gestdo predial,
inclusive quanto as obras e servigos de terceiros; (Inciso com redacdo dada pela Lei
Complementar n°® 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

Texto compilado pela Cadmara Municipal de Indaiatuba, atualizado até a Lei Complementar n° 127, de
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VIII - responder pelo atendimento presencial, telefénico ou
eletrbnico nos assuntos pertinentes a autarquia; (Inciso com redacéo dada pela Lei
Complementar n® 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

IX - executar outras atividades correlatas. (Inciso com redacdo dada
pela Lei Complementar n® 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

SECAOIIII
DA DIRETORIA FINANCEIRA
(Redacdo dada pela Lei Complementar n°® 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a

partir de 1/1/2023)

Texto compilado pela Cadmara Municipal de Indaiatuba, atualizado até a Lei Complementar n° 127, de
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Art. 32. A Diretoria Financeira compete: (“Caput” do artigo com
redacdo dada pela Lei Complementar n° 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a
partir de 1/1/2023)

| - manter a contabilidade financeira, econémica e patrimonial em
sistemas adequados e atualizados, elaborando balancos, balancetes e demais
demonstrativos; (Inciso _com redacdo dada pela Lei Complementar n° 89, de
1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

Il - elaborar as propostas de diretrizes orcamentarias e as
estimativas de receitas e despesas para o exercicio seguinte, assim como o plano
plurianual da autarquia; (Inciso com redacéo dada pela Lei Complementar n® 89, de
1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

[l - controlar a execugcdo orgamentaria, procedendo as alteracbes
quando necessarios e previamente autorizadas pela autoridade competente; (Inciso
com redacdo dada pela Lei Complementar n° 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a
partir de 1/1/2023)

IV - controlar e contabilizar as rendas, receitas e bens de quaisquer
espécies e controlar o efetivo recolhimento das contribuicbes previdenciarias e da
assisténcia a saude; (Inciso com redacdo dada pela Lei Complementar n° 89, de
1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

V - analisar, conferir e emitir despacho em todos os processos de
pagamento bem como em todos os documentos inerentes a atividade de
contabilidade; (Inciso _com redacdo dada pela Lei Complementar n° 89, de
1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

VI - movimentar as contas da autarquia efetuando os pagamentos
em conjunto com o Superintendente; (Inciso com redacdo dada pela Lei
Complementar n® 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

VIl - acompanhar a elaboragcdo das avaliagbes atuariais anuais,
propondo a adogcdo de medidas que visem ao equilibrio atuarial do regime proprio
de previdéncia social; (Inciso com redacdo dada pela Lei Complementar n°® 89, de
1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

VIl - elaborar a politica de investimentos e submeté-la a apreciacao
do Comité de Investimentos e a aprovagcdo do Conselho Administrativo,
acompanhando sua execucao; (Inciso com redacdo dada pela Lei Complementar n°
89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

IX - realizar o processo de selecéo e credenciamento de instituicdes
financeiras, na forma definida pelas resolugbes do Conselho Monetario Nacional;
(Inciso com redacdo dada pela Lei Complementar n°® 89, de 1/12/2022, produzindo
efeitos a partir de 1/1/2023)

X - promover a gestdo dos recursos financeiros do regime proprio
de previdéncia social, observada a legislagéo vigente, a Politica de Investimentos e

Texto compilado pela Cadmara Municipal de Indaiatuba, atualizado até a Lei Complementar n° 127, de
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as deliberagdes do Comité de Investimentos; (Inciso com redacdo dada pela Lei
Complementar n°® 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

XI - recomendar a contratacdo de consultorias nas areas financeira
e contabil; (Inciso com redacdo dada pela Lei Complementar n° 89, de 1/12/2022,
produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

Xl - elaborar relatérios peridodicos das aplicagdes financeiras,
contemplando a sua evolugédo e rentabilidade, assim como os demonstrativos a
serem enviados ao 6rgdo regulador federal e ao Tribunal de Contas estadual,
(Inciso com redacdo dada pela Lei Complementar n°® 89, de 1/12/2022, produzindo
efeitos a partir de 1/1/2023)

Xl - executar outras atividades correlatas. (Inciso com redacdo
dada pela Lei Complementar n° 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de

1/1/2023)
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SECAO IV
DA DIRETORIA DE PREVIDENCIA
(Redacao dada pela Lei Complementar n°® 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a

partir de 1/1/2023)

Art. 33. A Diretoria de Previdéncia compete: (“Caput” do artigo com
redacdo dada pela Lei Complementar n° 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a
partir de 1/1/2023)

| - proceder o atendimento dos segurados e dependentes do
SEPREV, prestando informagdes relativas a concessdao dos beneficios
previdenciarios; (Inciso _com redacdo dada pela Lei Complementar n° 89, de
1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

Il - executar as atividades relativas a concessao, atualizagdo e
cancelamento de beneficios previdenciarios, pericias médicas, recadastramento de
segurados e dependentes, diligéncias e compensacao previdenciaria, observando a
legislacéo e normas aplicaveis; (Inciso com redacdo dada pela Lei Complementar n°
89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

lll - gerir os processos administrativos relativos a concessdo de
beneficios previdenciarios; (Inciso com redacao dada pela Lei Complementar n° 89,
de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

IV - promover a inscricdo dos segurados e dependentes para fins
previdenciarios, obedecidas as normas legais e regulamentares; (Inciso com
redacdo dada pela Lei Complementar n° 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a
partir de 1/1/2023)

V - comunicar a Diretoria de Assisténcia a Saude a exclusdo de
segurados e dependentes previdenciarios, confirmadas em processo de
recadastramento ou diligéncia VI - solicitar informacdes, dados e documentos aos
orgaos da Municipalidade, de suas autarquias, fundagdes e da Camara Municipal,
que forem necessarias para o cumprimento das obrigagdes previdenciarias; (Inciso
com redacdo dada pela Lei Complementar n° 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a
partir de 1/1/2023)

VIl - fornecer os dados necessarios as avaliacdes atuariais anuais,
determinadas pela legislagao; (Inciso com redacdo dada pela Lei Complementar n°
89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

Texto compilado pela Cadmara Municipal de Indaiatuba, atualizado até a Lei Complementar n° 127, de
25/3/2026. Este texto ndo substitui o original publicado na Imprensa Oficial do Municipio.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE INDAIATUBA

VIII - prestar as informacgdes e exibir os documentos que Ihe forem
solicitados pela Superintendéncia e pelos Conselhos; (Inciso com redacdo dada
pela Lei Complementar n® 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

IX - proceder a revisdo, enquadramento e atualizacdo dos valores
dos beneficios previdenciarios, determinadas pela legislagdo ou norma aplicavel,
(Inciso com redacdo dada pela Lei Complementar n® 89, de 1/12/2022, produzindo
efeitos a partir de 1/1/2023)

X - emitir certiddo de tempo de contribuigdo, em conjunto com a
Superintendéncia, respeitadas as normas aplicaveis; (Inciso com redagcdo dada pela
Lei Complementar n°® 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

XI - executar outras atividades correlatas. (Inciso com redacdo dada
pela Lei Complementar n°® 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

Texto compilado pela Cadmara Municipal de Indaiatuba, atualizado até a Lei Complementar n° 127, de
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SE(;AO \/
DA DIRETORIA DE ASSISTENCIA A SAUDE
(Redacao dada pela Lei Complementar n° 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a

partir de 1/1/2023)

Art. 34. A Diretoria de Assisténcia a Saude compete: (“Caput” do
artigo com redacao dada pela Lei Complementar n°® 89, de 1/12/2022, produzindo
efeitos a partir de 1/1/2023)

| - proceder o atendimento aos beneficiarios do SEPREV, prestando
informagdes relativas ao plano de assisténcia a saude, atendendo a demanda de
reivindicacbes dos beneficiarios e prestadores de servigos; (Inciso com redacdo
dada pela Lei Complementar n° 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de

1/1/2023)

Il - executar as atividades relativas a assisténcia a saude, auditoria
médica, medicina preventiva, analise e processamento das despesas médicas,
diligéncias, tabelas e reajustes de contratos ou convénios com os prestadores de
servigo, observando a legislagdo e normas aplicaveis; (Inciso com redacdo dada
pela Lei Complementar n® 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

[l - gerir os processos administrativos relativos a autorizagao de
procedimentos, credenciamento de empresas ou profissionais, fixacdo ou reajustes
de tabelas de procedimentos e honorarios médicos com rede credenciada; (Inciso
com redacao dada pela Lei Complementar n°® 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos
a partir de 1/1/2023)

IV - promover a inscricao ou exclusdo dos beneficiarios para fins da
assisténcia a saude, obedecidas as normas legais e regulamentares; (Inciso com
redacdo dada pela Lei Complementar n° 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a
partir de 1/1/2023)

V - revisar periodicamente a manutengdo na assisténcia a saude
dos beneficiarios; (Inciso com redacdo dada pela Lei Complementar n° 89, de
1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

VI - solicitar informag¢des, dados e documentos aos oOrgaos da
Municipalidade, de suas autarquias, fundagcdes e da Camara Municipal, que forem
necessarias para o cumprimento das obrigagbes da assisténcia a saude; (Inciso
com redacdo dada pela Lei Complementar n® 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a
partir de 1/1/2023)

VIl - prestar as informacgdes e exibir os documentos que Ihe forem
solicitados pela Superintendéncia e pelos Conselhos; (Inciso com redacdo dada
pela Lei Complementar n® 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

Texto compilado pela Cadmara Municipal de Indaiatuba, atualizado até a Lei Complementar n° 127, de
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE INDAIATUBA

VIII - fiscalizar, analisar, gerir e propor medidas de controle de
utilizagcdo dos servigcos de assisténcia de saude e de contengdo das despesas;
(Inciso com redacao dada pela Lei Complementar n°® 89, de 1/12/2022, produzindo
efeitos a partir de 1/1/2023)

IX - executar outras atividades correlatas. (Inciso com redacao dada
pela Lei Complementar n® 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

SECAO V-A
DA DIRETORIA DE REGULACAO DE PERICIAS MEDICAS
(Acrescida pela Lei Complementar n°® 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir

de 1/1/2023)

Art. 34-A. A Diretoria de Regulacdo de Pericias Médicas, com
vinculag&o organizacional em nivel horizontal em relagao a Diretoria de Previdéncia,
compete: (“Caput” do artigo acrescido pela Lei Complementar n°® 89, de 1/12/2022,
produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

| - exercer as atividades de regulagao, controle e encaminhamento
das pericias médicas realizadas, tanto para fins funcionais, quanto para fins
previdenciarios no ambito do SEPREYV; (Inciso acrescido pela Lei Complementar n°
89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

Il - coordenar a realizagdo de pericias e juntas meédicas para
avaliacdo de sanidade e de capacidade para o trabalho do servidor ou de
dependente invalido, para fins de concessado de beneficios, supervisionando a
emissao de laudos e a observancia das normas pertinentes pelos meédicos peritos
credenciados; (Inciso acrescido pela Lei Complementar n° 89, de 1/12/2022,
produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

Il - promover estudos, pesquisas e discussdes com os profissionais
credenciados para realizagdo de pericias e juntas médicas, visando a adogéo de
propostas de melhorias e atendimento de demandas; (Inciso acrescido pela Lei
Complementar n°® 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

IV - buscar solugbes para as reinvindicagdes e reclamacgdes dos
médicos peritos credenciados, bem como dos beneficiarios do SEPREV,
relacionados as atividades de pericias médicas; (Inciso acrescido pela Lei
Complementar n® 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

V - auxiliar no planejamento e na execugao de projetos relacionados
a saude do servidor; (Inciso acrescido pela Lei Complementar n°® 89, de 1/12/2022,
produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

VI - oferecer subsidios técnicos para defesas em processos
judiciais; (Inciso acrescido pela Lei Complementar n°® 89, de 1/12/2022, produzindo
efeitos a partir de 1/1/2023)

Texto compilado pela Cadmara Municipal de Indaiatuba, atualizado até a Lei Complementar n° 127, de
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE INDAIATUBA

VIl - realizar visitas técnicas nos entes municipais, bem como nos
consultérios dos profissionais responsaveis pelas pericias médicas, para discussao
de assuntos referentes a concessdo de beneficios; (Inciso acrescido pela Lei
Complementar n°® 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

VIII - executar outras atividades correlatas. (Inciso acrescido pela
Lei Complementar n® 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

SECAO V-B
DA DIRETORIA DE AUDITORIA MEDICA
(Acrescida pela Lei Complementar n°® 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir

de 1/1/2023)

Art. 34-B A Diretoria de Auditoria Médica, com vinculagéo
organizacional em nivel horizontal em relagdo a Diretoria de Assisténcia a Saude,
compete: (“Caput” do artigo acrescido pela Lei Complementar n°® 89, de 1/12/2022,
produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

| - executar os servicos de auditoria médica concorrente,
retrospectiva e prospectiva; (Inciso _acrescido pela Lei Complementar n° 89, de
1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

Il - assessorar a diretoria do departamento na gestdo da assisténcia
a saude; (Inciso acrescido pela Lei Complementar n° 89, de 1/12/2022, produzindo
efeitos a partir de 1/1/2023)

[l - validar tecnicamente os processos de cotacdo de Oorteses,
proteses e materiais especiais; (Inciso acrescido pela Lei Complementar n° 89, de
1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

IV - acompanhar os relatorios dos beneficiarios internados, para fins
de tomada de decisdo; (Inciso acrescido pela Lei Complementar n° 89, de
1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

V - oferecer subsidios técnicos para defesas em processos judiciais;
(Inciso acrescido pela Lei Complementar n°® 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a
partir de 1/1/2023)

VI - supervisionar a realizagao de visitas a pacientes em assisténcia
domiciliar; (Inciso acrescido pela Lei Complementar n® 89, de 1/12/2022, produzindo
efeitos a partir de 1/1/2023)

VIl - emitir relatérios gerenciais para subsidiar a gestdao da
assisténcia da saude; (Inciso acrescido pela Lei Complementar n°® 89, de 1/12/2022,
produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

VIIl - executar outras atividades correlatas. (Inciso_acrescido pela
Lei Complementar n° 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

Texto compilado pela Cadmara Municipal de Indaiatuba, atualizado até a Lei Complementar n° 127, de
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Paragrafo unico. Compete, ainda, a Diretoria de Auditoria Médica,
assegurar a assessoria, orientagcao e supervisao técnica, na sua area de atuacgao,
referentes aos servigos de competéncia do Setor de Contas Médicas e do Setor de
Credenciamento e Relacionamento com a Rede, de forma integrada com a Diretoria
de Assisténcia a Saude. (Paragrafo tnico acrescido pela Lei Complementar n° 89,
de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)
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SECAO VI ]
DA PROCURADORIA JURIDICA
(Redacao dada pela Lei Complementar n°® 49, de 20/12/2018, em viqor a partir de

1/3/2019)

Art. 35. Integra a Superintendéncia, mediante vinculagéo
administrativa e financeira, a Procuradoria Juridica, dotada de autonomia técnica e
funcional, 6rgédo exclusivo de representagdo judicial da Autarquia, ressalvada a
atuacdo da Procuradoria Geral do Municipio nas hipéteses especificadas em lei,
bem como a atuagdo no contencioso administrativo e a atividade de consultoria
juridica aos demais 6rgaos da autarquia. (“Caput” do artigo com redacédo dada pela
Lei Complementar n°® 49, de 20/12/2018, em vigor a partir de 1/3/2019)

§ 1° A Procuradoria Juridica sera dirigida pelo Procurador Juridico-
Chefe, funcado de confianga privativa de titular de cargo da carreira de Procurador
Juridico do SEPREV. (Paragrafo com redacdo dada pela Lei Complementar n°® 49,
de 20/12/2018, em vigor a partir de 1/3/2019)

§ 2° Compete a Procuradoria Juridica: (Paragrafo com redacéo dada
pela Lei Complementar n® 49, de 20/12/2018, em vigor a partir de 1/3/2019)

| - exercer a representacdo judicial do SEPREV em todas as
instancias, na defesa de seus interesses; (Inciso com redacdo dada pela Lei
Complementar n® 49, de 20/12/2018, em vigor a partir de 1/3/2019)

Il - conhecer e aplicar os principios juridicos e normas que regem a
gestao previdenciaria, garantindo a transparéncia dos procedimentos e o zelo na
concessao dos beneficios disponiveis; (Inciso _com redacdo dada pela Lei
Complementar n® 49, de 20/12/2018, em vigor a partir de 1/3/2019)

lIl - conhecer as normas basicas de previdéncia social, garantindo a
correta aplicagdo de regras de funcionamento e organizacdo do RPPS, respeitando
e fazendo respeitar os direitos e deveres de todos os integrantes do sistema de
previdéncia; (Inciso com redacado dada pela Lei Complementar n° 49, de 20/12/2018,
em vigor a partir de 1/3/2019)

IV - promover a cobranca da divida ativa do SEPREV, mediante o
ajuizamento das competentes agdes executivas; (Inciso com redacdo dada pela Lei
Complementar n® 49, de 20/12/2018, em vigor a partir de 1/3/2019)

V - revisar e aprovar editais de licitacdo, contratos, parcerias,
convénios e outros instrumentos legais; (Inciso com redacdo dada pela Lei
Complementar n°® 49, de 20/12/2018, em vigor a partir de 1/3/2019)

VI - atuar na consultoria juridica dos o6rgaos e unidades
administrativas do SEPREV, mediante a elaboracdo de pareceres sobre consultas,
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minutas de projetos de leis e outros, que exijam assisténcia legal, sem prejuizo das
atribuicdes da Assessoria do Gabinete da Superintendéncia; (Inciso com redacdo
dada pela Lei Complementar n® 49, de 20/12/2018, em vigor a partir de 1/3/2019)

VII - zelar para que sejam cumpridas, pelo servidores autarquicos, a
legislacao vigente e as orientagdes do Ministério da Previdéncia Social; (Inciso com
redacdo dada pela Lei Complementar n° 49, de 20/12/2018, em vigor a partir de

1/3/2019)

VIII - assistir a Superintendéncia nas relagcbes com autoridades
federais, estaduais e municipais; (Inciso com redacdo dada pela Lei Complementar
n° 49, de 20/12/2018, em vigor a partir de 1/3/2019)

IX - assessorar a Comissdo de Licitagdo, pregoeiro e outras
comissoes instituidas no ambito do SEPREV; (Inciso com redacdo dada pela Lei
Complementar n® 49, de 20/12/2018, em vigor a partir de 1/3/2019)

X - participar em sindicancias, inquéritos e processos administrativos
disciplinares; (Inciso _com redacdo dada pela Lei Complementar n° 49, de
20/12/2018, em vigor a partir de 1/3/2019)

Xl - executar outras atividades correlatas, no ambito de sua
competéncia. (Inciso _com redacdo dada pela Lei Complementar n° 49, de
20/12/2018, em vigor a partir de 1/3/2019)

TiTULO I
DA REORGANIZAGAO DO QUADRO DE PESSOAL

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 36. O Quadro de Pessoal do SEPREV - Servigo de Previdéncia
e Assisténcia Social dos Funcionarios Municipais de Indaiatuba, bem como sua
politica de remuneragcdo salarial passam a ser reorganizados de acordo com a
presente Lei Complementar.

Art. 37. O regime juridico aplicavel aos servidores do SEPREV é o
do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Indaiatuba. (“Caput” do artigo

com redacéo dada pela Lei Complementar n°® 49, de 20/12/2018, em viqgor a partir de
1/3/2019)

§ 1° E assegurada isonomia de vencimento para cargos de
atribuicées iguais ou assemelhadas do SEPREV e da administracdo direta do
Municipio, ressalvadas as vantagens de carater pessoal e as relativas a natureza, ao
grau de responsabilidade, a complexidade dos cargos componentes de cada carreira
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ou ao local de trabalho, na forma desta lei complementar. (Paragrafo com redacao
dada pela Lei Complementar n® 49, de 20/12/2018, em vigor a partir de 1/3/2019)

§ 2° Sao aplicaveis aos servidores do SEPREV as revisdes gerais
da remuneracdo bem como os direitos e vantagens concedidos por lei aos
servidores da administragdo direta do Municipio de Indaiatuba, salvo quando a lei
dispuser de forma diversa. (Paragrafo acrescido pela Lei Complementar n° 49, de
20/12/2018, em vigor a partir de 1/3/2019)

§ 3° Os servidores titulares de cargo de provimento efetivo do
SEPREV sujeitam-se ao Regime Proéprio de Previdéncia Social mantido pelo
Municipio, na forma da legislacdo especifica. (Paragrafo acrescido pela Lei
Complementar n°® 49, de 20/12/2018, em vigor a partir de 1/3/2019)

CAPITULOII
DO QUADRO GERAL DE PESSOAL

Art. 38. O Quadro de Pessoal do SEPREV ¢ integrado por cargos de
Provimento Efetivo e de Provimento em Comissdo, bem como por Funcbes de
Confianga, na forma desta lei complementar. (“Caput” do artigo com redacdo dada
pela Lei Complementar n® 49, de 20/12/2018, em vigor a partir de 1/3/2019)

§ 1° O Superintendente sera nomeado pelo Prefeito, na forma do
artigo 40 desta Lei Complementar, considerado agente politico com as mesmas
prerrogativas, vantagens e direitos equivalentes aos de Secretario Municipal, e
remunerado de acordo com os critérios estabelecidos no § 4° do artigo 39 da
Constituicdo Federal. (Paragrafo com redacdo dada pela Lei Complementar n° 79,

de 27/9/2021, em vigor a partir de 1/1/2022)

§ 2° Os cargos de Provimento Efetivo sdo aqueles em que o
ingresso no servigo publico se da mediante concurso publico de provas ou de provas
e titulos. (Paragrafo acrescido pela Lei Complementar n° 49, de 20/12/2018, em
vigor a partir de 1/3/2019)

§ 3° Os cargos de Provimento em Comissdo sdo os de livre
nomeacao e exoneracdo pelo Superintendente, ressalvado o disposto no § 1°.
(Paragrafo acrescido pela Lei Complementar n® 49, de 20/12/2018, em vigor a partir
de 1/3/2019

§ 4° As Funcgdes de Confianga serdo exercidas exclusivamente por
servidores ocupantes de cargo efetivo, mediante livre designagao e dispensa pelo
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Superintendente. (Paragrafo acrescido pela Lei Complementar n° 49, de 20/12/2018,
em vigor a partir de 1/3/2019)
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Art. 39. O Quadro de Pessoal do SEPREYV divide-se em: (“Caput” do
artigo com redacédo dada pela Lei Complementar n° 49, de 20/12/2018, em vigor a
partir de 1/3/2019)

| - Quadro de Cargos de Provimento Efetivo; (Inciso com redacgéo
dada pela Lei Complementar n°® 49, de 20/12/2018, em vigor a partir de 1/3/2019)

Il - Quadro de Cargos de Provimento em Comissao; (Inciso com
redacdo dada pela Lei Complementar n° 49, de 20/12/2018, em vigor a partir de

1/3/2019)
Il - Quadro de Funcbes de Confianga. (Inciso com redacdo dada
pela Lei Complementar n°® 49, de 20/12/2018, em vigor a partir de 1/3/2019)

§ 1° O Quadro de Cargos de Provimento Efetivo € composto pelos
cargos com denominagao, numero, jornada semanal de trabalho e requisitos de
provimento descritos no Anexo Il, que é parte integrante desta lei complementar.
(Paragrafo com redacdo dada pela Lei Complementar n° 49, de 20/12/2018, em
vigor a partir de 1/3/2019)

§ 2° O Quadro de Cargos em Comissédo € composto pelos cargos
com denominagao, numero e requisitos de provimento descritos no Anexo lll, que &
parte integrante desta lei complementar. (Paragrafo com redacdo dada pela Lei
Complementar n°® 49, de 20/12/2018, em vigor a partir de 1/3/2019)

§ 3° Constitui requisito adicional para o provimento do cargo em
comissao de Diretor de Departamento a ser lotado na Diretoria Financeira, possuir
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certificacao profissional de acordo com a legislagao federal vigente. (Paragrafo com
redacdo dada pela Lei Complementar n° 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a
partir de 1/1/2023)

§ 4° O sumario de atribuicdes dos Cargos de Provimento Efetivo e
dos Cargos de Provimento em Comissao sao as definidas, respectivamente, nos
Anexos V e VI desta lei complementar. (Paragrafo com redacao dada pela Lei
Complementar n°® 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

§ 5° O sumario de atribuigbes previsto nos anexos desta lei
complementar ndo impede que sejam atribuidas novas fungbes ao servidor,
especialmente quando decorrentes da adog¢do de novas tecnologias ou métodos de
trabalho pela Administragdo Publica Municipal, assegurada a prévia capacitagcéao
para o respectivo desempenho. (Paragrafo com redacdo dada pela Lei
Complementar n® 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

§ 6° A escala basica de vencimento dos cargos do Quadro de
Pessoal do SEPREV passa a ser a definida na legislagdo que dispuser sobre as
tabelas de vencimentos do Quadro Geral de Pessoal da Administragdo direta do
Municipio, ressalvado o cargo de Superintendente, cuja remuneragado observa o
disposto no § 4° do artigo 39 da Constituicdo Federal. (Paragrafo acrescido pela Lei
Complementar n® 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de 1/1/2023)

Art. 40. O cargo de Superintendente € de livre provimento e
exoneragao por ato do Prefeito, ad referendum do Conselho Administrativo, com
mandato de 2 (dois) anos, permitida a reconducdo, a ser provido por pessoa que
atenda os seguintes requisitos minimos: (“Caput” do artigo com redacdo dada pela
Lei Complementar n® 79, de 27/9/2021, em vigor a partir de 1/1/2022)

| - ter formagdo em nivel superior; (Inciso acrescido pela Lei
Complementar n® 79, de 27/9/2021, em vigor a partir de 1/1/2022)

Il - ndo ter sofrido condenacéao criminal ou incidido em alguma das
demais situagdes de inelegibilidade previstas no inciso | do caput do art. 1° da Lei
Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990, observados os critérios e prazos
previstos na referida Lei Complementar; (Inciso acrescido pela Lei Complementar n°
79, de 27/9/2021, em vigor a partir de 1/1/2022)

Il - possuir certificagdo e habilitacdo comprovadas, nos termos
definidos em parametros gerais pelo 6rgao regulador federal; (Inciso acrescido pela
Lei Complementar n® 79, de 27/9/2021, em vigor a partir de 1/1/2022)

IV - possuir comprovada experiéncia minima de 2 (dois) anos no
exercicio de atividade nas areas financeira, administrativa, contabil, juridica, de
fiscalizacao, atuarial ou de auditoria. (Inciso acrescido pela Lei Complementar n° 79,
de 27/9/2021, em vigor a partir de 1/1/2022)

§ 1° O ato de nomeacgao do Superintendente devera ser submetido,
em até 5 (cinco) dias uteis, para referendo do Conselho Administrativo do SEPREV.
(Paragrafo com redacdo dada pela Lei Complementar n® 79, de 27/9/2021, em vigor
a partir de 1/1/2022)

§ 2° O ato sera considerado referendado se n&o houver,
justificadamente, oposigcao do colegiado no prazo de 20 (vinte) dias uteis. (Paragrafo

Texto compilado pela Cadmara Municipal de Indaiatuba, atualizado até a Lei Complementar n° 127, de
25/3/2026. Este texto ndo substitui o original publicado na Imprensa Oficial do Municipio.
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com redacdo dada pela Lei Complementar n°® 79, de 27/9/2021, em vigor a partir de

1/1/2022)

44%292—2)(Revoqado pela Le/ Complementar n° 89 de 1/1 2/2022 produzmdo efe/tos

a partir de 1/1/2023)

§ 5° A perda de mandato do Superintendente, com a respectiva
exoneragao, podera ocorrer: (Paragrafo com redacdo dada pela Lei Complementar
n°79, de 27/9/2021, em vigor a partir de 1/1/2022)

| - por decisdo do Prefeito, quando ausente o elemento fiduciario ou
quando configurado procedimento lesivo aos interesses do RPPS ou do Municipio,
inclusive mediante proposta do Conselho Administrativo na forma do inciso XXIV do
art. 9° desta Lei Complementar; (Inciso acrescido pela Lei Complementar n° 79, de
27/9/2021, em vigor a partir de 1/1/2022)

Il - em raz&o de incidir em qualquer situacdo que importe em nao
atendimento dos requisitos previstos no caput deste artigo. (Inciso acrescido pela Lei
Complementar n° 79, de 27/9/2021, em vigor a partir de 1/1/2022)

§ 6° No caso de renuncia, morte ou perda de mandato do
Superintendente, proceder-se-a a nova nomeacgao, para completar o mandato do
substituido, observado o disposto neste artigo. (Paragrafo acrescido pela Lei
Complementar n® 79, de 27/9/2021, em vigor a partir de 1/1/2022)

Art. 40-A. Os demais cargos em comissao do SEPREV séao de livre
provimento e exoneracdo por ato do Superintendente, com observancia dos
requisitos e formacéao profissional exigidos para o cargo. (Artigo acrescido pela Lei
Complementar n® 79, de 27/9/2021, em vigor a partir de 1/1/2022)

Paragrafo unico. Para atendimento do Programa de Certificagao
Institucional e Modernizagado da Gestao dos Regimes Proprios de Previdéncia Social
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios (Pro-Gestao RPPS), e
sem prejuizo do percentual de cargos em comissédo a serem providos por servidores
de carreira, nos termos do artigo 9°, § 3° da Lei Complementar n° 45, de 20 de
dezembro de 2018, ao menos um dos cargos de Diretor de Departamento devera
ser ocupado por servidor titular de cargo efetivo do SEPREV. (Paragrafo unico
acrescido pela Lei Complementar n°® 89, de 1/12/2022, produzindo efeitos a partir de

1/1/2023)

Texto compilado pela Cadmara Municipal de Indaiatuba, atualizado até a Lei Complementar n° 127, de
25/3/2026. Este texto ndo substitui o original publicado na Imprensa Oficial do Municipio.
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Art. 41. O Quadro de Fungdes de Confianga Quadro de Pessoal do
SEPREV, com denominagéo, requisitos para designacao e referéncia de retribuigdo
pecuniaria, é o previsto no Anexo |V desta lei complementar. (“Caput” do artigo com
redacao dada pela Lei Complementar n® 122, de 30/1/2026, em vigor no primeiro dia
do més subsequente a data de sua publicacéo)

Paragrafo unico. O sumario das atribuicbes das Fungdes de
Confianga sdo as definidas no Anexo VIl desta lei complementar, aplicando-se o
disposto no § 5° do artigo 39. (Paragrafo unico com redacdo dada pela Lei
Complementar n® 122, de 30/1/2026, em vigor no primeiro dia do més subsequente a
data de sua publicagéo)

CAPITULO Il
DA JORNADA DE TRABALHO

Texto compilado pela Cadmara Municipal de Indaiatuba, atualizado até a Lei Complementar n° 127, de
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Art. 42. A jornada de trabalho dos servidores ocupantes de cargos
de provimento efetivo do Quadro de Pessoal do SEPREV ¢ a fixada no Anexo Il
desta lei complementar, devendo ser respeitados os limites minimo e maximo de 4
(quatro) horas e 8 (oito) horas diarias, respectivamente, salvo quando for cumprida
em regime de escalas ou turnos de revezamento, na forma prevista em regulamento.
(“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei Complementar n® 49, de 20/12/2018,

em vigor a partir de 1/3/2019)

§ 1° A jornada de trabalho podera ser reduzida, até a metade, a
pedido do servidor, mediante reduc&o proporcional da sua remuneragao, desde que
essa redugado nao prejudique o andamento regular dos servigos publicos, a critério
da Superintendéncia. (Paragrafo acrescido pela Lei Complementar n° 49, de
20/12/2018, em vigor a partir de 1/3/2019)

§ 2° O ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianca
submete-se a regime de dedicacdo integral ao servico, podendo ser convocado
sempre que houver interesse da Administracdo Publica Municipal. (Paragrafo
acrescido pela Lei Complementar n° 49, de 20/12/2018, em vigor a partir de

1/3/2019)

§ 3° Aos servidores municipais nédo se aplica a duragéo de trabalho
estabelecida em leis especiais que regulem exercicio profissional. (Paragrafo
acrescido pela Lei Complementar n° 49, de 20/12/2018, em vigor a partir de

1/3/2019)

Art. 43. Aos servidores do SEPREV aplicam-se as normas que
regulamentarem, no ambito do Poder Executivo, o regime de compensagao
mediante banco de horas, bem como o sistema de escritorio remoto, que consiste na
atividade ou no conjunto de atividades realizadas fora das dependéncias fisicas do
o6rgao ou entidade. (Artigo com redacdo dada pela Lei Complementar n° 49, de
20/12/2018, em vigor a partir de 1/3/2019)

CAPITULO IV

Texto compilado pela Cadmara Municipal de Indaiatuba, atualizado até a Lei Complementar n° 127, de
25/3/2026. Este texto ndo substitui o original publicado na Imprensa Oficial do Municipio.
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DA CARREIRA
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 49, de 20/12/2018, em vigor a partir de

1/3/2019)

Art. 44. O ingresso dos servidores no Quadro de Cargos de
Provimento Efetivo do SEPREV dar-se-a através da nomeagéo e posse, sempre no
nivel e grau iniciais da referéncia da respectiva carreira. (“Caput” do artigo com
redacdo dada pela Lei Complementar n° 49, de 20/12/2018, em vigor a partir de

1/3/2019)

§ 1° Os servidores efetivos do SEPREV submetem-se ao Plano de
Carreiras instituido para o Poder Executivo do Municipio de Indaiatuba, observadas
as referéncias de vencimentos previstas nesta lei complementar. (Paragrafo com
redacdo dada pela Lei Complementar n° 49, de 20/12/2018, em vigor a partir de

1/3/2019)

§ 2° Para fins de evolugao funcional, os cargos efetivos do SEPREV
ficam distribuidos em Grupos Funcionais de acordo com o Anexo VIl desta lei
complementar. (Paragrafo acrescido pela Lei Complementar n° 49, de 20/12/2018,
em vigor a partir de 1/3/2019)

§ 3° Aos cargos de Procurador Juridico aplicam-se as disposi¢oes
relativas a carreira especifica de Procurador do Municipio. (Paragrafo acrescido pela
Lei Complementar n® 49, de 20/12/2018, em vigor a partir de 1/3/2019)

_ TiTULO I ,
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

eencnssae—ne—SEPRE\# (Revogado pela Le/ Complementar n° 49 de 20/1 2/2018 em
vigor a partir de 1/3/2019)

Art. 46. As despesas decorrentes da aplicacdo da presente Lei
Complementar correrdo por conta de dotagdo orcamentaria prépria consignada no
orgcamento vigente, suplementadas se necessario.

(Revoqado pe/a Le/ Complementar n° 49, de 20/12/2018 em vigor a partlr de
1/3/2019)

Texto compilado pela Cadmara Municipal de Indaiatuba, atualizado até a Lei Complementar n° 127, de
25/3/2026. Este texto ndo substitui o original publicado na Imprensa Oficial do Municipio.
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. (Revogado pela

Lei Con;plementar n° 49, de 20/12/2018, em vigor a partir de 1/3/2019)

Art. 49. Ficam revogados, a partir da publicagdo desta Lei
Complementar, os dispositivos constantes entre o artigo 8° e o artigo 42, o artigo 55
e o artigo 56 da Lei Municipal n.° 4.725/05.

Art. 50. Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura do Municipio de Indaiatuba, em 10 de setembro de 2014.
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ANEXO Il
QUADRO DE PESSOAL DO SEPREV
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
(Anexo com redacdo dada pela Lei Complementar n® 49, de 20/12/2018, em vigor a

partir de 1/3/2019)

CARGO

REQUISITOS DE
PROVIMENTO

JORNADA

QUANTIDADE

REFERE
NCIA

AGENTE DE BENEFICIOS

Ensino Médio

40 h

5

EM-III

ANALISTA TECNICO
ADMINISTRATIVO

Ensino Superior

40 h

6
10
(Redacéo dada
pela Lei
Complementar
n° 87, de
20/10/2022, em

vigor a partir de
1/1/2023)

ES-H
ES-II
(Alterado
pela Lei
Compleme
ntar n® 127,
de
25/3/2026
produzindo
efeitos a
partir de

1%3/2026)

TECNICO DE SERVIGCOS
ADMINISTRATIVOS

Ensino Médio

40 h

18

EM-II

ASSISTENTE SOCIAL

Ensino Superior em Servigo
Social e registro no CRESS

40-h

36 h
(Redacéo dada
pela Lei

Complementar
n° 54, de

29/5/2019)

ES-II

CONTADOR

Ensino Superior em Ciéncias
Contabeis e registro no CRC

40 h

ES-H
ES-IV
(Alterado
pela Lei
Compleme
ntarn® 114
de
19/3/2025
produzindo
efeitos a

partir de
19/3/2025)

ENEERMEIRO

(EXTINTO PELA LEI
COMPLEMENTAR N° 87, DE
20/10/2022, EM VIGOR A PARTIR

DE 1/1/2023)

ESPECIALISTA EM TECNOLOGIA
DA INFORMACAO

Ensino Superior na area de
Informatica ou Processamento
de Dados ou Curso de Pés-
Graduacao na area de
Informatica

40 h

ES-
ES-IV
(Alterado
pela Lei
Compleme
ntar n°® 114
de
19/3/2025.
produzindo
efeitos a

partir de
19/3/2025)

PROCURADOR JURIDICO

Ensino Superior em Direito ou
Ciéncias Juridicas e inscrigdo
na OAB

40 h

PR-H
PR-I
(Alterado

pela Lei
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Compleme
ntarn® 114
de
19/3/2025
produzindo
efeitos a

partir de
19/3/2025)

TECNICO EM TECNOLOGIA DA
INFORMAGCAO

Ensino Médio com habilitacao
técnica em Manutencao
Técnica em Informatica

40 h

EM-III
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ANEXO Il
QUADRO DE PESSOAL DO SEPREV

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

(Anexo com redacdo dada pela Lei Complementar n°® 89, de 1/12/2022, produzindo

efeitos a partir de 1/1/2023)

REQUISITOS DE

CARGO PROVIMENTO QUANTIDADE | REFERENCIA
ASSESSOR DE ASSUNTOS INSTITUCIONAIS Ensino Superior 1 C-07
ASSESSOR DE SUPERINTENDENCIA Ensino Superior 1 C-08
Ensino Superior e
CHEFE DE GABINETE DA | requisitos especificos 1 c-10
SUPERINTENDENCIA previstos em lei para
gestor de RPPS
Ensino Superior em
DE AREA Medicina e registro no 2 c-07
CRM
DIRETOR Ensino Superior (e
DE DEPARTAMENTO requisitos especificos 4 C-09
previstos em lei para a
Diretoria Financeira)
Ensino Superior e
SUPERINTENDENTE requisitos especificos 1 Subsidio

previstos em lei para
gestor de RPPS
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ANEXO IV

QUADRO DE PESSOAL DO SEPREV

FUNGOES DE CONFIANGA

(Anexo com redacdo dada pela Lei Complementar n°® 89, de 1/12/2022, produzindo

efeitos a partir de 1/1/2023)

FUNGAO DE CONFIANGA PRIVATIVA DE QUANTIDADE | REFERENCIA
1
4
(Alterado pela
Lei
Complementar
Servidor efetivo com Ensino n°® 122, de
COORDENADOR DE AREA Médio 30/1/2026. em F-04
vigor no
primeiro dia do
més
subsequente a
data de sua
publicacéo)
COORDENADOR DE EQUIPE Servidor efetivo com Ensino 1 F-01
Fundamental
COORDENADOR DE SECAO Servidor ef‘:/ltg’;?m Ensino 2 F-05
Servidor efetivo com Ensino
COORDENADOR DE SERVICO 1 F-02
Fundamental
PROCURADOR JURIDICO-CHEFE Servidor titular de cargo efetivo 1 F-06

de Procurador Juridico
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ANEXO V
QUADRO DE PESSOAL DO SEPREV
ATRIBUIGCOES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

(Anexo com redacdo dada pela Lei Complementar n°® 49, de 20/12/2018, em vigor a

partir de 1/3/2019)

CARGO: AGENTE DE BENEFICIOS
ATRIBUICOES:

Responsabilizar-se pelo procedimento de concessao de beneficios, calculo de proventos
e pensodes e demais atividades previdenciarias;

Responsabilizar-se pelo procedimento de concessdo dos servicos de assistencia a
saude, com analise de relatorios médicos, controle de guias e limites, e demais
atividades da Assisténcia a Saude;

Atender os segurados ou beneficiarios, pessoalmente ou por meio das ferramentas de
comunicacgao que lhe forem disponibilizadas;

Redigir informagbes e expedientes administrativos, tais como: memorandos, cartas,
oficios, relatorios, editais e outros, com observancia das regras gramaticais e das normas
e instrugdes de comunicacgao oficial;

Examinar e distribuir processos administrativos;

Operar o sistema de contabilidade e auxiliar na elaboragao de relatérios complementares
e necessarios a analise econémico-financeira;

Auxiliar a Diretoria na administragdo de recursos humanos, bens patrimoniais e materiais
de consumo;

Colaborar na elaboracao das escalas de servicos e relatorios;

Analisar processos, realizar estudos e levantamentos de dados, conferir a exatidao da
documentagéo, observando prazos, normas e procedimentos legais;

Manter-se atualizado sobre as normas e sobre a estrutura organizacional do SEPREV;
Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administragéo
Publica, especialmente os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade,
da publicidade, da razoabilidade e da eficiéncia, preservando o sigilo das informagdes; e
Executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.

CARGO: ANALISTA TECNICO ADMINISTRATIVO
ATRIBUICOES:

Dominar conceitos de redagdo para instruir, elaborar fundamentagdo e pareceres
conclusivos em expedientes ou processos €, quando necessario, dar o encaminhamento
pertinente;

Auxiliar na concessao de beneficios previdenciarios e de assisténcia a saude;

Atender os segurados e usuarios do servigo de Previdéncia e de Assisténcia a Saude,
pessoalmente ou por meio das ferramentas de comunicagdo que |he forem
disponibilizadas, mediante orientagdo do(a) diretor(a) da area;

Orientar, acompanhar e avaliar o trabalho do pessoal;

Realizar servigos administrativos de controle de ponto, registro de pessoal, admissdes e
demissbes, alteragdes funcionais, cadastros, férias, faltas, folha de pagamento;

Orientar e participar da elaboragdo de estudos e andlises de contratos firmados pelo
SEPREV, definindo indices e revisando calculos, para ajuste e corregéo de valores;
Examinar e distribuir processos administrativos;

Realizar e organizar reunides com a equipe;

Protocolar, tramitar e controlar o andamento de documentos, tais como oficios,
requerimentos, decisbes do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, Ministério da
Previdéncia Social, etc;
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Auxiliar a diretoria nas rotinas administrativas, controle de patrulheiros, funcionarios
terceirizados e na manutengao de equipamentos, mobiliario, instalagdes, etc;

Realizar as atividades relacionadas a compras e almoxarifado;

Auxiliar na preparagédo de informagbes e documentos relativos a prestagdo de contas
anual junto ao Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo e Ministério da Previdencia
Social;

Participar de cursos de qualificacdo e requalificacado profissional e repassar aos seus
pares as informagdes e conhecimentos técnicos proporcionados;

Ter iniciativa de contribuir para o bom funcionamento da unidade em que estiver
desempenhando as suas tarefas;

Manter-se atualizado sobre as normas e sobre a estrutura organizacional do SEPREV;
Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administragédo
Publica, especialmente os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade,
da publicidade, da razoabilidade e da eficiéncia, preservando o sigilo das informagdes; e
Executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL
ATRIBUICOES:

Planejar e executar programas ou atividades no campo de servigo social;

Realizar visitas domiciliares para comprovacao relativa aos beneficios previdenciarios ou
inclusdo de dependentes;

Realizar visitas clinicas e hospitalares para apuragdo e averiguagdo do nivel de
atendimento oferecidos aos beneficiarios dos servicos de saude, propondo melhorias;
Realizar ou orientar estudos e pesquisas no campo de servigo social;

Preparar programas de trabalho referentes ao servigo social;

Realizar e interpretar pesquisas sociais, inerentes aos interesses da Autarquia;

Orientar e executar trabalhos nos casos de reabilitagédo profissional;

Fazer triagem dos casos apresentados para estudo, prestando orientagdo com vistas a
solugdo adequada do problema;

Realizar triagem socio-econémica para concessao de beneficios quando indicada;
Pesquisar problemas relacionados com o trabalho, apresentando propostas sociais para
a resolugao;

Acompanhar ou desenvolver os servigos voluntarios, no ambito do SEPREV;

Manter-se atualizado sobre as normas e sobre a estrutura organizacional do SEPREYV;
Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administragédo
Publica, especialmente os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade,
da publicidade, da razoabilidade e da eficiéncia, preservando o sigilo das informagdes; e
Executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.

CARGO: CONTADOR
ATRIBUICOES:

Acompanhar a elaboragéo de estudo atuarial e dos demonstrativos exigidos pelo MPS;
Executar os trabalhos inerentes a contabilidade, levantamento, balangos, balancetes do
RPPS;

Acompanhar a formalizagao de contratos no aspecto contabil;

Elaborar relatérios sobre situagao patrimonial, econémica e financeira da autarquia e
demais atividades correlatas;

Escriturar analiticamente os atos ou fatos administrativos, efetuando os correspondentes
langamentos contabeis, para possibilitar o controle contabil e orgamentario;

Promover a prestagdo, acertos e conciliagdo de contas em geral, conferindo saldo,
localizando e retificando possiveis erros, para assegurar a corregao das operagdes
contabeis;
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Examinar empenhos de despesa, verificando a classificagdo e a existéncia de recursos
nas dotacbes orgamentarias, para o pagamento dos compromissos assumidos;

Elaborar demonstrativos contabeis mensais, trimestrais, semestrais e anuais, relativos a
execucao orgamentaria e financeira, em consonancia com leis, regulamentos e normas
vigentes, para apresentar resultados da situagao patrimonial, econémica e financeira;
Controlar operagdes bancarias e movimentos de caixa, conferéncia de saldo de contas,
resumos diarios;

Fazer a prestagdo de contas junto ao Tribunal de Contas, dentro dos prazos
estabelecidos, especialmente quanto ao sistema AUDESP;

Auxiliar na elaboracéo de PPA, LDO e LOA;

Manter-se atualizado sobre as normas e sobre a estrutura organizacional do SEPREV;
Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administragédo
Publica, especialmente os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade,
da publicidade, da razoabilidade e da eficiéncia, preservando o sigilo das informagdes; e
Executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.

CARGO:-ENFERMEIRO
(Revogado pela Lei Complementar n°® 87, de 20/10/2022, em vigor a partir de 1/1/2023)

CARGO: ESPECIALISTA EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
ATRIBUICOES:

Desenvolver atividades de suporte técnico aos servidores da Autarquia, envolvendo a
utilizacdo de aplicativos e problemas de hardware e software, realizando manutencao
necessaria nos sistemas e equipamentos;

Prestar suporte técnico a usuarios externos, na utilizacdo do site e sistemas
disponibilizados;

Orientar os servidores da Autarquia para utilizacdo adequada de equipamentos e
sistemas, e na execucao de tarefas e instrucées;

Administrar os servidores de rede com sistema operacional Windows e Linux, e gerenciar
as fungbes de ProxySquid, Firewall, Active Directory, DHCP, DNS, WSUS, Web IIS,
Apache, aplicando atualizagbes, monitorando os recursos e eventos do sistema
operacional, providenciando a corregéo de erros e falhas apresentados e implementando
ajustes para otimizar seu desempenho;

Gerenciar o monitoramento de acesso a internet, reportando ao superior imediato as
ocorréncias de descumprimento das regras de uso;

Atuar na administragao do servigo de correio eletrdnico;
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e Administrar os sistemas gerenciadores de banco de dados adotados e utilizados pelo
SEPREV, aplicando atualizagdes, monitorando os recursos e eventos, providenciando a
corregao de erros e falhas apresentados visando garantir a disponibilidade e seguranga
dos dados;

e Efetuar diagndsticos e monitoramento de sistemas em funcionamento, analisando pontos
criticos, propondo e executando as solugdes aprovadas;

e Efetuar levantamentos e estudos para verificar necessidades e restrigdes quanto a
implantagédo de novos sistemas;

e Elaborar projetos de sistemas e definir médulos, fluxogramas, entradas e saidas, layouts
de telas, arquivos, especificagdo de programas e controles de seguranga relativos a cada
sistema, bem como manter copias de seguranga;

e Elaborar, codificar, testar e acompanhar a implantagdo de programas de informatica de
acordo com instrugdes e especificagdes definidas;

e Treinar usuarios e verificar resultados obtidos, gerando relatérios e juntando a
documentacao do sistema;

e Homologar sistemas e aplicagdes junto a usuarios, providenciando ajustes visando a
otimizacao do uso e aderéncia aos processos;

e Avaliar objetivos e metas de projetos de sistemas e aplicagdes;

e Desenvolver programas e funcionalidades para a Intranet do SEPREV;

e Desenvolver aplicagdes para integragdo de sistemas proprios ou terceiros, visando a
eliminagao de tarefas redundantes e a otimizagédo de processos internos e externos;

e Elaborar e acompanhar a confeccdo e atualizacdo dos manuais e de toda a
documentagédo de sistemas e programas, conforme os padrdes e metodologias usuais na
area de informatica, visando a seguranca e eficiéncia na utilizagdo dos sistemas
implantados;

¢ Planejar, implementar e alterar estruturas de banco de dados necessarias aos sistemas
desenvolvidos, documentando-as;

e Executar as tarefas de acordo com os Procedimentos Operacionais disponibilizados,
comunicando ao superior imediato a necessidade de atualizacées e a criacdo de novos
procedimentos;

e Auxiliar nos processos de aquisicdo, reposicdo e atualizagdes de equipamentos e
sistemas, fornecendo detalhes técnicos, especificagbes técnicas e solugdes em software
e hardware apropriadas para esses processos;

e Participar de cursos de qualificacdo e requalificacdo profissional e repassar aos seus
pares as informagdes e conhecimentos técnicos proporcionados;

e Ter iniciativa de contribuir para o bom funcionamento da unidade em que estiver
desempenhando as suas tarefas;

e Manter-se atualizado sobre as normas e sobre a estrutura organizacional do SEPREYV;

e Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administragéao
Publica, especialmente os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade,
da publicidade, da razoabilidade e da eficiéncia, preservando o sigilo das informacgdes;

e Executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.

CARGO: PROCURADOR JURIDICO
ATRIBUICOES:

e Estudar e redigir minutas de projetos de lei, decretos, atos normativos e documentos
contratuais em conformidade com as normas legais;

e Estudar projetos de aquisi¢cdo, transferéncia ou alienagdes de bens de interesse da
Autarquia;

e FEstudar questdes de interesse da Autarquia que apresentam aspectos juridicos
especificos;
Assistir a Autarquia nas negociagdes de contratos;

e Prestar assessoria juridica as areas do SEPREV, emitir pareceres sobre assuntos
previdenciarios, de assisténcia a saude, fiscais, trabalhistas, administrativos,
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constitucionais entre outros, através de area pesquisas da legislagao, jurisprudéncias,
doutrinas e instru¢des regulamentares.

Atuar em qualquer foro ou instancia em nome do SEPREV e resguardar seus interesses
quando seja autor, réu, assistente ou oponente.

Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administragéo
Publica, especialmente os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade,
da publicidade, da razoabilidade e da eficiéncia, preservando o sigilo das informacdes; e
Executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.

CARGO: TECNICO DE SERVIGOS ADMINISTRATIVOS
ATRIBUICOES:

Executar trabalhos que envolvam o expediente administrativo do SEPREYV, inclusive o
atendimento aos beneficiarios e emissdo de documentos correlatos, tratando o publico
com zelo e urbanidade;

Efetuar e auxiliar na digitagdo de memorandos, cartas, circulares, oficios, relatérios, etc,
com observancia das regras gramaticais e das normas de comunicagao oficial;

Receber e instruir requerimentos e processos administrativos, observando normas,
prazos e procedimentos legais;

Organizar, classificar, registrar, selecionar, catalogar, arquivar e desarquivar processos,
documentos, relatérios, periddicos e outras publicagdes;

Efetuar ou orientar o recebimento, conferéncia, armazenagem e conservagao de
materiais e outros suprimentos;

Manter atualizados os registros de estoque, inclusive verificando o manuseio de
materiais, os prazos de validade e as condi¢des de armazenagem;

Operar microcomputadores fazendo uso do sistema operacional, de editores de textos,
de planilhas eletrénicas e de outros programas especificos de automacdo de suas
tarefas;

Atender e efetuar chamadas telefénicas distribuindo em ramais, anotando recados e
registro de chamadas, mantendo o controle de ligagées;

Zelar pelos equipamentos de trabalho, comunicando defeito ao superior imediato ou a
unidade competente solicitando conserto e manutengdo para assegurar o perfeito
funcionamento;

Operar fotocopiadoras, calculadoras e outras maquinas de acordo com as necessidades
do trabalho;

Ter iniciativa de contribuir para o bom funcionamento da unidade em que estiver
desempenhando as suas tarefas;

Manter-se atualizado sobre as normas e sobre a estrutura organizacional do SEPREYV;
Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administragéao
Publica, especialmente os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade,
da publicidade, da razoabilidade e da eficiéncia, preservando o sigilo das informacdes; e
Executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.

CARGO: TECNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
ATRIBUICOES:

Desenvolver atividades de suporte técnico aos servidores da Autarquia, envolvendo a
utilizacdo de aplicativos e problemas de hardware e software, realizando manutencao
necessaria nos sistemas e equipamentos de informatica e comunicagao;

Prestar suporte técnico a usuarios externos, na utilizagao do site do SEPREYV e sistemas
disponibilizados.

Orientar os servidores da Autarquia para utilizacdo adequada de equipamentos e
sistemas, e na execugao de tarefas e instrugdes com apoio de recursos de tecnologia e
comunicagao;
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e FEfetuar manutencdo e configuragdo de computadores, periféricos (monitores,
impressoras, leitoras opticas, etc.), e dispositivos internos dos microcomputadores
(placas, unidades de disco, portas de conexao);

e Gerenciar os servidores de protegdo antivirus e outras ameagas, fazer atualizagdo de
software e de vacinas, agendar e executar verificagdo de virus;

¢ Planejar e executar manutengdo preventiva de computadores, impressoras e outros
equipamentos de tecnologia e comunicag¢ao, contemplando limpeza, troca de baterias e
outras atividades definidas em procedimentos operacionais do Departamento;

¢ Realizar testes de rotina pertinentes e periddicos;

e Atuar no gerenciamento e manutengdo de links de comunicagdo contratados pelo
SEPREV, tomando imediatas providéncias em caso de incidentes ou problemas que
prejudiquem a disponibilidade desses servigos;

e Apoiar no gerenciamento dos servidores de rede;

e Planejar e executar copias de seguranga de sistemas, bancos de dados, servidores e
computadores dos servidores da Autarquia;

e Manter atualizado o inventario de hardware e software, atuando na gestdo de ativos de
tecnologia e comunicagéo;

e Planejar, executar e efetuar testes de planos de contingéncia para bancos de dados,
sistemas e servidores, atentando neste caso para todas as fungées desempenhadas pelo
servidor na rede;

* Instalar, reinstalar, atualizar, configurar e testar, de acordo com a orientagéo recebida, os
computadores, servidores, switches, roteadores, telefones, PABX e outros equipamentos
de informatica e comunicacéo, e softwares e sistemas adquiridos pelo SEPREV;

e Conectar, desconectar e remanejar os equipamentos de informatica e comunicagao para
os locais indicados, provendo cabeamento e configura¢des necessarias;

e Executar as tarefas de acordo com os Procedimentos Operacionais disponibilizados,
comunicando ao superior imediato necessidade de atualizagdes e criagcdo de novos
procedimentos;

e Acompanhar o desenvolvimento e a implantagcdo de sistemas, conhecendo seu
funcionamento, arquitetura de banco de dados e recursos, e inteirar-se dos sistemas ja
implantados, responsabilizando-se pelo suporte inicial aos usuarios;

e Acompanhar os levantamentos de necessidades de tecnologia, orientando
especificagdes e instrugdes necessarias a elaboragao de projetos;

e Auxiliar nos processos de aquisicdo, reposicdo e atualizagcbes de equipamentos e
sistemas, fornecendo detalhes técnicos, especificagdes técnicas e solugdes em software
e hardware apropriadas para esses processos;

e Manter atualizado o site do SEPREV;

e Participar de cursos de qualificagdo e requalificagdo profissional e repassar aos seus
pares as informagdes e conhecimentos técnicos proporcionados;

e Ter iniciativa de contribuir para o bom funcionamento da unidade em que estiver
desempenhando as suas tarefas;

e Manter-se atualizado sobre as normas e sobre a estrutura organizacional do SEPREYV;

e Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administragéo
Publica, especialmente os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade,
da publicidade, da razoabilidade e da eficiéncia, preservando o sigilo das informacgbes; e

e Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas pelo superior imediato.
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ANEXO VI
QUADRO DE PESSOAL DO SEPREV
ATRIBUICOES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
(Anexo com redacdo dada pela Lei Complementar n°® 89, de 1/12/2022, produzindo

efeitos a partir de 1/1/2023)

ASSESSOR DE ASSUNTOS INSTITUCIONAIS
e Assessorar a implantagdo e/ou desenvolvimento da politica institucional e de

acdes relacionadas a convénios, acordos, protocolos e outros termos de
cooperagao com outras instituicdes, publicas e privadas

Pesquisar, analisar, planejar e propor a implantagdo de agbes correlatas as
areas de atuacgao da autarquia

Pesquisar agdes, medidas e/ou servigos estabelecidos em outras instituigdes,
de modo a propor acdes que propiciem a melhoria dos processos internos da
autarquia

Prestar assessoria ao Superintendente e aos Diretores do SEPREV relativa a
assuntos de natureza comum entre a autarquia e demais instituicoes,
especialmente em relacdo a interacdo com a Administragdo direta, com o
Poder Legislativo e outros 6rgaos ou esferas de governo
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Assessorar a Superintendéncia na area da comunicagcao externa e interna,
facilitando e fortalecendo o relacionamento do SEPREV com os profissionais
da imprensa, planejando, implantando e fomentando a utilizagdo de
ferramentas de comunicagdo no ambito da instituicdo, e zelando pela imagem
institucional

Executar outras atividades correlatas

ASSESSOR DE SUPERINTENDENCIA

Pesquisar, analisar, planejar e propor a implantagdo de servicos dentro da
sua area de atuacao

Prestar assessoria direta ao Superintendente e aos Diretores do SEPREV,
em especial nas matérias relacionadas a gestdo administrativa, a governanga
e ao planejamento estratégico da autarquia

Promover o encaminhamento, com manifestacao prévia quando necessario, a
Superintendéncia para pronunciamento final, as matérias que lhe forem
submetidas pelas unidades subordinadas

Orientar e acompanhar as atividades dos subordinados

Transmitir e controlar a execugao das ordens dos superiores no nivel de sua
competéncia

Executar outras atividades correlatas

CHEFE DE GABINETE DA SUPERINTENDENCIA

Planejar, dirigir, coordenar e orientar a avaliagao e a execug¢ao das atividades
do SEPREYV e respectivas Diretorias e unidades subordinadas

Auxiliar diretamente o Superintendente no exercicio de suas competéncias
legais

Elaborar e assessorar o expediente oficial do Superintendente, supervisionar
a elaboragao de sua agenda administrativa e social

Representar o Superintendente em reunides, eventos e audiéncias, quando
designado

Executar as atribuicbes e competéncias do Superintendente quando da sua
auséncia ou impedimento temporario ou por delegagao

Controlar a observancia dos prazos para emissao de pronunciamentos,
pareceres e informagdes da responsabilidade do Superintendente
Supervisionar a organizagdo do cerimonial das solenidades realizadas no
ambito da autarquia que contem com a participacdo do Superintendente
Transmitir e controlar a execucdo das ordens do Superintendente no mais
elevado nivel estrutural-organico da autarquia

Executar outras atividades correlatas

DIRETOR DE AREA

Texto compilado pela Cdmara Municipal de Indaiatuba, atualizado até a Lei Complementar n° 127, de
25/3/2026. Este texto ndo substitui o original publicado na Imprensa Oficial do Municipio.

91



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE INDAIATUBA

Planejar, dirigir e executar a programagao dos servigos afetos a Diretoria de
Area em que estiver lotado, observando os prazos previstos e legislacéo
vigente

Supervisionar e orientar seus subordinados na realizagao dos trabalhos, bem
como na sua conduta funcional

Prestar assessoria em sua area diretamente as autoridades superiores,
transmitindo e controlando a execug¢ao de suas ordens em nivel estrutural-
organico estratégico da autarquia

Executar outras atividades correlatas

DIRETOR DE DEPARTAMENTO

Planejar, dirigir e executar a programagao dos servigos afetos a Diretoria de
Departamento em que estiver lotado, observando os prazos previstos e
legislagao vigente

Supervisionar e orientar seus subordinados na realizagao dos trabalhos, bem
como na sua conduta funcional

Prestar assessoria em sua area diretamente as autoridades superiores,
transmitindo e controlando a execugao de suas ordens no mais elevado nivel
estrutural-orgénico da autarquia

Executar outras atividades correlatas

SUPERINTENDENTE

Representar a autarquia judicial e extrajudicialmente

Cumprir e fazer cumprir todas as normas, deliberagbes e determinagdes do
Conselho Administrativo

Assinar todos os balancetes, os documentos da prestacao de contas anual e
o balango anual do SEPREV

Avaliar o desempenho do SEPREV e propor ao Conselho Administrativo a
adocao de novas regras destinadas a aprimorar o desempenho e a eficacia
dos servigos autarquicos

Assinar convénios, contratos, acordos, aditamentos, credenciamento de
empresas e profissionais de assisténcia a saude, com a autorizagao prévia do
Conselho Administrativo, quando for o caso, acompanhando a fiel execugao
dos ajustes

Encaminhar aos Conselhos Administrativo e Fiscal os documentos que lhes
devam ser submetidos regularmente, e quaisquer outros que forem
solicitados

Prestar informacbes e esclarecimentos aos membros dos Conselhos
Administrativo e Fiscal, ao Prefeito e a Camara Municipal, e submeter ao
exame dos mesmos toda a documentagdo do SEPREV, sempre que |he for
solicitado
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e |nstaurar concurso publico para provimento de cargos vagos, dentro das
necessidades da autarquia, nomeando os candidatos aprovados, com
observéncia da legislac&o vigente

¢ Decidir tudo quanto diga respeito a vida funcional dos servidores da
autarquia, inclusive quanto aos atos de nomeacéao e exoneragao

e Prestar contas da administragao da autarquia, ao Conselho Administrativo, ao
Conselho Fiscal, ao Prefeito, a Camara Municipal e aos 6rgaos de controle e
regulacao

e Efetuar o pagamento de despesas da autarquia, assinando sempre em
conjunto com o titular da Diretoria Financeira os cheques, ordens de
pagamento, e todos os demais documentos relacionados com a abertura e
movimentacdo de contas bancarias, aplicacdes de valores no mercado
financeiro, obedecidas as regras e determinagdes do Conselho Administrativo
e as limitagbes estabelecidas pelos 6rgaos federais

e Superintender as atividades de gestdo das aplicagbes financeiras do
SEPREYV, de acordo com as normas vigentes, a politica de investimentos e as
deliberacdes do Comité de Investimentos

e Conceder os beneficios previdenciarios, submetendo-os a homologag¢ao do
Conselho Administrativo a concessao de aposentadorias e pensoes

e Superintender a concessao dos beneficios de assisténcia a saude

e Autorizar a instauragdo de procedimentos licitatorios, bem como ratificar os
casos de dispensa e inexigibilidade, solicitando prévia autorizagdo do
Conselho Administrativo quando o valor da contratagao ultrapassar dez vezes
o limite previsto na legislagéo federal para a dispensa de licitagao

e Nomear a Comissado Eleitoral para escolha dos membros dos Conselhos
Administrativo e Fiscal

e Executar outras atividades correlatas
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ANEXO VI
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QUADRO DE PESSOAL DO SEPREV
ATRIBUIGOES DAS FUNGCOES DE CONFIANGA

(Anexo com redacdo dada pela Lei Complementar n°® 89, de 1/12/2022, produzindo

efeitos a partir de 1/1/2023)

COORDENADOR DE AREA

Planejar e coordenar a programacéo dos servigos afetos a area ou unidade
administrativa sob sua responsabilidade, no ambito de suas competéncias
Fazer executar, dentro dos prazos previstos, os servicos afetos a sua area de
atuacao

Orientar seus subordinados no desempenho das atividades, bem como na
sua conduta funcional, transmitindo as diretrizes a serem adotadas no
desenvolvimento dos trabalhos e promovendo reunides periodicas de
planejamento e avaliagéo

Cumprir e fazer cumprir os prazos para desenvolvimento dos trabalhos e as
ordens das autoridades superiores

Manter seus superiores imediatos permanentemente informados sobre o
andamento das atividades da area ou unidade administrativa sob sua
responsabilidade

Manter a regularidade dos servigos, expedindo as necessarias determinagoes
ou representando as autoridades superiores, conforme for o caso

Praticar todo e qualquer ato ou exercer quaisquer das atribuicbes dos
servidores subordinados

Executar outras atividades correlatas

COORDENADOR DE SEGAO

Planejar e chefiar as atividades da unidade administrativa sob sua
responsabilidade, no ambito de suas competéncias

Assessorar a organizagao dos servigos na respectiva unidade

Levar ao conhecimento do superior imediato, verbalmente ou por escrito, as
ocorréncias que nao |lhe caiba resolver, bem como todos os documentos que
dependam de decisao superior

Dar conhecimento ao superior hierarquico sobre o desenvolvimento de suas
atividades de a unidade administrativa sob sua responsabilidade

Promover reunides periddicas de planejamento e avaliagdo com os servidores
que lhe sejam subordinados

Coordenar a expedicao de todas as ordens relativas a disciplina, instrugao e
servigos gerais cuja execugao lhe caiba fiscalizar

Representar o superior hierarquico, quando designado

Assinar documentos ou tomar providéncias de carater urgente, na auséncia
ou impedimento ocasional do superior hierarquico, dando-lhe conhecimento,
posteriormente
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Elaborar correspondéncias em geral, cuidar do expediente da unidade
administrativa sob sua responsabilidade e coordenar o atendimento ao
publico em geral

Executar outras atividades correlatas

COORDENADOR DE SERVIGCO

Coordenar a programacao dos servigos afetos a unidade administrativa em
que estiver lotado, no ambito de suas competéncias

Planejar, coordenar e assessorar a organizagcao dos servigos na respectiva
unidade;

Levar ao conhecimento do superior imediato, verbalmente ou por escrito, as
ocorréncias que nao |lhe caiba resolver, bem como todos os documentos que
dependam de decisao superior

Dar conhecimento ao superior hierarquico sobre o desenvolvimento de suas
atividades de a unidade administrativa sob sua responsabilidade

Promover reunides peridodicas com os auxiliares de servigo

Coordenar a expedigdo e acompanhamento de ordens de servigos, bem
como executar, com os superiores, avaliacdo do desenvolvimento e execucao
Elaborar correspondéncias em geral, auxiliar no expediente da unidade
administrativa em que estiver lotado e na coordenacdo do atendimento ao
publico em geral

Executar outras atividades correlatas

PROCURADOR JURIDICO-CHEFE

Chefiar a Procuradoria Juridica do SEPREV, coordenando suas atividades e
orientando-lhe a atuagao

Supervisionar, coordenar e definir a orientagdo geral e estratégica a ser
observada pela Procuradoria Juridica do SEPREV e demais unidades que a
integrem, no que tange as suas atribui¢des especificas e programas de
atuacao

Decidir sobre a posi¢cao processual da autarquia nas agdes civis publicas,
acdes populares e acdes de improbidade administrativa

Indicar representantes da Procuradoria Juridica em 6rgaos colegiados

Prestar as informagdes e exibir os documentos que lhe forem solicitados pela
Superintendéncia e pelos Conselhos Administrativo e Fiscal

Atribuir ou delegar fun¢des aos seus subordinados

Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da
Administracdo Publica, especialmente os principios da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da razoabilidade e da
eficiéncia, preservando o sigilo das informacgdes

Executar outras atividades correlatas
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Texto compilado pela Cadmara Municipal de Indaiatuba, atualizado até a Lei Complementar n° 127, de
25/3/2026. Este texto ndo substitui o original publicado na Imprensa Oficial do Municipio.
98



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE INDAIATUBA

ANEXO VIII
QUADRO DE PESSOAL DO SEPREV
GRUPOS FUNCIONAIS
(Anexo com redacdo dada pela Lei Complementar n® 49, de 20/12/2018, em vigor a
partir de 1/3/2019)

CARGO GRUPO FUNCIONAL

AGENTE DE BENEFICIOS

TECNICO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS ENSING MEDIO

TECNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

ANALISTA TECNICO ADMINISTRATIVO

ASSISTENTE SOCIAL

CONTADOR

ENEERMEIRO
(Revogado pela Lei Complementar n°® 87, de 20/10/2022, em
vigor a partir de 1/1/2023)

SUPERIOR

ESPECIALISTA EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

PROCURADOR JURIDICO JURIDICO
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