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“Dispde sobre a concessdo de abono salarial, nas
condi¢cées que especifica, autoriza a concessdo de
antecipacao salarial, e da outras providéncias”.

REINALDO NOGUEIRA LOPES CRUZ, Prefeito do
Municipio de Indaiatuba, usando das atribuigdes que lhe s&o conferidas por
lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a conceder aos
servidores publicos municipais, autarquicos e fundacionais, extensivo aos
aposentados e pensionistas, um abono pecuniario no valor mensal de R$
70,00 (setenta reais), a partir de 01 de junho de 2010.

Paragrafo unico — O valor do abono a que se refere este
artigo sera pago até o vencimento correspondente ao més de setembro de
2010.

Art. 2° - Fica o Poder Executivo, suas autarquias e
fundagbes, autorizado a conceder, na forma de antecipagdo salarial, em
carater excepcional, juntamente com o pagamento do més de competéncia
de junho do corrente ano, a cada servidor, o valor correspondente as faltas
consideradas injustificadas, ocorridas nos respectivos meses de maio e
junho, respeitadas as leis vigentes.

§ 1° - O valor do adiantamento a que se refere o caput deste
artigo sera objeto de reposicédo em favor do Pode Publico, por cada um dos
servidores, conforme termo a ser assinado de forma individual, nas
condigdes previstas nesta lei e fixadas pelo 6rgdo de recursos humanos e
respectivo 6rgao em que o servidor se encontre lotado.

§ 2° - A reposigdo dos valores do adiantamento, a que se
refere este artigo, por expressa opgédo do servidor, sera realizado conforme
critérios fixados pelos 6rgéos em que o servidor se encontre lotado.

§ 3° - A reposigéo dos valores objeto do adiantamento a que
se refere este artigo deverd ser realizada, por quaisquer das formas
previstas nos paragrafos anteriores, até o dia 31 de dezembro de 2010.
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§ 4° - A ndo opgdo do servidor ou 0 ndo cumprimento das
obrigagdes assumidas no termo a ser firmado, implicara no desconto dos
vencimentos, do valor correspondente ao adiantamento de valores realizado,
com o0s acréscimos legais.

Art. 3° - Serd assegurado aos servidores publicos
municipal, e das respectivas autarquias e fundagdes, a revisdo geral anual
da remuneracdo, devendo ser observado os incisos X e Xl do art. 37 da
Constituicdo Federal, bem como os critérios previstos na Lei Complementar
n° 101/00, que devera ocorrer no més de fevereiro de cada exercicio
financeiro.

Art. 4° - O artigo 25 da Lei n° 4.309, de 02 de abril de 2003,
passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 25 - Fica instituida a Gratificagdo de Produgdo e
Aperfeicoamento Profissional, como premia¢do e incentivo
na area educacional, quanto a Gestdo Pedagdgica e quanto
a Gestdao Administrativa, em favor do servidor titular de
cargo de carreira do magistério municipal, lotados na
Secretaria da Educacdo, no valor correspondente a até
100% (cem por cento) do respectivo padrdo de vencimento,
vigente no respectivo exercicio, dividido em 2 (dois)
periodos” (NR).

Art. 5° - O artigo 25 da Lei n° 4.309, de 02 de abril de 2003,
passa a vigorar com os paragrafo terceiro e quarto, com a seguinte redacéo:

‘6§ 3° - A Gralificagdo de Produgdo e Aperfeicoamento
Profissional na area educacional, em favor dos servidores da
carreira do magistério municipal, podera ser anualmente
elevada em até cinco vezes o percentual mencionado no
caput deste artigo, desde que haja disponibilidade financeira
e tenha ocorrido elevagdo dos recursos a serem repassados
pelo FUNDEB, instituido pela Emenda Constitucional n.° 53,
de 19 de dezembro de 2006 e regulamentado pela Medida
Proviséria n° 339, de 28 de dezembro do mesmo ano,
convertida na Lei n° 11.494, de 20 de junho de 2007, e pelos
Decretos n° 6.253 e 6.278, de 13 e 29 de novembro de 2007,
respectivamente, e alteragbes subsequentes” (AC).

“§ 4° - O valor pago a titulo de premiagdo, na forma deste
artigo, ndo integrard para quaisquer efeitos, a base de
contribuicdo previdenciéria do segurado ou do ente publico,
a que se refere a Lei n° 4.725, de 27 de julho de 2005 e
alteragbes subsequentes” (AC).
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Art. 6° - O art. 7-A, da Lei n° 4.035, de 05 de julho de 2001,
acrescido pela Lei n° 5.075, de 19 de abril de 2007 e alterado pela Lei n°
5.225, de 1° de novembro de 2007, passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 7°-A - Os valores mencionados nesta lei serdo
reajustados anualmente nas mesmas épocas e pelos
mesmos indices e critérios de revisdo geral da remuneracéo
dos servidores publicos municipal, a que se refere o art. 37,
inciso X da Constituigdo Federal.

Paragrafo anico — O valor do vale alimentagdo seré de R$
100,00 (cem reais), a partir de 01 de junho de 2010.

Art. 7° - Fica o Poder Executivo autorizado a conceder, em
carater excepcional e exclusivamente nos meses de competéncia maio e
junho de 2010, o cartdo alimentagdo ou cesta basica aos servidores que
fazem jus ao referido beneficio e que porventura o teriam suspenso em
decorréncia das faltas injustificadas ocorridas no respectivo periodo.

Art. 8° - As despesas decorrentes da execugao da presente
lei correrdo por dotagdo or¢camentdria consignada no or¢gamento vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 9° - Fica o Poder Legislativo, autorizado a conceder aos
servidores de seu quadro, extensivo aos aposentados e pensionistas, um
abono pecunidrio no valor de R$ 70,00 (setenta reais), a partir de 1° de
junho de 2010.

Paragrafo anico - O valor do abono a que se refere este
artigo sera pago até o vencimento correspondente ao més de setembro de
2010.

Art. 10 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a:

I - 1° de maio de 2010, os artigos 7° e 8°,
Il - 1° de junho de 2010, os artigos 1°, 2° e 6°.

ALDO NOGUEIRA LOPES CRUZ
PREFEITO

Publicado na Secretaria Geral do Municipio, em G2 de juthe de 2016,
Samir Maurfcio de Andrade, Secrefério.




