PREFEITURA DO MUNICIPIO DE INDAIATUBA

SECRETARIA GERAL DO MUNICIPIO W
ASSESSORIA TECNICA LEGISLATIVA Aut. N 13{/09

PL. N°_19%/02

Publ.__ T3/0/09

LEI N° 5.652 DE 22 DE OUTUBRO DE 9.

“Autoriza o Poder Executivo a conceder vantagem
pecuniaria aos servidores publicos municipais, ativo
ou inativo, e da outras providéncias”.

REINALDO NOGUEIRA LOPES CRUZ, Prefeito do
Municipio de Indaiatuba, usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas por
lel,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte fei;

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a conceder em
favor dos servidores publicos municipais, ativo ou inativo, extensiva aos
pensionistas, em carater excepcional e ndo cumulativo com qualquer outro
beneficio, uma vantagem pecuniaria, a titulo de ajuda de custo, de carater
indenizatério, observados os seguintes percentuais e critérios:

| - 10% (dez por cento) sobre o valor de sua
remuneragao, proventos, pensoes ou qualquer outra espécie remuneratoria,
para quem auferir remuneragao mensal, igual ou inferior a R$ 1.939,49 (hum
mil, novecentos e trinta e nove reais e quarenta e nove centavos) e do qual
sera deduzida a importancia de R$ 101,75 (cento e um reais € setenta e
cinco centavos); e

Il - 25% (vinte e cinco por cento) sobre o valer de sua
remuneracgio, proventos, pensbes ou qualquer outra especie remuneratoria,
para quem auferir remuneragdo mensal, superior a R$ 1.939,49 (hum mil,
novecentos e trinta e nove reais e quarenta e nove centavos), do qual sera
deduzida a importancia de R$ 253,69 (duzentos e cinquenta e trés reais e
sessenta e nove centavos).

Paragrafo unico — A vantagem pecunidria de que trata
este artigo nao sera incorporada aos vencimentos, proventos ou pensdes,
em nenhuma hipotese.

Art. 2° - O disposto nesta lei aplica-se aos servidores da
administracdo direta, Poder Legistativo, as autarquias e fundagbes do
Municipio, ocupantes dos cargos efetivos ou em comisséo, fungdes ou
empregos publicos, inclusive aos aposentados e pensionistas.
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Art. 3° - A vantagem pecuniaria a que se refere o artigo 1°
desta lei sera concedida em carater indenizatério, provisério e nao
cumulativo, e vigorara enquanto perdurar a decisdo que determinou a
suspensao da execucdo da Lei Municipal n® 2.637, de 24 de novembro de
1990 e Decreto n° 4.673, de 03 de setembro de 1991 e Portaria n° 356, de
29 de fevereiro de 2000, proferida no julgamento da Agado Direta de
Inconstitucionalidade n° 162.113-0/9-00, requerida pelo Procurador Geral de
Justica, em tramite perante o Egrégio Tribunal de Justica do Estado de Sao
Paulo ou até a aprovagdo do plano de reestruturagdo de cargos e
vencimentos a ser estabelecido por tei especifica.

Art. 4° — O § 6° do art. 92, o inciso IX, do art. 110, os
incisos IV e V do art. 156 e o art. 159 e respectivo paragrafo unico, todos da
Lei n° 1.402, de 30 de dezembro de 1975, que dispde sobre o Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Indaiatuba, passam a vigorar com a
seguinte redacao:

§ 6° - O atestado médico que comprove a moléstia do
funcionério deverd ser entregue no servico de medicina do
trabatho da Secretaria de Administragdo e Recursos Humanos,
pelo proprio  funcionario ou por terceiro no caso de
impossibilidade, no primeiro dia dfil apds a falta, para
homologacdo ou ndo do abono.

AR 110 -

IX - doenca, devidamente comprovada, até doze dias por
ano e ndo mais que dois por més, desde que devidamente
abonadas e homologadas pelo 6rgdo médico competente do
Municipio,

“IV — gozado de licenga para tratamento de saude ou por
motivo de doenca em pessoa da familia, por tempo superior a
60 dias, conseculivo ou néo;
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“V ~ cometido mais de 30 (trinta) faltas, por qualquer
motivo, desde que devidamente abonada ou justificada,
consecutivas ou ndo, exceto por motivo de doenga;

“Art. 159 - O funcionario que preferir ndo gozar
integralmente a licenga prémio poderd optar, mediante
expressa declaracdo, pelo gozo de parte do periodo,
recebendo os vencimentos de seu cargo correspondente a
outra parte, desde gue haja conveniéncia ao servigo ptblico e o
valor da conversdo respectiva ndo ultrapasse a quatro (4)
vezes o valor da referéncia “A” da Tabela I, da Lei n° 4.683, de
29 de abril de 2005 e alteragdes subsequentes.

Paragrafo tnico — A conversdo da licenga na forma do
disposto no caput deste artigo dependera da demonstragéo da
necessidade de sua permanéncia em Servico, bem como
obtengdo de parecer favoravel do  Secretario ou
Superintendente do 6rgédo onde se encontre lotado, mediante
prévia declaracdo de adequacdo aos critérios previstos na Lei
de Responsabilidade Fiscal observado o fimite financeiro
previsto no caput deste artigo”.

Art. 5° - As despesas decorrentes da aplicagdo da
presente lei correrdao por conta das dotagbes proprias consignadas no
orcamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 6° - Esta iei entrara em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos a 01 de outubro de 2009.

Prefei unicipal de Indaiatuba, aos 22 de outubro de

2009.
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