PREFEITURA DO MUNICIPIO DE INDAIATUBA

SECRETARIA GERAL DO MUNICIPIO
ASSESSORIA TECNICA LEGISLATIVA

LEI N° 5.260 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2007.

"Altera os anexos da Lei n° 5.150 de 25 de junho de 2007,
que dispoe sobre as diretrizes para a elaboragdo da Lei

Orgamentéria de 2008, e da outras prowdéncias.”

JOSE ONERIO DA SILVA, Prefeito do Municipio de
indaiatuba, usando das atribuigdes que ihe sao conferidas por lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou € ele sanciona &
promulga a seguinte lei

Art. 1° - Os anexos V - que dispde sobre a descrigdo dos
Programas GovernamentaislMetaleustos para o Exercicio, e V! - que dispde
sobre Acdes Voltadas a0 desenvolvimento do Programa Governamental e
respectivas Unidades Executoras, constantes do Planejamento Org;amentério, a
que se refere a Lei n° 5.150 de 25 de junho de 2007 (Lei de Diretrizes
Orgamentérias), ficam acrescidos das agbes descritas no Anexo, que fica
fazendo parte integrante inseparave! desta lei, a saber:

- No Programa 0016 - Apoio as Artes, fica acrescida a

acao 2144 - auxilios, convénios € subvengdes as
escolas de artes e espagos culturais;

- No Programa 0088 - Indaiatuba Saudave!, fica
acrescida a agao 1081 - Contratagdo de QSCIP para
articulagao de implantagdo da SANS;

Art. 2° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura do Municipio de In aiatuba, aos 28 de dezembro de
2007.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE INDAIATUBA

SECRETARIA GERAL DO MUNICIPIO
ASSESSORIA TECNICA LEGISLATIVA

Anexo

LDO

ANEXO V
Planejamento Orgamentario

Descrigao dos Programas Governamentais/Metas/Custos para o Exercicio

[ Inicial | [Alteragio | X [ Inclusdo | [ Excluséo |

Municipio de Indaiatuba

Exercicio 2008

Programa
Apoio as Artes
Codigo do Programa n® 0016

Unidade Responsavel pelo Programa
Secretaria Municipal da Cultura

Cédigo da Unidade Responsavel n® 02.09.00

Objetivo
Apoiar a produgao local como forma de incentivo ao crescimento cultural.

Justificativa

Incentivar e ampliar o universo de beneficios culturais a todos os segmentos da sociedade.

Metas/Indicadores no Exercicio
. Unidade de Indice Indice
Indicadores medida Recente Futuro
| Grupo UN 2 2
Escolas/Espagos UN 1 1
[Custo Estimado do Programa no Exercicio | "R$ 284.000,00 T

Justificativa das Modificagoes

A alteragao deste Programa refere-se a inclusdo da Agéo n® 2144. Os Recursos Financeiros

virdo da inclusao no orgamento.



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE INDAIATUBA

SECRETARIA GERAL DO MUNICIPIO
ASSESSORIA TECNICA LEGISLATIVA

LDO

ANEXO V
Planejamento Orcamentario

Descrigio dos Programas Governamentais/Metas/Custos para o Exercicio

[ Inicial | [Alteragdo | X [ Inclusdo | [ Excluséo |

Municipio de Indaiatuba

Exercicio 2008

Programa
Indaiatuba Saudavel
Cadigo do Programa n® 0088

Unidade Responsavel pelo Programa
Secretaria Municipal de Seguranga Alimentar Nutricional Sustentavel

Codigo da Unidade Responsavel n® 022400

Objetivo
Formular, implementar e avaiiar o sistema de politicas publicas em seguranca alimentar
nutricional sustentavei.

Justificativa
Buscar a melhoria do padrao de organizagdo, qualidade e transparéncia na gestao de SANS.

Metas/Indicadores no Exercicio
indicadores Unidat?e de Indice Indice
medida Recente Futuro
Canstrucdo do CRESANS M2 - 1.418
| Serv. Tec. Esp. Contratado Homem/hora s 6.080
Manuten¢ao do Programa UN —— 100
Equip. e Mat. Permanente UN -—- 670
Contratagdo de OSCIP Entidade - 1|
[ Custo Estimado do Programa no Exercicio | R$ 832.000,00 l

Justificativa das Modificagdes

1 - A expressdo CRESANS no nome do programa esta sendo excluida por ter sido colocada
indevidamente por se referir a uma Agfo e ndo a um Programa. O termo adequado ao
Programa é Indaiatuba Saudavel, 2 — Diante do desenvolvimento do Programa Indaiatuba
Saudavel, ha a necessidade adicional da contratagéo de OSCIP especializada na gestdo das
atividades de articulagbes p/ implantagdo da politica de SANS - Seguranga Alimenta
Nutricional Sustentavel. Recursos Financeiros virdo da inclusdo no Orgamento.
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LDO

ANEXO VI
Planejamento Orgamentario

Acoes voltadas ao desenvolvimento do Programa Governamental e respectivas Unidades
Executoras

[ Inicial | [ Alteragdo | [Inclusdac | X [ Exclusao | }

Municipio de 1ndaiatuba

Exercicio 2008

Unidade Executora: Gabinete do Secretario
Cédigo da Unidade n® 02.09.01
Fungéo: Cultura

Cadigo da Fungéo n® 13
Subfungao: Difusdo Cultural

Codigo da Subfun¢ao n® 392
Programa: Apoic as Artes

Codigo do Programa n® 0016

Tipos de A¢oes Governamentais

Projeto/Atividade
Auxilios, convénios e subvengdes as escolas de artes e espagos culturais

Cadigo do Projeto n® 2144
Meta Fisica para o Exercicio Unidade de medida
1 UN
[Custo Financeiro para o Exercicio [ R$ 144.000,00

Justificativa das Modifica¢bes
Os Recursos Financeiros para 2008 virdo da inclusao no orgamento.
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LDO

ANEXO VI
Planejamento Or¢camentario

Agdes voltadas ao desenvoivimento do Programa Governamental e respectivas Unidades
Executoras

| Inicial ] | Alteragao | | Inclusdo |~ X [Exciusio |

Municipio de Indaiatuba

Exercicio 2008

Unidade Executora: Gabinete do Secretario
Cédigo da Unidade n°  02.24.01
Fungao: Sadde

Cédigo da Funcgao n® 10
Subfuncao: Alimentagéo e Nutrigao
Cdédigo da Subfungio n° 308
Programa: Indaiatuba Saudavel

Codigo do Programa n° 008s

Tipos de Agdes Governamentais

Projeto
Contratag&o de OSCIP p/ articulagio da implantacdo da SANS
Cadigo do Projeto n° 1081
| Meta Fisica para o Exercicio Unidade de medida
01 Entidade
[ Custo Financeiro para o Exercicio | R$ 144.000.00 ]

Justificativa das Modificagses

Diante do desenvolvimento do Programa Indaiatuba Saudavel, ha a necessidade adicional da
contratacio de OSCIP especializada na gestdo das atividades de articulagbes p/ implantacao
da politica de SANS - Seg uranga Alimentar Nutricional Sustentavel Recursos Financeiros virao
da inclus&o no Orgamento.




