
  

ESTADO DE SÃO PAULO. 

    

LEI Nº 3.250 DE 03 DE JULHO DE 1995 

“Dispõe sobre a criação de 
Conselho Municipal do” 
Edogo., o Pol 

FLAVIO TONTN, Prefeito do Mun iCipio de  Endajatuba, usando das atribuições que The são 
conferidas por lei, 

o 

FAZ SABER que a Câmara Municipal aprovou e ele sanciona q promulga a seguinte leis 

o Árti dB o - Fica criado q Conselho Municipal dos Direitos dos Idosos, drgão Mormat ivo e deliberativo na Formulação e no controle da evecução da política de atendimento ao idoso do município, vinculado 
à Secretaria Municipal da Família e Bem Estar Social, 

Brito BR Constituem diretrizes da 
politica municipal docidogo! DOR E E    

Ê oe viabilização de g ormas alternativas de participação; ocupação é Sonvívio do. idoso, que  PrOpOrCionem sua. integ gração amo “demais. gerações: 

El - participação do idoso, através de SAS organigações [a presentat vas, na formulação, implementação e avaliação da política, planas, Prog anaAs e projetos a serem desenvolvidos! 

DEL priorização dovat end i mento - “a idoso através de suas próprias famílias, et detrimento do atendimento agitar, à exceção dos idosos. ques POB condições que garantam gua 
sobrevivências 

não 

“Rr pr [E o : 

|V co implementação de siste 

  

   

  

   
   

hi ele informações que permita a divulgação dam politáca, dba 
serviços oferecidos, dos Planos, Programas 
ada nivel de governos 

Voc estabelecimento 
    

Ê / ERA emos. que favoreçam a divilgação de informaçdões de Caráter educativo sobre os aspectos bic “ê mia SO ads do envelhecimento; 

VE o priorizado do atendimento ao o idoso em drgÃos públicos é privádos prestadores de serviços, quando desabrigados e sem Famílias o 

    

 



        

  

  

ESTADO DE SÃO PAULO: 

VIX apoigp a estudos. É pesqui 

sobre as questões cel: ativas E envelhecimento. 

  

Cart, dio = Gão atribuições do 
Conselho Municipal do Logos: É - 

o À - a área de Promoção 
Resistencia Social: e Cs 

  

O prestar serviços o desenvolver 
ações voltadas para q atendimento “das necessidades 
básicas do idoso, mediante a participação das famílias, 
da sociedade e de entidades governamentais & nero 
sovernamentaiss: 

b3 estimular a criação de incentivos É de alternativas ee atendimento ao idoso, como centros 
de convivência, centros de cuidados diurnos, casas lares, oficinas abrigadas de trabalho, atendimentos 
domiciliares e outross o No, Pos 

   2 promover simpósios, seminários 
encontros espec ifigoa Vo Fem O 

dO) o Planedaro, o o EGoOr de nar 
supervisionar E Financ far estudos, levantamentos, pesquisas e publicações sobre a si t nação social . do 

idosos oo DD 

ED promover a capacitação de: 
recur sos para atendi me nt vao idosos o o 

  

dh Na área de Saúde! 

ad garantir ag idoso a assistência, : Ao. 
saúde nos diversos níveis de atendimento do SUB. ns 

  

b) desenvolver formas de cooperação 
com a Becretaria Municipal da Saúde, visando Prevenir, 
promover, o proteger E recuperar a saide 
mediante programas e medicas protiláticass 

   

    

    

     

Co Filscali ar as “un st it uiçes 
geriátricas & similares, que prestam 2 me 
idosos , 

do incentivar ac jação de normas ce 
serviços geriátricos bospitalaress o 

  
RS desenvolver/formas de cooperação 

entre a Secretaria Marli goal de Salde, para Ctreiramento o 
de equipes interdiscrploare no no 

     

    

    

 



      

Prefeitura Municipal de Indaiatuba 
ESTADO, DE SÃO PAULO 

  

  

  

fo bre dir “o gerintria como eopecialidade clínica, pera efeito de concursos públicos Mum ie Ipaigs , . ns o 

gr criar serviços alternativo go de Saide para o idoso. dt a 

FIL Na área de Educa ação: 

a) “buscar a 
Secretaria Municipal da Edicação, 
ÃO Currículo escutar, desde a PrÉreecola, conteúdos 
voltados Para o processo de envelhes imento, de far na Ca eliminar preconceitos « a Produzir conhecçiment os; E 

colaboração “da 

  

bb) desenvolver Programas, educativos, CSPeciaimente nos meios de Cominicação, a. fim de: informar a poputação egbre o processo de envelhecimento; 

uo. adequar Cure icul 05». 

  

“metia vioy as Go NBterial didática nos PrOgPanaso edugariornais destinados aos idosos. no 

IV oo Na área d e Trabalho o Previdência Socialr 
RE 

: ao á FUMA tir fase an j “mo & due 
diser iminação ces idoso quanta. mercado 

“impeçam a 
Sua parti ApaG ão no de trabalho, no setor púbi ico e pa ivaago 

    

bo pricgrizar e alien mento a o idoso. NOS beneffeios prevtdenciarcioss co o 

ctocatinadar a riação e manutenção de programas de preparação para Ab os 

  

entadoria nos Setores públicos e privados com antes edênc tacmínima de dois ANOS antes do ufa: Ut ameno a : o 

WU Co Na úrea de Habitação e Urbaniemos 

       ao elaborar vritérios       
      

E garantam. o: ACERSO da begana | dosa a habitaç ÃO POpuTa o v 

bh) incluir nos programas deco 

  

Assistência ao idoso armas de 
habitabilidade e adaptação ee 
TA Est ad e] Ff í t5 i o ESA 

Melhoria de c ondiçães . ade 

independência de Toe amos dos 

cd diminuir bár reiras arquitetônicas. 
e urbanas, 

| | 

  

  

Visando a ccintr estuçõão 

  

moradia, corsider ando sem.



  

subsídios para treinar Eis ERPportivoss 

  

VE Na dress de dustiças 

Ja “Mo promover & defender om direitos 

da pessoa idosas “ 

e e 

bes e to velar pela aplicação das normas. 
sobra O idoso determinando ACOES para evitar “abusos 
lestes a SEUS Citeitogo . 

VI “Na Áre dê Culturas 
o 

a) dcantir as idoso a participação 

rn 6 PrOCES E) de Pp Feel iG e PR bo ras q ver Pa 7 ' g o d 08 be é Culturaiss e 
o e 

   

| 
Ho) intervir “Vigando Propiciar ag. 

Leben) Oo o aless dor Locade Eventos Gulturais, 
rat tamento CU nerd apitoço PICEG reduzidos, em Ambito 
municipais 

oo re 

. (3) Incentivar og movimentos age 
Fdosos a desenvolve, ate vs dades eulturaias o 

o DD valor iaar go registro el à memória q 
a transmissão de Informações e habilidades do idoso sos 
mRis  Jjúvens, EBC meio ee sarantir a Continue “8a 
identidade CM tiros 

ARRAIS o 
n 

MITO Na área de Esporte, Lage e 

Tur ismos : VE, T + 

RI incentivar e Criar Programas e 
laser, EBPOrtes q GL je iedacdes Físicas due proporcionem a 
melhoria da qual te de vida aa JOB E gt ima leo 
Participação na COMhun idades Doo CRE ima Lem    

o do incentivar 08 movimentos o 
idosos a deBENVOT ve atividades e la Vos rs é    

   

  

   

crvedtar p ela Guia dj desenvolvidos Pra Abem de Fazer E Esparta 

cr. PEGRÉORC | ornar at de lazer passivo Pra ima velhice maia 

Cro criar EBpAÇOs e Fornecer 

   
E) Cadastramento 

ú 
   

  

 



      

Prefeitura Municipal de Indaiatuba   

ESTADO DE são PAULO. 

Parto, 
LdoBo sera assim 
eles 

. 1 
Municipal da Família é 

ET 
Soctal de Golidariedades 

Trio 
Departamento de Reabilit 

o 4 
de Esporte, Lazer e Turi: 

yo 
Munteipal de Cultura; 

VI 
Municipais 

UI 
Municipal dos Negócios 

vira 
Secretaria Municipal de 

| KO 
Social da Indústrias 

x 

Velhos e Cegos Enanae]: 

Ad 
Associação de Aposentades 

x 
Escoteiros de 

X1L] 

constila del 

Lim cp regentant e da 
e tn E st au 

agi 

EU pr Epresento ant & da 
o Eos : o a 

“mM cepresêntante dal 

durídicass 

E ducação 

Endailatubas 

     
WO Conselho DO cc, 

ro tor o Emecut imedio o 
Municipal 

De: Crato do 

o Get et ja 
Sociia Ls ia DM o 

  

Mt representante do. pro 

um representante do 
iBita e Mentals 

- Becretaria 

  

CM representante “ea o Câmara 

  

UM Cepresentante da Secretaria CE 

    
LL E é epr Es Er 

  

di Cepresentante. 

Mo Cepresentante. do Lar de 

tir i ta ks Bares pt ant Es ts o da: o 
- x 1 ; 

pe Pensioni at as e. dotadatubas 

tir CI EpIrE Se tante do. Grupo, de. 

      

  

uto Cepresentante      

  

       

Coml fo Grupo de Vivências Co - 

T 1 qa " 

, o Xiy ] Suois presentantes ele: entidades religiosas do miniecipijgs , 

a a º ag SEO . , a 

o As funções de membro do não serio 
Cen se 

Conselho 
consideradas    

  

DE him es adias 
viço púbi ido relevante. 

sendo, porém, 

  

  
 



      

Prefeitura Municipal de ita 
ESTADO: DE SÃO PAULO: 

  

Fo RR 4 mandato - dos membros do. Conselho será de dois anos, Permitida a recondução. 

Pirt Ee 0) Poces Enecutivo Municipal deverá garantir a infra- estrutura, básica: para o funcionamento deste Conselho, 

- Art o 69 - O Conselho Municipal, do idoso sera empossado pela Prefeito Municipal. Vs 

Brta PO Conselho Municipal de tidas elaborará Seu regimento interno, 

na data de sua publicação, 

Art. BO - Esta lei entregará em vigor 

Art 90 “ Revogam-se ug disposições em Contrário, 
o 

aos OS de julho de À Po 

      

4 

Prefeitara Municipal eles "o Indaiatuba, 

 


