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- ESTADO DE SAO PAULO -

LEI No 2.558 DE 07 DE DEZEMBRO DE 1.989.
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"Dispde sobre autorizaciao para abertura de crédito -
adicional suplementar NC orcamento vigenter,

O Dr. CLAIN FERRARI, Prefeito do Municipio de lndaia
tuba, usando das atribuicdes que lhe sio conferidas por lei,

FAZ SABER, gue a Camara Municipal aprovou e oile san-
ciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 19 - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir-
crédito adicional de NCz$ 6.733.590,00 (seis milhdes setecentog-
¢ trinta e trés mil, quinhentos e noventa Cruzados novos), suple
mentar as seguintesg dotacgdes do orgamento vigente:

DOTACAQ: 01.01.01010012.001.3111

DISCRIMINACAQ: Pessoal Civil

VALOR: 44.000,00

DOTACAO: 01.01.01010012.001.3113
DISCRIMINACAO: Obrigagdes Patronais
VALOR: 7.800,00

DOTACAQ: 01.01.01010012.001.3120
DISCRIMINACAQ: Material de Consumo
VALOR: 3.700,00

DOTACAQ: 01.01.001010012.001.313]
DISCRIMINACXQ: Remun.Servicos Pessoais
VALOR:~- 15.000,00

+

DOTACXO: 01.01.01010012.001.3132
DISCRIMINACAO: Outros Servi¢os e Encargos

VALOR: 20.250,00

DOTACAO: 01.02.001010212.001.3111
DISCRIMINACKO: Pessoal Civil
VALOR. 53.550, 00 '

DOTACAO: 01.02.01010212.001.3113
DISCRIMINACKO: Obriga¢des Patronais
VALOR: 17.480, 00
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DOTACAO: 01.02.01010212.3120
DISCRIMINACAO: Material de Consumo
VALOR: 18.000,00

DOTAGAO: 01.02.01010212.001.3131

DISCRIMINACAO: Rem. Servigos Pessoais
VALOR: 7.500,00

DOTACAO: 01.02.01010212.001.3132
DISCRIMINACAC: Cutros Servicos e Encargos
VALOR: 30.650,00

DOTACAOQ: 01.02.01010212.001.3251
DISCRIMINACKO: Inativos
VALOR: 21.660,00

DOTACAO: 02.01.03070202.002.3111
DISCRIMINACAO: Pessoal Civil
VALOR: 200.000,00

DOTACAO: 03.01.03070202.003.3111
DISCRIMINACAO: Pessoal Civil
VALOR: 16.000,00

DOTACAO: 04.01.03070202.003.3111
DISCRIMINACAO: Pessoal Civil
VALOR: 75.000,00

DOTACAO: 05.01.03090402.003.3111
DISCRIMIRACAO: Pessoal Civil
VALOR: 118.000,00

DOTAGAO: 05.01.03090402.003.4120
DISCRIMINACAO: Equip. e Mats. Permanentes
VALOR: 10.000,00

DOTACAO: 06.01.03080202.003.3111
DISCRIMINACAO: Pessoal Civil
VALOR: 200.000,00

DOTACAO: 06.01.03080202.003.4120
DISCRIMINACAO: Equip. e Mats. Permanentes

VALOR: 5.000,00

DOTACAO: 07.01.03070202.003.3111
DISCRIMINACAO: Pessoal Civil
VALOR: 155.000,00
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DOTACAO: 07.01.03070202.003.3132
DISCRIMINACAO: Outros Servigos e Encargos
VALOR: 30.000,00

DOTACAOQ: 08.01.10580202.003.3111
DISCRIMINACAO: Pessoal Civil
VALOR: 235.000,00

DOTACAO: 08.02.08421881.002.4110
DISCRIMINACAO: Obras e Instalagoes
VALOR: 862.000,00

DOTACAO: 09.01.10600202.003.3111
DISCRIMINACAO: Pessoal Civil
VALOR: 760.000,00

DOTACAO: 09.01.10600202.003,4120
DISCRIMINACAO: Equip. e Mats. Permanentes
VALOR: 2.000,00

DOTACAO: 09.02.10603252.004.3132
DISCRIMINACAO: Outros Servicos e Encargos
VALOR: 160.000,00

DOTACAO: 10.01.13754282.003.3111
DISCRIMINACAO: Pessoal Civil
VALOR: 1.250.000,00

DOTAGAQO: 10.02.13754282.004.4120
DISCRIMINACAQ: Equip. e Mats. Permanentes
VALOR: 80.000,00

pOTACAO: 10.03.13754282.004.4120
DISCRIMINACAO: Equip. e Mats. Permanentes
VALOR: 103.000,00

DOTACAO: 11.01.08070202.003.3111
DISCRIMINACAQ: Pessoal Civil
VALOR: 295.000,00

~80: 11.02.08421882.012.3111
TNACEO: Pessoal Civil
000,00

08421882.012.3120
Material de Consumo
JO,00
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DOTACAO: 12.01.08070202.003.3111
DISCRIMINACAO: Pessocal Civil
VALOR: 105.000,00

DOTACXO: 14.01.03070212.016.3113
DISCRIMINACAQ: Qbrigacdes Patronais
VAOLR: 480.000,00

DOTACAO: 14.01.03080332.017.3261
DISCRIMINACAO: Juros de Divida Contratada
VALOR: 300.000,00

DOTACAO: 14.01,.15824952.015.3251
DISCRIMINACAO: Inativos

~ VALOR: 110.000,00
DOTACAC: 14.01.15824952.015.3252
DISCRIMINAGCAO: Pensionistas
VALOR: 8.000,00
TOTAL. ..... D T R R vearean +6.733.590,00
Axt. 29 - O valor do crédito adicional suplementar a
que se refere o art. 19 desta lei serid coberto com 08 recursos /
provenlentesck)excesso de arrecadacao previsto para o corrente /
exercicio.
Art. 32 - Esta lel entrard em vigor na data de sua /
publicacgao.
~ Art. 49 - Revogam-se as disposig¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Indaiatuba, aos 07 de Dezem-
bro de 1.989.

L

DR. (;}, IN FERRARI
E PREFE¥T( MUNICIPAL

' Esta lei foi publicada no Depto. de Servs. Administ
cop nsovs F1VOS, aos 07 de Dezembro de 1.989. P " e




