PREFEITURA DO MUNICIPIO DE INDAIATUBA

LEI COMPLEMENTAR N° 01 DE 26 DE FEVEREIRO DE 2002

“Dispoe sobre a criagdo da Corregedoria e
Ouvidoria da Guarda Municipal de Indaiatuba,
e da outras providéncias.”

REINALDO NOGUEIRA LOPES CRUZ, Prefeito do
Municipio de Indaiatuba, usando das atribui¢des que Ihe sao conferidas por
lei,

FAZ SABER que a Céamara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° Fica criada, junto ao Gabinete do Prefeito Municipal,
a Corregedoria e Ouvidoria da Guarda Municipal de Indaiatuba.

Art. 2° A Corregedoria e Ouvidoria da Guarda Municipal de
Indaiatuba tem as seguintes atribuic¢des:

| - Receber da populagao:

a) denuncias, reclamagdes e representagbes sobre atos
considerados arbitrarios, desonestos, indecorosos ou que violem os direitos
humanos individuais ou coletivos praticados por servidores da Guarda
Municipal de Indaiatuba;

b) sugestdes sobre o funcionamento dos servigos da guarda
municipal;

Il - Receber dos servidores municipais, inclusive da Guarda
Municipal, sugestdes sobre o funcionamento dos servigcos da guarda
municipal, bem como denuncias a respeito de atos ou fatos irregulares
praticados na execugdo desses servigos, inclusive por superiores
hierarquicos;

Il - Verificar, averiguar e investigar a pertinéncia das
denuncias, reclamagdes e representagdes, propondo aos ©Orgaos
competentes da Administracdo a instauragdo de sindicancias, inquéritos e
outras medidas destinadas a apuragdo das responsabilidades
administrativas, civis e criminais, de qualquer natureza, fazendo ao
Ministério Publico a devida comunicagao, quando houver indicio ou suspeita
da pratica de crime;

IV - Propor ao Prefeito Municipal de Indaiatuba:
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a) a adogao das providéncias que entender pertinentes,
necessarias ao aperfeicoamento dos servigos prestados a populacédo pela
Guarda Municipal e por outros érgaos da Pasta;

b) a realizagdo de pesquisas, seminarios e cursos versando
sobre assuntos de interesse da Secretaria, inclusive da seguranga publica e
sobre temas ligados aos direitos humanos, divulgando os resultados desses
eventos;

V - Organizar e manter atualizado arquivo da documentagao
relativa as denuncias, as reclamacdes, as representagdes e as sugestdes
recebidas;

VI - Elaborar e publicar, trimestral e anualmente, relatorio de
suas atividades;

VII - Requisitar, diretamente, de qualquer érgédo municipal,
informagdes, certiddes, copias de documentos ou volumes de autos
relacionados com investigacbes em curso, sem o0 pagamento de quaisquer
taxas, custas ou emolumentos;

VIll - Dar conhecimento das denuncias, reclamacgdes e
representacbes recebidas pela Corregedoria e Ouvidoria, ao Prefeito
Municipal.

§ 1° A Corregedoria e Ouvidoria da Guarda Municipal,
mantera sigilo sobre denuncias e reclamagdes que receber, bem como sobre
sua fonte, assegurando a proteg¢édo dos denunciantes;

§ 2° A Corregedoria e Ouvidoria da Guarda Municipal
mantera servigo telefénico gratuito, destinado a receber as denuncias e
reclamacgdes, garantindo o sigilo da fonte de informacéo;

§ 3° A Corregedoria e Ouvidoria encaminhara a Camara
Municipal, trimestralmente, cépia do relatério mencionado no inciso VI deste
artigo.

Art. 3° A Corregedoria e Ouvidoria da Guarda Municipal sera
dirigida por um Corregedor-Ouvidor da Guarda Municipal, autbnomo e
independente, nomeado pelo Prefeito Municipal.

Art. 4° Fica criado o cargo de provimento em comissédo de
Corregedor-Ouvidor da Guarda Municipal, cujo padrdao de vencimento
correspondera a Referéncia C-I da Tabela lll, da Lei Municipal n® 3.568, de
03 de julho de 1998.

§ 1° O cargo em comissdao de Corregedor-Ouvidor da
Guarda Municipal devera ser exercido mediante dedicagdo exclusiva,
vedada qualquer outra atividade remunerada, com exceg¢ao do magistério;

§ 2° O Corregedor-Ouvidor da Guarda Municipal ndo podera
integrar 6rgaos diretivos, deliberativos ou consultivos de entidades publicas
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ou privadas, nem ter qualquer vinculo com a Guarda Municipal de
Indaiatuba.

Art. 5° A Corregedoria e Ouvidoria da Guarda Municipal
compreende:

| - Grupo de Apoio Técnico; e
Il - Grupo de Apoio Administrativo.

§ 1°0 Corregedor-Ouvidor da Guarda Municipal sera
substituido, nos seus impedimentos, por um Assessor de Ouvidoria
escolhido pelo Prefeito Municipal.

§ 2° A estrutura e atribuicdes do grupo de Apoio Técnico e
do Grupo de Apoio Administrativo serdo definidas por decreto.

Art. 6° Ficam criados 04 (quatro) cargos de provimento em
comissao de Assessor da Corregedoria e Ouvidoria, cujo padrdao de
vencimento correspondera a Referéncia C-F da Tabela Ill, da Lei Municipal
n°® 3.568, de 03 de julho de 1998.

Paragrafo unico. Os cargos em Comissao, criados por este
artigo, serdo preenchidos mediante nomeagdo do Prefeito, precedida de
indicagao do Corregedor e Ouvidor da Guarda Municipal de Indaiatuba.

Art. 7° Para provimento dos cargos criados por esta lei
complementar, exigir-se-a:

| - para o de Corregedor-Ouvidor da Guarda Municipal:

a) estar no gozo de seus direitos politicos;

b) ter, no minimo, 35 (trinta e cinco) anos de idade, quando
da investidura;

C) nao possuir antecedentes criminais;

d) possuir curso superior ou habilitacdo legal, compativeis
com as atividades a serem desempenhadas;

Il - Para os de Assessor da Corregedoria e Ouvidoria,
possuir segundo grau completo ou habilitagdo legal, compativel com as
atividades a serem desempenhadas.
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18/1/2005, produzindo efeitos a partir de 1%1/2005, revogada pela Lei
Complementar n° 46, de 20/12/2018, em viqgor a partir de 1%1/2019)

§ 1° A designacao de servidores para o exercicio da fungéo
gratificada de Agente de Corregedoria sera feita em carater sigiloso, no
interesse da investigagao de denuncias.

§ 2° O servidor designado para a fungao gratificada instituida
por este artigo, ndo perdera o direito a percepg¢ao da gratificagdo quando se
afastar em virtude de férias, licenga prémio, gala, nojo, juri, faltas abonadas
para adocdo, licenga paternidade, licenga para tratamento de saude pelo
prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias, servigos obrigatorios por lei,
missdo de interesse da Administragdo Publica Municipal, bem como
participagdo em congressos, cursos ou demais certames relacionados com a
respectiva area de atuagao, pelo prazo maximo de 90 (noventa) dias, bem
como para exercicio de mandato eletivo, pelo prazo respectivo.

§ 3° A gratificagdo de que trata este artigo sera computada
no calculo do décimo terceiro salario, bem como no calculo de férias, do
acréescimo de um terco das férias e demais vantagens decorrentes do
exercicio do cargo ou fungao publica.

Art. 9° Os atos oficiais da Corregedoria e Ouvidoria da
Guarda Municipal de Indaiatuba, serdo publicados no Diario Oficial do
Municipio, no espaco reservado ao Gabinete do Prefeito.

Art. 10. O funcionamento da Corregedoria e Ouvidoria da
Guarda Municipal, do Grupo de Apoio Técnico e do Grupo de Apoio
Administrativo, as suas atribuicbes e responsabilidades, bem como dos
ocupantes dos cargos e fungdes criadas por esta lei, serdo estabelecidas em
Regimento Interno a ser baixado por Decreto do Poder Executivo.

Art. 11. Caberd a Secretaria Municipal dos Negodcios
Juridicos, a requerimento do Corregedor-Ouvidor da Guarda Municipal, e
apos autorizagdo do Prefeito Municipal, proceder a instauracdo de
sindicancias, inquéritos e outras medidas destinadas a apuracdo das
responsabilidades administrativas e civis dos integrantes da carreira da
Guarda Municipal de Indaiatuba, observadas as demais normas previstas
em seu regulamento disciplinar e no Estatuto dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Indaiatuba (Lei n° 1.402, de 30 de dezembro de 1975), quando
nao contrariar o regramento previsto neste artigo e respectivas paragrafos.

§ 1° Na instauragdo de processo administrativo disciplinar
decorrente de denuncias ofertadas pelo Corregedor-Ouvidor, podera ser
ordenada a suspensao preventiva do servidor, até 30 (trinta) dias, desde que
o afastamento seja necessario para averiguagbes de faltas cometidas,
assegurar a normalidade dos servicos e manutengdo da tranquilidade
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publica, a qual podera ser prorrogada em até 90 (noventa) dias, findos os
quais cessardo os efeitos da suspensdo, ainda que o0 processo
administrativo ndo esteja concluido.

§ 2° Durante o periodo de suspensdo preventiva, nas
hipbteses previstas neste artigo, o funcionario perdera 1/3 (um tergo) de seu
vencimento, ficando suspenso o recebimento de adicionais decorrentes do
exercicio da funcgéo, inclusive o adicional de periculosidade.

§ 3° O servidor suspenso preventivamente tera direito:

a) a diferenga de vencimento ou remuneragéo e a contagem
de tempo de servigo relativo ao periodo da suspensao preventiva, quando o
processo nao resultar puni¢ao, ou esta se limitar as penas de repreensao ou
multa;

b) a diferenga de vencimento ou remuneragao e a contagem
de tempo de servigo, correspondente ao periodo de afastamento excedente
do prazo da suspensao efetivamente aplicada.

§ 4° O servidor que, injustificadamente, deixar de atender a
qualquer determinagao para cujo cumprimento seja estipulado prazo certo,
tera sua remuneragdo ou vencimento suspenso, até a satisfacdo dessa
exigéncia.

§ 5° Os pedidos de reconsideragdo de decisbes ou
encaminhamentos determinados no decorrer da sindicancia ou do processo
administrativo s serdo cabiveis durante a instrugdo do procedimento.

§ 6° Ao final do processo administrativo, a decisdo sera
passivel de revisdo, mediante recurso, no prazo de 05 (cinco) dias, dirigido a
qualquer tempo, a autoridade que determinou a aplicacdo da penalidade,
apenas e tdo-somente nas seguintes hipéteses, sob pena de indeferimento
de plano:

| - quando a decisao for contraria a texto expresso de lei, ato
do Poder Publico Municipal ou evidéncia dos autos;

I - quando for fundada em depoimentos ou provas
sabidamente falsos ou decorrentes de erro manifesto; ou

[l - quando, apd6s a decisdo, forem descobertas novas
provas aptas a modificar o julgamento anterior.

§ 7° Admitido o recurso, este devera ser autuado e
providenciar-se-a o0 apensamento ao processo administrativo originario,
remetendo-se entdo a Comissao Sindicante ou processante.

§ 8° Do pedido de revisao podera resultar:

| - o improvimento, com manutencdo da decisédo
anteriormente aplicada, sendo vedado o seu agravamento; ou
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I - o provimento, com redugdo ou cancelamento da
penalidade aplicada.

§ 9° O julgamento da revisdo dar-se-a, sempre, em unica
instancia, sendo irrecorrivel, no ambito administrativo, a decisao final nela
lancada.

Art. 12. As despesas resultantes da aplicagdo desta lei
complementar correrdo a conta das dotagdes proprias do orgamento vigente,
ficando o Poder Executivo autorizado a abrir, para o corrente exercicio,
créditos suplementares, mediante utilizacdo de recursos nos termos do §1°
do artigo 43 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, bem como
proceder as alteragdes orgcamentarias e funcionais decorrentes da execugao
da presente lei.

Art. 13. Esta lei Complementar entrara em vigor na data de
sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Indaiatuba, aos 26 de fevereiro de
2002.

REINALDO NOGUEIRA LOPES CRUZ
PREFEITO MUNICIPAL
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