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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE INDAIATUB %

S Secretaria Municipal dos Negécios Juridicos
Departamento de Técnica Legislativa

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 01/2023

Altera dispositivos da Lei Complementar n° 45, de 20
de dezembro de 2018, que dispde sobre o regime
juridico dos Servidores Publicos do Municipio de
Indaiatuba e da Lei Complementar n°® 47, de 20 de
dezembro de 2018, que reorganiza o Quadro Geral de
Pessoal da Prefeitura Municipal e o Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos da administragdo direta e
indireta do Municipio, e da outras providéncias.

TULIO JOSE TOMASS DO COUTO, Prefeito em exercicio do
Municipio de Indaiatuba, usando das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas por lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei complementar:

Art. 1° - A Lei Complementar n°® 45, de 20 de dezembro de 2018, que
dispde sobre o regime juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Indaiatuba,
passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art. 59 - O servigo extraordinario sera remunerado com acréscimo de
50% (cinquenta por cento) quando prestado de segunda-feira a
sabado e de 100% (cem por cento) nos domingos e feriados, em
relagdo a hora normal de trabalho, assim considerada a divisdo do
vencimento pela jornada mensal.

§ 1° - O acréscimo de 50% (cinquenta por cento) de que trata o caput
deste artigo também se aplica ao servigo prestado nos pontos
facultativos em que houver convocagdo expressa do Secretario
Municipal, do dirigente de entidade da administracdo indireta ou do
Presidente da Camara Municipal.

§ 2° - Néo sera devido o pagamento de gratificagdo por servigo
extraordinario ou qualquer acréscimo remuneratério, inclusive na
hipotese do § 1° deste artigo, em decorréncia da prestagdo de servigos
aos sabados, domingos, feriados ou pontos facultativos:

| - aos servidores que estejam cumprindo jornada de trabalho em
regime de escalas ou turnos de revezamento ou de plantdes;

Il - aos profissionais de saiude com jornada vinculada ao
funcionamento das respectivas Unidades, até o limite da respectiva
jornada semanal; e

lll - aos titulares de cargos de Dentista, Médico e Profissional de
Educagdo Fisica, até a jornada maxima prevista na legislagdo que
dispuser sobre o vencimento desses cargos.” (NR) \
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Art. 2° - A Lei Complementar n°® 47, de 20 de dezembro de 2018, que
reorganiza o Quadro Geral de Pessoal da Prefeitura Municipal e o Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos da administragé@o direta e indireta do Municipio, e da outras
providéncias, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

§ 8° - Nao sera devido o pagamento de gratificacdo por servigo
extraordinario ou qualquer acréscimo remuneratorio:

| - em decorréncia da prestagao de servigos aos sabados, domingos,
feriados ou pontos facultativos, aos servidores que estejam cumprindo
jornada de trabalho em regime de escalas ou turnos de revezamento
ou de plantdes, ou aos profissionais de saude com jornada vinculada
ao funcionamento das respectivas Unidades, até o limite da respectiva
jornada semanal,
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MENSAGEM LEGISLATIVA/PLC N° 01/23
Indaiatuba, 21 de agosto de 2023
Exmo. Sr. Presidente,

Tenho a honra de encaminhar por intermédio de Vossa Exceléncia, a essa Egrégia Camara
Municipal, o incluso Projeto de Lei Complementar n® 01/2023, a fim de que o mesmo seja
submetido a apreciacdo desse Legislativo.

O projeto de lei que ora se apresenta aos senhores Vereadores, em atengdo ao solicitado
pela Secretaria Municipal de Administracéo, altera o art. 59 da LC 45/2018 (Estatuto dos
Servidores) e o art. 8°, § 8° da LC 47/2018 (Plano de Cargos), incluindo como servigo
extraordinario, remunerado com acréscimo de 50% (cinquenta por cento), o prestado nos
pontos facultativos pelos servidores dos setores e servigcos considerados essenciais ao
atendimento da populacdo mediante convocacio expressa do Secretario Municipal, do
dirigente de entidade da administragdo indireta ou do Presidente da Camara Municipal,
conforme o caso.

Para fins do disposto no art. 127, | do Regimento Interno dessa Camara Municipal, informo

que as normas aludidas no projeto se encontram disponiveis nos links:

https://www.indaiatuba.sp.leg.br/legislacao/estatuto-dos-funcionarios-publicos/lei-
complementar-no-45-2018-regime-juridico-dos-servidores-publicos

https://www.indaiatuba.sp.leg.br/legislacao/estatuto-dos-funcionarios-publicos/lei-
complementar-no-47-2018-plano-de-cargos-e-carreiras

Justificando assim a propositura em aprego, submeto-a a necessaria apreciagcdo desse
Legislativo, solicitando sua aprovagéo dentro do prazo de 45 dias, nos termos do § 2° do
artigo 64 da Constituicdo Federal e do artigo 46 da Lei Organica do Municipio de

EXCELENTISSIMO SENHOR

JORGE LUIS LEPINSK

DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
INDAIATUBA/SP



