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PROJETO DE LEI

“Altera a Lei no. 1.438 de 06 de
outubro de 1976, que “Declara de
Utilidade Publica, a Associacao de
Pais e Amigos dos Excepcionais de
Indaiatuba”.

NILSON ALCIDES GASPAR, Prefeito do Municipio de
Indaiatuba, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei.

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte let:

Art. 1°. A ementa da 1.438 de 06 de outubro de
1976, que “Declara de Utilidade Publica, a Associacdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Indaiatuba”, passa a ter a seguinte
redacao:

"Declara de Utilidade Publica a Associacao

Somos do Bem de Indaiatuba, associacédo civil,

de fins ndo econdmicos - SOMOS DO BEM".

(NR)

Art. 2°. O artigo 1° da Lei n°® 1438 de 06 de
outubro de 1976 passa a ter a seguinte redacdo:

"Art. 1° - Fica declarada de utilidade publica
Associacdo Somos do Bem de Indaiatuba - SOMOS DO BEM,
associacao civil, de fins ndo econdmicos”, constituida aos 29 de
junho de 1976, estabelecida na Alameda da Crianca, no. 100, Vila
Vitoria, cep. 13.338-020, nesta cidade de Indaiatuba, Estado de Sio
Paulo, inscrita no CNPJ/MF sob n° 48.175.871/0001-72". (NR)
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Art. 3° - Esta let entra em vigor na data de
sua publicacao.

Camarg@ Municipal de Indaiatuba, 29 de maio
de 2023, 193° de elevacao a categoria de freguesia.

A

Dr. Luiz Qarlos Chiaparine

reador
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JUSTIFICATIVA

Apresento aos Nobre pares o incluso projeto de Lei,
que “Altera a Lei no. 1.438 de 06 de outubro de 1976, que
“Declara de Utilidade Publica, a Associacdo de Pais e Amigos
dos Excepcionais de Indaiatuba”, afim de que o mesmo seja
submetido a necessaria apreciacdo desse Legislativo.

O projeto de let em pauta tem por objetivo adequar a
referida let em decorréncia da alteracdo e consolidacdo do Estatuto
Social da “Associacdo Somos do Bem de Indaiatuba - SOMOS DO
BEM", nova denominacdo da APAE local, em face da desfiliacdo das
Federacoes Nacional e Estadual das APAES.

No mais, como se depreenda dos documentos
anexos, fot mantido o CNPF, o endereco, bem como o objeto —
atividades de associacoes de defesa de direitos sociais -.

Justificando  assim \ a propositura em apreco,
submetemos a necessaria apreciacaq desse Legislativo.

Camara Municipal, 29 ge maio de 2023.

Dr. Luiz Carlos thiaparine

Vereadpr
\




PROT-C
29/05/20p3;

1L PREFEITURA MUNICIPAL DE INDAIATUBA P“mf

sty ESTADO DE SAQ PAULO

l . 62

LEI N° 1;438 DE 06 DE OUTUBRO DE 1976

e e e e e e e e e T e e e e o o it S A st i e e e e g
ey ) e 3

"Declara de Utilidade Publica, a Associagdo de Pais e
Anigos dos Excepcionais de Indaiatuba®

BOMEU ZERBINI,Prefeito Municipal de Indaiatuba, usan- }ﬁ
do des atribuigoes que lhe sgo conferidas por lei, i

PAZ SABER que a C3mara.Municipals aprovou e ele sancio 2
' na e promulga a seguinte lei: )

ART, 12— Fica declarada de Utilidade Pﬁblica, a ASSQ
CIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE INDATATUBA(APARE)
: '
ART, 29- Esta lei entrard em vigor na data de sua pu~ !
blicacao. i

ART. 32- Revogam-se as disposigoes em contririo.

Prefeitura Municipal de Indaiatuba, aos 06 de outubro

de 1976, @ . ,

refeito Municipal

3
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ATA N° 32 {trinta e dois}, DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA
APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
INDAIATUBA -SP, :

i ﬂe\g&’;i,i it ale Pessua Javidics do indaistuba/ P

CNP.J 48.175.871/0001-72 s 1 HOC. MICROTTLMADO

O Dierediime w 3BG08

No dia 31/03/2028 (trinta e um de margo de dois mil e vinte e trés), as
18:30hs, em unica chamada, na sede da APAE, situada na Alameda das
Criancas, n° 100 — Vila Vitéria ll, em Indaiatuba - SP, conforme Edital de
Convocacdo datado de 10/03/2023, publicado no Jornal Mais Expresséo, de
1710312023, presentes 38 (trinta e oito) membros, reuniram-se em Assembleia
Geral Exiraordindria da APAE, conforme relacdo de descrita no livio de
presengas, para tratar da deliberacio sobre a manutenc8o da filiacdo ou da
desfiliacdo junto & Federagdo Nacional e Estadual das APAES, e, discussdo e
votag8o sobre a proposta de alteracdo da denominacéio social da Associagdo de
Pais e Amigos dos Excepcionais de Indaiatuba - APAE de Indaiatuba.

Iniciando a reunifo, o presidente Sr. GENTIL PACIONI JUNIOR, agradeceu a
presenga de todos, e apresentou os temas a serem deliberados e passou a
palavra ao advogado José Elias Aun Filho, membro da comissao juridica, ¢
qual discorreu juridicamente sobre os efeitos de uma possivel desfiliacéo das
Federagbes Nacional e Estadual das APAES, e da homologacio do estatuto
imposto pela federagdo, explicando todos os pontos positivos e negativos de
cada situago. Em seguida a palavra foi passada aos demais membros da
comiss&o juridica que deram seu parecer sobre o tema. Apos a comissao juridica
pontuar sobre o seu parecer, o presidente da assembleia liberou a palavra aos
demais membros presentes para tirarem suas duvidas e darem suas opiniGes
sobre os temas a serem votados. N&o havendo mais quem quisesse fazer ¢ uso
da palavra, o Presidente colocou o terna em votagéo, indagando a cada um dos
presentes através da ordem numeral 1z lista de presenca, se concordam com a
desfiliacdo da APAE Indaiatuba junto & Federagdo Iy acional e Estadual das
APAES, cuja votagédo segue de forma nominal, a segulr: /

[ /
01) Fabio Jung Diegue ~ SiM \
02) José Celino Roncato — NAD b
03) Rubens Pantano Filho — SIM P
04) Cassio Martini — SIM !

05) Ricardo Rossitho Moisés — SIM
06) Washington Luis Rodrigues — SiM

07) Rinaldo Nery da Hora ~ SIM

08) Luis Claudic Lupol — SiM

09) Sérgio Tarcisio Skupien — SIM

10} José Wanderley Antoniolli - SIM S
11) José Antonic de Gonelli Vincentin — SIM \
12) Nelson Edson Rangel Ritter — Sil

13) Luis Francisco Mansano — SijM

14) Paulo Sérgio Rodrigues — SIM

15) Danie! Machado - SIM

16) Caetano Fernando de Doménico ~ Sil
17) Jairo Efigénio Corréa da Silva — SIM
18) Alexandre Baptista Alves — S

19) Ricardo Lucio Coramma — S
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21) Fermando Dias Raimundo - SIM S emd Microfilme n. 38.005
22) Fernando Carlos Civolani — NAQ ,

23} José Elias Aun Filho — SIM

24) Bruno Bergamo — SIM

25) Lucas Eduardo Bertelli ~ SIM

26) Amadeu Tachinardi Rocha ~ SIM
27) Cesar Meffe - SIM

28) Homero Lara da Silva — SIM

29) Jodo Manuel Morenc Martinez — SiM
30) Renato Luis Fermandes Haas — NAQ
31) José Eduardo Matheus — SIM

32) Alexandre Zuim Junior - SIM

33) Maximiliano Franscisto Rubega — Sim
34) Felipe de Vechi Pacioni — SIM

35) Matheus Guilherme Reis — SIM

36) Marcelo Storti Penna — SIM

37) Ricardo Gomide — SIM

38) Gentil Pacioni Junior — SIM

Encerrada a votagéo, foram contabilizados por esse secretario 3§ {trinta e
cinco} votos favoraveis a desfiiagdo, e 03 (trés) votos contrarios a
desfiliagZo, totalizando o numero total de 38 (irinta e oito) votos.

Apés a proclamagéo do resultado da votacédo, o Presidente da APAE Paulo
Sergio Rodrigues fez alguns comentdrios. Nada mais sendo colocado para
apreciagéo, o Presidente deu por encerrada a Assembleia as 20:49h, que foi por
mim secretariada, cuja ATA assinamos.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMEROG DE INSCRIGAO A A () | DATA DE ABERTURA
48.175.871/0001.72 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO 03/08/1976

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO SOMOS DO BEM DE INDAIATUBA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
SOMOS DO BEM DEMAIS

CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

85.13-9-00 - Ensino fundamental

85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nio especificadas anteriormente

86.30-5-02 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizaciao de exames complementares
86.30-5-03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas

86.30-5-04 - Atividade odontolégica

86.40-2-09 - Servigos de diagndstico por métodos épticos - endoscopia e outros exames analogos
86.50-0-01 - Atividades de enfermagem

86.50-0-02 - Atividades de profissionais da nutricao

86.50-0-03 - Atividades de psicologia e psicanalise

86.50-0-04 - Atividades de fisioterapia

86.50-0-05 - Atividades de terapia ocupacional

86.50-0-06 - Atividades de fonoaudiologia

86.50-0-07 - Atividades de terapia de nutri¢cdo enteral e parenteral

86.50-0-99 - Atividades de profissionais da drea de salde nio especificadas anteriormente
88.00-6-00 - Servigos de assisténcia social sem alojamento

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

AL DAS CRIANCAS 100 TRAEFEEE

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
13.338-020 VILA VITORIA INDAIATUBA SP
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

EPONTUAL@TERRA.COM.BR (19) 3875-9070/ (19) 3875-9228

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

FRAKE

SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 28/07/1998

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL

Fkkkxikk hkkkkkkk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 25/05/2023 as 11:34:51 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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ALTERACAO E CONSOLIDACAO DO ESTATUTO SOCIAL DA “A SSOCIACAQ
SOMOS DO BEM DE INDAIATUBA”

{(ONPJ/MF n” 48.175.871/0001-72

Aos trés dias do més de abril de dois mil e vinte e {rés, o3 membros
associados, conforme lista de presenca e ata anexas. da *“ASSOCIACAO SOMOS DO
BEM DE INDAIATUBA”, associa¢io cm?.; de fins nfo econdmico, inscrita no
Cadastro  Nacional de Pessoas Juridicas - C.N.P.J J/ME. sob n°
48.175.871/0001-72, com sede e foro na cidade e Comarca de Indaiatuba,
Estado de S&o Paulo, estabelecida na Alameda da C rianga, 100, Vila Vitoria 1,
CEP 13.338-020, em data de 03 de abril de 2023 (03/04/2023), reuniram-se
em Assembleia Geral Extraordindria convocada exclusivamente para
deliberar sobre a alteracfio estatutaria referente a alteragiio da denominacéo da
Associagdo e adaptacSes 3 Lei Complementar n° 187, de 16 de dezembro de
2021 e demais legislagdes pertinentes.

Apos  deliberagdo, posto em votagdo e aprovado por
unanimidade, hé de consolidar o Estatuto Social na sua perfeita ordem e que
passa a vigorar com a seguinte redacdo:

CONSOLIDACAO DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO SOMOS DO BEM
DE INDAIATUBA

(CNPJ/MF n° 48.175.871/0001-72)
CAPITULO I

A DENOMINACAOQO, FINS E A SEDE DA ASS{)::{A(;:&O ;

(art. 34, Inciso I, do Cédige Civil)

Art. 1% Sob a denominacio de “ASSOC IACAO SOMOS i}i‘) ii'«ﬂ 1 DE
INDAIATUBA”, fundada em 29 de junho de 1976, uma associaciio civily 1y aé‘tt?@ pica,
beneficente de assisténeia social, com atua Wlo nas areas de assisténcia sacidl. mu‘mg a0,
satde, prevencho, trabalho, profissionalizagfio, defesa ¢ garantia de direitos, esporte,
cultura, lazer, estudo, pesquisa e outros, sem fins lucrativos ou de fins nfo econdmicos./

J;‘E Pagina 1 de 18
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minada, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
¢ foro na cidade e Comarca de

ey, Civi de Pesvon Juridics de indniatuba/SP

PO MECRONH i"L”‘»l‘H
sede ©

Adiorofiine i
0001-72, com

comm duragio inde ] !
® 48.175.871
Indaiatuba, Estado de S8o Paulo, estabelecida na Alameda da Crianga, 100, Vila Vitéria |

/MUE. sob n
Pardgrafo Gaico - Ficam revogados o Estatuto original ¢ as Alteragtes

C.NPJ

sendo que, a ASSOCIACAO SOMOS DO BEM DE INDAIATUBA, serd
UBA tem por

posteriores,
regida a partir desta data, por esta Alteragiio Consolidada do Estatuto Social.

2°, A ASSOCIACAO SOMOS DO BEM DE INDAIA
defesa de direitos, prevengiio. orientactcs
direcionados & melhoria da qualidade de vida d

Art. .
MISSAO promover e articular agdes d
onstrugio de uma sociedade justa e solidd
1a” ou “Excepcional” aquela

Pessoa com Deficiéneia
sica. mental, intelectual ou sensorial, os

Westacas 3‘{3 S*;:i"‘s"i"i}.%, apoio 4 i(iliiii;i
¥
i 2 4 COonstr »
g

pessoa com deficiéneia «
Art. 3% Considera-se
jue tem impedimento de longo prazo de natureza {is
quais, em interagfio com diversas barreiras. podem obstruir sua participagio plena e efetiva

na sociedade, em igualdade de condicdes com as demais pessoas
eguintes os fins desta Associagfio, nos limites territoriais do

Art. 4° Sdc os s
a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia
transtornos globais do desenvolvimento, em
segurar-thes a

. i
s glob
idosos, buscando asscgurar-the

“uge

L #44

seu Municipio
PrOmov
preferencialmente intelectual e mdltipl
seus ciclos de vida: criangas, adolescentes, adullos e i
a integragiio a vida
assessoramento.,

H
leno exercicio da cidadania

prote¢iio social e o pleno
I — promover ao publico definido no inciso |
comunitaria no campo da assisténela social, realizando atendimento,
defesa ¢ x,amm a de dircitos, de forma isolada ou cumulativa as pessoas com deficiéncia,
ialmente intelectual e maltipla, e para suas familias;
HI — promover a habilitacio e reabilitagio da pessoa com deficiéncia ¢ a
0 dos Limit istentes para

9
§
10,3 visando

prevengio,
; p ¥ *"“ . A *
~ deficiéncia,

preferenc
promogio da sua inclus@o a vida comunitaria, no enfrentamento dos limites existentes
as pessoas com deficiéneia, de forma articulada ou niio com agdes educacionais ou de
om deficiéncia

por meio de servicos, programas ou projetos socioassistenciais
servigos de educagfio especial as pessoas

desde a
de vida para as pessoas ﬁom

sande,
preferencialmente intelectual ¢
— oferecer servigos na drea da saad

IV - prestar
- multipla;

qualidade

‘\;}‘
assegurar uma melhor
preferencialmente intelectual e miltipla.

Art. 5% Para consecugiio de seus fins, a Associagiio se propde a
I — execular servigos, programas, projetos e beneficios su@mdx."xmncaaaa de
forma gratuita, permanente e continuada aos usudrios da assisténcia snuai‘@ a quﬁn deles
] Pagina2de 18
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necessitar, sem qualquer discriminagdio, de forma planejada, diaria e sistemdatica, nfio se

;ft:strn';gz;m{m apenas a distribuicfio de bens. beneficios e encaminhamentos;

i~ prestar servigos ¢ executar programas e projetos  voltados
prioritariamente para a defesa e efetivaco dos direitos socioassistenciais, de forma
continuada, permanente e planejada, voltados. construgio de novos direitos, promogao da
cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais, articulagdio com oOrghos publicos de
defesa de direitos, dirigidos ao plblico da politica de assisténcia social;

HI - Prestar servigos de educaglio especial as pessoas com deficiéncia, que
tem inicio na educaglio infantil ¢ estende-se ao longo da vida, visando ao pleno

desenvolvimento da pessoa. seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagiio
para o trabalho;

IV — promover campanhas {inanceiras de dmbito municipal ¢ colaborar na
organizagdo de campanhas nacionais. estaduais e regionais, com o objetivo de arrecadar
fundos destinados ao financiamento das agBes de atendimento & pessoa com deficiéncia.
preferencialmente intelectual ¢ mdltipla, bem como a realizaco das finalidades da

ASSOCIACAO SOMOS DO BEM DE INDAIATURBA;

V - incentivar a participagfio da comunidade e das instituigSes péblicas ¢
privadas nas agles e nos programas voltados a prevengio e ao atendimento da pessoa com
deficiéncia, preferencialmente intelectual ¢ multipla;

V1 — promover parcerias com a comunidade ¢ com instituigdes pablicas ¢
privadas, oportunizando a habilitagio ¢ a colocagio da pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla, no mundo do trabalho:

VII -~ participar do intercimbio entre as entidades andlogas, as associacé
congéneres ¢ as instituigdes oficiais municipais. nacionais e internacionais:

VHI — solicitar e receber recursos de orgdos puablicos ou privados, ¢

contribuicdes de pessoas fisicas;

IX — firmar parcerias com entidades coirmiis e andlogas, solicitar e receber
recursos de Orglios pliblicos e privados, e as contribuigdes de pessoas fisicas e juridicas;

X - produzir e comercializar produtos e servigos com ou sem cessio de méo
de obra, para manutengiio da garantia de qualidade da oferta dos servigos prestados:
implantar e manter qualquer atividade-meio, como instrumento de ¢ aptacdo de recursos,
desde que o resultado operacional seja aplicado integralmente nos objetivos estatutarios, e

que a operacfic seja registrada segregadamente em sua e contabilidade destacdadas em suas
Notas Explicativas.

Xl ~ promover meios para o desenvolvimento d¢ atividades
extracurriculares para os seus assistidos e as suas {amilias; F
7

.’I’«%’ﬂ 3 9
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XIL - desenvolver agbes de fortalecimento de vinculos familiares.
prevenindo a ocorréncia de abrigamentos;

XHI - apoiar ¢/ou gerenciar casas-lares para as pessoas com deficiéncia,
preterencialmente intelectual e multipla, em situagio de risco social ou abandono;

XIV - articular, junto aos poderes publicos municipais e as entidades
privadas. politicas que assegurem o pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéneia,
preferencialmente intelectual e maltipla;

XV — encarregar-se, em ambito munici tpal, da divulgaciio de informacdes
& ¥

sobre assuntos referentes & pessoa com dtﬁs.ii.f}i‘.n{:.tt’l preferencialmente intelectual ¢
multipla, incentivando a publicag@o de trabalhos e de obras es specializadas;

XV1 -~ compilar ¢/ou divulgar as normas legais ¢ os regulamentares f "edwais,
estaduais ¢ municipais, relativas & pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual ¢
miltipla, provocando a agio dos o6rgfios municipais competentes no sentido do
cumprimento e do aperfei¢oamento da legislacdo;

AVIL - promover e/ou estimular a re alizagio de estatisticas, estudos ¢
pesquisas em relag@io & causa da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual ¢
multipla, propiciando o avanco cientifico ¢ a permanente formagfio e capacitacio dos
profissionais ¢ voluntarios que atuam na Associagiio;

XVIL ~ promover efou estimular o desenvolvimento de programas de
prevengdo da deficiéncia, de promogfio, de proteciio, de inclusio, de defesa e de garantia de
direitos da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e mualti pla, de apoio ¢
orientagio a sua familia ¢ & comunidade:

XIX - promover ¢ articular servigos e programas de prevengdo, cducagio,
salide, assisténcia social, esporte, lazer. traba lho, visando a plena inclusio da pessoa com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla;

XX -~ Promover capacitagiio para jovens e adultos deficientes que possuam
um perfil funcional para o desenvolvimento de habilidades necessirias ao emprego.
Promover, ainda. por meio da colocagiio no mercado do tre balho, a inclusio social do
deficiente. permitindo que contribua financeiramente com a fami lia:

XX ~ Incentivar ¢ promover a participa¢iio da f&lnliid, dos alunos e
pacientes em oficinas artesanais como alternativa de geracgfo de ieﬁ? la,” troca de

experiéneias, laser, integraciio, auto-valor 1zaglio, auto-c omheunmntn qiﬁh( ade de vida,
propiciando integragiio da familia com a mmimg,zm
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CAPITULO 11

OS REQUISITOS PARA ADMISSAQ, DEMISSAQO E EXCLUSAO DOS
ASSOCIADOS (art. 54, Inciso 1, do Codigo Civil)

Art. 6°. A ASSOCIACAO SOMOS DO BEM DE INDAIATUBA ¢
constituida por um ntmero ilimitado de Associados, pessoas fisicas ou juridicas, sendo
requisitos para admissfio do associado: ser pessoa idénea, maior de idade, em pleno gozo
de seus direitos civis ¢ que deverfio ser admitidos através de propostas assinadas e.
posteriormente, aprovadas pela Diretoria.

§ 1° O Associado poderd voluntariamente desligar-se do quadro de sécios,
devendo para isso, encaminhar ao Presidente em exercicio, o seu pedido de desligamento
do quadro de associados.

§ 2% Serda excluido por votagio do Conselho, o Associado cujo
procedimento tornar-se notoriamente inconveniente ou que deixar de cumprir este Estatuto
Social ou os regulamentos e decisdes emanadas da Diretoria,

§ 3% Das resolugdes tomadas no pardgrafo anterior, cabera no prazo de 10
dias, da data em que se der ciéncia ao excluido ¢ com efeito suspensivo, recurso 2
Assembléia Geral.

Art. 7% O quadro social da ASSOCIACAO SOMOS DO BEM D&
INDAIATUBA ¢ constituido das seguintes categorias de Associados:

a) Mantenedores - sfio aqueles que colaboram efetiva e ativamente para os
objetivos da ASSOCIACAO SOMOS DO BEM DE INDAIATUBA.,
contribuindo regularmente, com servigos e financeiramente, visando 2
manutenglio de suas atividades e delas participando pessoalmente,
podendo votar ¢ serem votados;

b) Beneméritos — so aqueles que prestarem servigos relevanies ¢ que
contribufrem com quantias vultuosas para a ASSOCIACAO SOMOS
DO BEM DE INDAIATUBA ou pessoas eminentes a quem a Diretoria
resolveu distinguir com este titulo, mediante a aprovagiio do Conselho
Deliberativo, niio tendo direito a voto e ndo podendo’ser votados, salvo

e forem também contribuintes; /

¢) Especiais — sfo os pais e as mies, cujos filhos ézstef;m%gpaiyic;ﬂada;ps; 108
programas de atendimento da Associagio, ou 0s.€eus responséveis.
el
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sendo-lhes assegurado o direito de votar e de serem votados, desde que
contribuintes hd mais de 12 (doze) meses;

d) Fundadores — sfio as pessoas que participaram da primeira Assembléia
Geral de constitui¢sio da entidade ¢ que constam da respectiva ata, nio
tendo direito a voto e nfio podendo ser votados, salvos se forem também
contribuintes.

Pardgrafo tnico. A ASSOCIACAO SOMOS DO BEM DE INDAIATUBA
podera admitir, na qualidade de COLABORADOR, pessoas fisicas ou juridicas que se
propdem a ajudar financeiramente, com quaisquer quantias mensais, semestrais ou anuais.
nao participando de suas atividades, e sem qualquer vineulo social, nfo tendo direito a voto
¢ nio podendo ser votado.

Art. 8% Cabe ao Regimento Interno estabelecer os direitos e as obrigagbes
dos Associados, inclusive as condigdes para admissio, suspensdo ¢ exclusio do quadro
social.

Art. 9. Os Associados incapazes e as pessoas juridicas serfio representados
por seus representantes legais, sendo vedada a representagiio por meio de procuradores nas
Assembléias ou reunides.

CAPITULO 111

DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

{art. 54, Inciso 11 do Cédigo Civil)

Art. 10. SHo direitos dos Associados quites com as suas obrigacdes sociais e
financeiras:

I - participar das Assembleias Gerais:

Il - votar ¢ ser votado para os cargos da Diretoria Executiva. desde que
tenham contribuido pelo prazo minimo de 12 (doze) meses;

HI — votar e ser votado para os cargos do Conselho Deliberativo, desde que
tenham contribuido pelo prazo minimo de 12 (doze) meses: ' 2

IV - convocar, desde que, por meio de requerimento, assina%g\% por /5 (um
quinto} dos Associados ou mais, a Assembléia Geral da Associa
deliberativos;

-

fo Ou orgios
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ﬁ V — 08 Associados terdo iguais direitos. a ndo ser que futuramente, o
Lstatuto seja alterado ¢ venha instituir categorias com vantagens cspeciais.

V1 — Apresentar 4 Associagiio ideias ¢ sugestdes, temas de discussdes, teses
¢ assuntos de interesse comum:

VI — Participar de todos os eventos organizados pela Associagdo;

VI — requerer o desligamento do quadro social, mediante solicitagdo
dirigida a Dirctoria da Associaciio;

IX — em caso de morte. os direltos do associade nfio se transferem a
terceiros.

8

§1° - Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, ¢ necessirio
que o associado se encontre quite com suas obrigagles sociais.

§2% — Os Assaciados, quando funciondrios da Associacfio, cedidos, com
vinculo empregaticio direto ou indireto, ndo poderfio votar nem serem votados e nem
convocar Assembleia Geral.

Art. 11, 580 deveres dos ASSOCIADOS:

I - manter padrio de conduta ética de forma a preservar e a aumentar o
coneeito da Associagfio no Municipio;

I~ pagar as contribui¢bes enquanto associados contribuintes, e prestar
todas as informagdes solicitadas pelos drgdos diretivos:

Ol - aceitar as incumbeéncias que lhes forem atribuidas pelos érgios
diretivos da Associagfio, participando de diferentes comissdes téenicas, de estudo e de
trabalhos:

IV - cumprir, acatar ¢ respeitar as disposi¢des estatutarias, as resolugdes da
Diretoria Executiva, o regimento interno, bem como as decisdes dos orgfos diretivos da
Associaco;

V — informar, por escrito, aos Orgfos diretivos da Associagdo, quando
identificar qualquer suspeita de irregularidade no funcionamento de servicos, para
averiguaglo e providéncias;

VI - zelar pelo decoro ¢ bom nome da ASSOCIACAO SOMOS DO BEM
DE INDAIATUBA.

§

Pardgrafo Gnico - Havendo justa causa, o Associado podera ser £xcluido da
Associag@o por decisfio da Diretoria, apds o exercicio do direito de defes

/ Da décisdo

:abera recurso ao Conselho Deliberativo e em ltima instancia & Assembléia

£

seral,
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Art. 12. C

obrigacles ¢ encargos s

o2

ados nao respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas
i %‘@U(_I ACAO SOMOS DO BEM DE INDAIATURA.

Art. 13. Niio h4 entre os associados direitos e obrigagdes reciprocos.
Art. 14, A qualidade de Associado é intransferivel,

Art. 15, A ASSOCIACAO SOMOS DO BEM DE INDAIATUBA. nfio te
Associado com quota ou fracdio ideal no patriménio.

CAPITULO IV

0 MODO DE CONSTITUICAO E FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS
DELIBERATIVOS E ADMINISTRATIVOS

(art. 54, Inciso V, do Codigo Civil)

Art. 16. A Associaglio serd administrada por:
I - Assembleia Geral:

H — Conselho Deliberativo:

Hi — Diretoria Executiva:

IV - Conselho Fiscal:

V — Conselho Téenico

Art. 17. A Assembléia Geral ¢ o 6érgfo soberano da vontade social,
constituida dos Associados em pleno gozo de seus direifos estatutarios e reunir-se-a na
sede social, ordinariamente nos anos pares para renovacio de 1/3 do Conselho Deliberativo

¢ extraordinariamente, sempre que se fizer necessario.

§ 19 — Terfio direito de votar, nas Assembleias Gerais os associados

contribuintes, exigindo-se destes a adesfio ao quadro de associados da Associaclio ha. no
minimo. 01 {um) ano, ¢ que estejam quites com suas obrigagdes sociais e financeiras.

§ 2% ~ No caso de procuragiio, esta devera ter firma reconhecida em cartério.

sendo que o outorgante e o outorgadoe deverfio ser associados da Associagio.

¢ oy
NEEA

; Néo se admite mais de uma procuragio por associado espéeial ou
contribuinte. ,

Pagina 8 de I8
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“ § 4" ~ A Assembleia Geral serd instalada pelo Presidente do Conselho
Deliberativo ¢ secretariada pelo Secretario do referido Conselho ¢ na falta destes, por
qualquer membro do Conselho Deliberativo presente. Na sequéncia, serfio procedidas as

eleigdes do Presidente ¢ do Secretaric da Assembléia para conduzir os trabalhos. Havendo

mais de um candidato para os cargos de Presidente ¢ Secretdrio da Assembleia Geral. serfio
constituidas chapas para votaciio direta.

§ 5% ~ Em caso de empate para os cargos de Presidente e Secretario da
Assembléia. considerar-se-4 ¢leito o associado ha mais tempo no quadro social da
Associagio.

Art. 18. Compete privativamente a Assembleia Geral:

[ destituir os administradore

I Homologar as alteragdes do Estatuto:

I ~ eleger 173 (um terco) dos membros do Conselho Deliberativo a cada
dois anos, dando-lhes posse de imediato;

Paragrafo tnico. Para as deliberagdes a que sc referem os Incisos [ e 11 ¢
exigido o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes a Assembléia, especialmente
convocada para csse fim. ndo podendo cla deliberar. em 12 (primeira) convocagdio. sem a

maioria absoluta dos Associados ou com qualquer ndmero em segunda convocacio

Art. 19. As Assembléias serfio convocadas pelo Conselho Deliberativo, ou
por cada Associado com base no artigo 10, Inciso IV, através de Editais publicados com 15
dias de antecedéncia em Jornal da Cidade e afixados em sua sede social, dando a “Ordem

do Dia”, data. hordrio e local da reunido. ¢ delas participarfio os Associados com direito a
volo.

Art. 20. As Assembléias serfio instaladas ¢ presididas pelo Presidente do
Conselhe Deliberativo ¢ secretariada pelo Secretdrio do referido Conselho, ou na falta
destes, por qualquer dos membros do Conselho presentes. Suas decisdes serfio tomadas
pela maioria de votos, e no caso de empate o Presidente da Assembléia usara do voto de
qualidade

Art. 21, As Assembléias instalar-se-io em primeira convocagio, com a
presenga de um tergo dos Associados, no minimo, ¢ em segunda convogdgiio ﬁ§L ia hora

apbs a primeira convocagio, com qualquer niimero de Associados presentes, LO%{‘! gxceqdo
feita pelo paragrafo Gnico do artigo 24.

Fi
&

3
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CONSELHO DELIBERATIVO (CD)

Art. 22, O Conselho Deliberativo (CD) é o orgio da ASSOCIACAO
SOMOS DO BEM DE INDAIATURA. composto por 18 (dezoito) membros com
mandatos de 06 (seis) anos, sendo eleitos e empossados 1/3 (um tergo) a cada 02 (dois)
anos; e atraveés do qual os associados se manifestam coletivamente. Para ser eleito membro
do CD ¢ necessario que o Associado esteja inscrito ha mais de 12 (doze) meses no quadro

social, quite com as suas contribuigSes, inscrever-se atravé

de chapa e que preencha os
requisitos constantes do Regimento Interno.

Art. 23. O CD € o érglo Deliberativo da Associagiio e como tal compete

[~ examinar ¢ votar as contas da Diretoria, balangos, balancete, relatorios ¢
pareceres dos diversos érgios sociais;

I — examinar as propostas orcamentarias, planos de trabalho ¢ de atividades
da sociedade;

I — deliberar sobre as propostas para concessiio de titulos de Associados
Beneméritos:

IV — eleger, a pedido e indicag¢fio da Diretoria, os dirctores auxiliares,
determinando suas atividades ¢ funcdes ¢ também a duragiio de seu mandato;

V - elaborar ou modificar o Regimento Interno, que ¢ o complemento deste

Estatuto:

VI ~ examinar os pedidos de suplementagiio de verbas ou de critérios
extraordinarios;

VIl -~ examinar os contratos ou convénios a serem celebrados pela
Dirctoria;

Art. 24, Logo apds a posse dos membros eleitos, o CD elegera entre seus
membros, um Presidente e um Secretario, com mandato de 02 (dois) anos, para a dire¢iio
de seus trabalhos e a manutencgiio das relagbes com os demais drgiios piblicos e privados.
O Secretario substituird o Presidente em suas falf tas, rentincia ou impedimento.

Art. 25, O CD reunir-se-4 ordinariamente nas se eguintes épocas:

a) A cada 03 (irés) anos, até 15 de novembro para eleigio da Diretoria e do
(.fmasf:iho Fiscal, empossando-os no primeiro dia ttil do anc
subseqiiente;

b) até'15 de dezembro, de cada ano, para examinar a proposta preamentéria

¢ planos de s; abalho para o exercicio seguinte, apregentados pela
)ﬁdmm )
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¢} Até 31 de maio de cada ano, especialmente convocado para este {im,
para examinar e aprovar ou ndo o relatdrio de atividades e as contas da
Diretoria Executiva previstos no inciso I do art. 29, com base nos
demonstrativos contdbeis encerrados em 31 de dezembro do anc
anterior.

Pardgrafo Gnico. Iim cardter excepcional, se os membros eleitos néo
puderem tomar posse no primeiro dia Gtil do més de janeiro do ano seguinte da Eleigiio, o
mandato da atual Diretoria ¢ Conselho Fiscal poderd ser prorrogado até a posse dos eleitos.

Art. 26. Ao Presidente do CD compete a convocaciio das Reunides da
Assembléia Geral. do préprio CD e as conjuntas com os demais orglos da Associacio,
com exceglio de convocagiio constante do artigo 10, inciso IV e do artigo 18, inciso 111

Art. 27. As reunifes do CD, serfio convocadas com antecedéncia de 03
(tr€s) dias, no minimo, competindo a designaciio do. local. data, hordrio e Ordem do Dia.

Art. 28. Nos casos de empate, compete ao Presidente do CD o uso do voto
de qualidade nas reunides do Conselho ou nas reunides conjuntas com outros Orgaos.

Arl. 29. O Regimento Interno estabelecerd as condigdes para funcionamento
do CD. bem como a ordem para suas reunides, dispondo sobre o caso de vagas, renuncia,
perda de mandato e de substitui¢fio de scus membros, ¢ regulamentar os casos omissos
neste Estatuto,

Art. 30. Nio ¢ permitida a acumulagiio de cargos nos Orglos de
Administragio. Os membros do CD, eleitos para cargos na Diretoria, seriio licenciados
automaticamente do Conselho ¢ seus suplentes assumirdo imediatamente.

Pardgrafo tnico. Os membros da Diretoria, s6 poderdo assumir cargos no
CD apds a aprovagio das contas de sua gestio.

DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 31. A Diretoria Executiva (DE), é composta de 06 (seis) membros,
designados: Presidente, Vice-Presidente. Secretario. Vice-Secretdrio. Tesoureiro, Vice-
Tesoureiro, ¢ de até 05 {msico} Diretores Auxiliares, com fungdes especilicas.

Art. 32, O mandato ¢ de 03 (irés) anos, elcitos e empossados pelo Conselho
Deliberativo, sendo permitida a reeleicio. O mandato dos Diretores \’ﬂ até a eleigdo ¢
posse da Diretoria para a gestdo seguinte. f

f%//,%

Yy

Paragrafo tnico. Os Diretores Auxiliares poderdo ser eiemfﬂ a qualqu
¢poca, com fungdes e atribuigBes determinadas pelo CD. f

/
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Axt. 33,

s As decisbes da DE serfio tomadas por maioria de votos. sendo
necessaria a presenca de pelo menos 04 (quatro) de seus membros, sendo obrigatoriamente,

m deles, o Presidente ou seu substituto | legal.
Art. 34, Compete & Diretoria Executiva:

I — administrar a Associacio e as entidades ou Departamentos subordinados,
nomeando comissdes. indicando Diretores Auxiliares ¢ outros orglos que se fizerem
NeCessarios;

Il reunir-se-4o ao menos uma vez por més;
HI - promover a realizago dos objetivos da Associacio;
IV~ apresentar anualmente ao CD o balango da Associagfo, apos

examinado pelo Conselho Fiscal. bem como planos de trabalho, relatorios e a proy
orgamentéaria para o exercicio seguinte:

Wsia

V - resolver todos os assuntos de natureza administrativa da Associacgio;

VI — criar, promover 0s cargos necessdrios aos servigos técnicos e
administrativos, fixando-lhes os vencimentos:

VII - a Diretoria Executiva, com prévia justificativa. poderd convocar a
realizagio de Af&;scmbimas Gerais em modalidade

virtual, ou qualquer outra reunido, desde
que o sistema de deliberaciio r

emota garanta os direitos de voz ¢ de voto a quem os teria
em reunifio ou assembleia presencial.

Art. 35, Ao Presidente compete:
I — representar & Associacio, ativa ¢ passivamente, em Juizo ou fora dele;
11 presidir as reunides da Diretoriag

Il — apresentar anualmente ao Consclho Deliberativo o relatdrio das
atividades da Associagiio;

IV - assinar qualquer documento relativo aos negocios da Associagcio, em
onjunto com o Diretor da respectiva area:

V. — admitir, contratar, suspender ¢ demitir empregados, funcionarios,
operarios, téenicos, instrutores e professores;

— abrir, rubricar e encerrar os livros sociais;

VI~ manter ordem interna e autorizar a compra de hcn% de
materiais permanentes, equipamentos

CONSuMo,
outras despesas de interesse da (Ass.»oc geio;

VI — autorizar a realizacfio de atos ou eventos de mlux sses da Associaciio
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IX — convocar ¢ presidir as reunides da Diretoria;
- firmar convénios com drgdos oficiais.
Art. 36. Ao Secretério compete:
L dirigir os trabalhos da Secretaria, superintendendo-se e fiscalizando-os;

Il — secretariar as reunides da Din etoria, lavrando ou mandando lavrar as
respectivas atas;

HI - assinar, em conjunto com o Pre esidente, os documentos de interesse da
Associagio;

IV — expedir as correspondéncias de interesse da Associagio;

V - exercer as fungfes que lhes forem delegadas pelo Presidente.

Art. 37. Ao Tesourciro compete:

I~ ter sob sua guarda e responsabilidade os valores da Associagiio, nos
limites egﬁipniddm pela Diretoria;

I - assinar, emitir, endossar e sacar cheques e ordem de pagamento,
movimentar contas banearias, bem como todos os atos para isso necessario, sempre em
conjunfe com o Presidente.

I manter em dia a escriti ragfo contabil da Associagiio, tanto econdmica
como a financeira, apresentando a Diretoria, os balancetes mensais e balangos gerais e o
relatério anual da situagdo financeira, com parecer do Conselho Fiscal:

IV - a Associagio devera manter escrituragiio contabil regular que registre
as receitas ¢ as despesuas, bem como o registro em gratuidade, de forma segregada, em
consondncia com as normas do Conselho Federal de Contabilidade e com a legislagio

fiscal em vigor.

VI~ dirigir a arrecadacfio social e deposita-la no estabelecimento bancario:

VIII — prestar ao Conselho Deliberativo ao Consclho Fiscal todas as
informagdes que lhe forem solicitadas:

IX —exercer as fungdes que lhe forem delegadas pelo Presidente.

ok

Art, N& O Vice-Presidente, Vice-Secretario e o \f’ﬁ.s;:e«h%@u}mm

’fta ci‘» 54

substituirdo o Presidente, Sceretario ¢ o Tesoureiro em suas auséncias

inpedimentos; ¢ am"sd‘-—' exercerao todas as fungdes que lhes forem dutor
Presidente e auxiliarfio os titulares em suas funcdes.

§
E f
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: Art. 39, Os Diretores Auxiliares desenvolverfio as tarefas para as quais

foram eleitos.

FISCALIZACAO E ORIENTACAQ

Art. 40. O Conselho Fiscal ¢ o érglo de fiscalizagio da Associagio. F
composto de 03 (trés) membros titulares e de 03 (trs) membros suplentes, cleitos pelo
Conselho Deliberativo com mandato de 03 (1rés) anos, dentre 0s membros do préprio
Conselho Deliberativo ou dentre os Associados, com as seguintes atribuicies:

18, ¢ balancete e balango anual ¢ os anexos

158

i~ examinar os balancetes mes
¢ a proposta orgamentaria anual, dando seu parecer;
Il — fiscalizar a aplicagBio de verbas, os pedidos de suplementagiio ¢ de

critérios extraordinarios.
Pardgrafo Gnico. O Regimento Interno determinard as condicdes de

fincionamento do Conselho Fiscal ¢ o preenchimento de vagas.
CONSELHO TECNICO

Art. 41. O Conselho Téenico serd composto de profissionais ligados direta
ou indirctamente ao excepcional, 4 sua educagiio, readaptagiio, e reabilitagdio, voluntarios
ou contratados. E oOrglo de consulta da Diretoria, assessorando-a nas atividades da

Associagio, em conjunto ou isoladamente.
Art. 42. E de competéneia do Conselho Técnico:

I — orientar na criagiio de Departamentos especializados que forem

necessarios as atividades da Associagio:
estudar, examinar, encaminhar 4 Diretoria, com parecer o “curriculum

HE
vitae " de técnicos a serem admitidos ou contratados ou indicar os que deverio estagiar em

outra institui¢lo para aperfeicoamento;

Il — promover filmes, palestras e conferéncias de interesse dos pais e

amigos dos excepcionais; ; §§f '
S

IV - participar de reunides cientificas de interésse dff’ Associacio,

ressalvadas sempre & aprovagiio da Administragfio; \ -
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1 17562
necessaria aos alunos da Fseola ¢ aos

- pi“@i{{&é? a assisténeia que for 1
em como a seus familiares, dentro de suas dreas profissionais
ola mantida pela Associagiio ¢ a

:
Ambulatério.
da Esco

pacientes do A
assessorar a Direglo
do

Vi
Coordenacio do Ambulatdrio
VIL - Regimento Interno determina

4 as condigfes de funcionamento

Conselho Téenico e o preenchimento dos componentes.

CAPITULO V

AS FONTES DE RECURSOS PARA A SUA MANUTENCAC

4, Inciso 1V, do Cédigo Civil)
anute 8

(art, 34,
a consecuclio de seus fins e para a sua manutencio

Art. 43, Para

Associagio se prople a
1 criagiio de obras e servigos que venham a atender melhor a

I — promover a
e Educacfio Especial destinado & educagio

ssoa com deficiéneia;
ntro de Edues
agdo e um Ambulatorio de Especialidades para

H — manter um Cen
tremamento. adaptagio ¢ profissior

reinam
reabilitagdo da pessoa com deficiéneia;
apoiar as demais instituigSes empenhadas na educagio das pessoas

g pessoal destinado

I
com deficiéncia;
IV — desenvolver cultura especializada e o treinamento d
gdo, reabilitagio ¢ readaptagio das pessoas com deficiéncia:

de

a trabalhar no campo da educe
aos poderes piiblicos competentes a obtengiio

Junto i
das pessoas com deficiéncia

- promover

“*,
medidas legislativas, visando os interesses
VI - encarregar-se da defesa dos interesses juridicos das pessoas com
deficiéncia, inclusive a curadoria;
VII - por em prética outras atividades quando forem julgadas convenientes
a juizo do Conselho Deliberativo:
VIII - prestar servigos téenicos ou profissionais a mnmmdadg}mr si'ou por
meio de convénio, visando & obtengiio de fundos para a sua atividade: f
g
- /
§
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; IX -~ celebrar convénios, bem como solicitar auxilios e contribuicdes de
P w s s
Orgios oficiais:

X —receber contribuicBes dos Associados e O olaboradores;

X1~ receber doagdes de qualquer natureza, esponténeas, de pessoas fisicas
ou juridicas;

KA - firmar parcerias com entidades, érgios publicos ou privados, inclusive
produgdo e venda de servigos, conforme legislagio em vigor, para manutengiio e garantia
de oferta e qualidade na prestagiio de servigos;

XHI - produgio e venda de produtos ¢ SeTVigos;
X1V - subvengdes ¢ auxilios que venha a receber do Poder Piblico:

XV - produto liguido de promocdes de beneficéncia:

XVI — rendas de emprego de capital ou patriménio que possua ou venha a
POSSUr;

XV~ auxilio ou recursos provenientes de convénio de entidades publicas ¢
privadas.

Paragrafo Gmico ~ As rendas, recursos ¢ eventual resultado operacional serdo
aplicados integralmente na manutengiio e no desenvolvimento dos objctivos institucionais,
no territorio nacional,

CAPITULO V1

AS CONDICOES PARA A ALTERACAO DAS DISPOSICOES ESTATUTARIAS |
PARA A DISSOLUCAO

{art. 54, Inciso VI, do Cadigo Civil)

Art. 44, A Associaciio sera dissolvida se tornar impossivel a continnacgfio de
suas atividades. o que podera acontecer por decisfo da Assembléia Geral Fxtraordinaria.
convocada para este fim.

Art. 45. No caso de d'ﬁseiugssie ou extingiio da entidade, evginmd Jgﬁixtnmo nio
remanescente serd destinado a entidades beneficentes certificadas nos wﬁ'nox g&i legislacio
vigente, ou pessoa juridica de igual natureza, cujo objeto social seja, pwicwzzma!memk 0
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mesmo da entidade, que preencha os requisitos da Lei 13.019/2014, ou a entidades
piblicas.

§ 1° Nio existindo no Municipio de Indaiatuba ou no Fstado de Sio Paulo,
Instituigao nas condigtes indicadas no capur deste artigo, o que remanescer do patrimdnio
da Associagio, sera devolvido & Fazenda do Municipio, Estado ou da Unifo.

§ 2% Os Associados ou doadores nio terdio direito, no caso de dissolucao, de

receber em restituigdo, qualquer valor da contribui¢fio ou doagiio que tiverem prestado ao
patrimdnio da Associagio.

Art. 46. O presente Estatuto Social podera ser reformado, no todo ou em
parte, em qualquer tempo. por decisiio de acordo com o estabelecido no artigo 18, em
Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim, ¢ entrard em vigor na data de
seu registro em Cartério.

Pardgrafo dnico. O Regimento Interno serd elaborado pele Conselho
Deliberativo e constituira em ato complementar deste Estatuto.

CAPITULO VII

DAS RECEITAS E DO PATRIMONIO

Art. 47. O Patrimbnio Social ¢ composto de bens, méveis, iméveis que
possui ou venha a possuir, ¢ nfio poderd ser alienado ou onerado pela Diretoria, sem prévia
autorizacio do Conselho Deliberativo. E provindo de contribuigdes dos Associados.
Colaboradores ou de terceiros. rendas, fziuuuuu& legados, donativos, subvengdes ou
auxilios recebidos pela Associacio e serd i aplicado tinica ¢ exclusivamente no pais, no
desenvolvimento de seus objetivos.

Pardgralo Gnico — A Associacfio ndo constitui mmmomo de individuo ou

de sociedade sem cardter hu}ciiw nte de assisténeia social. A
Art. 48. A Diretoria nfio podera aceitar doagdes ¢ legadés condicionados,
| 7
sem estar previamente autorizada pelo C onselho Deliberativo. t Va

af
s
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Art. 49, As receitas, rendas, recursos, rendimentos, o eventual resultado
operacional € o patrimdnio social serdo aplicados integralmente no territorio nacional e na
manutengdo ¢ desenvolvimento de seus objetivos institucionais; as subvengbes ¢ doagdes
serdo aplicadas nas finalidades a que estej

ant vinculadas.

Art. 50, A entidade deverd conservar, pelo prazo de 10 (dez) anos, contado
da data de emisséo, os documentos que comprovem a origem ¢ o registro de seus recursos
¢ 0s relativos & atos ou a operacdes realizadas que impliquem modificagio da situacio
patrimonial.

CAPITULO vVIII

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 51. A Associacio, nfio distribuira resultados, dividendos, bonificacies,
participag@es ou parcela do seu patrimdnio, sob nenhuma forma,

Art. 52, Nio percebem seus diretores, conselheiros, Associados,
instituidores, benfeitores ou equivalentes, remuneragfio, vantagens ou beneficios, direta ou
indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razio das compelténcias, fungdes ou
atividades que lhes sejam distribuidas pelos respectivos atos constitutivos.

Art. 53. O exercicio social compreendera o periodo de 01 de janeiro a 31 de
dezembro de cada ano, e no ltimo dia serd levantado o balango da Associagiio.

Art. 54. Os casos omissos no presente Estatulo serdio decididos em reunido
conjunta da Diretoria Executiva ¢ o Conselho Deliberativo, com forca estatutiria no que
ndo colidir com este Estatuto, aplicando-se subsidiariamente o C6di go Civil.

Indaiatuba/SP, 03 de Abril de 2023,

e, " §
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W

Paulo Sérgio Rodrigues

Presidente da Diretoria Fxecutiva

A
- i
v
P

< Josg Elias Aun Filho

Advogado — OAB/SP 139.906
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