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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE INDAIATUBA

Secretaria Municipal dos Negécios Juridicos
Assessoria Técnica Legislativa

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 07/2022

Altera a Lei Complementar 51, de 20 de dezembro de 2018,
dispondo sobre a reorganizagdo da estrutura dos 6rgaos de
apoio técnico e administrativo e dos quadros de cargos em
comissdo e de fungbes de confianga da FIEC - Fundagao
Indaiatubana de Educacéo e Cultura, e da outras providéncias.

NILSON ALCIDES GASPAR, Prefeito do Municipio de Indaiatuba, usando das
atribuicdes que lhe séo conferidas por lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei complementar:

Art. 1° - A estrutura dos orgaos de apoio técnico e administrativo e os quadros
de cargos em comiss3o e de fungdes de confianga da FIEC - Fundacéo Indaiatubana de Educagéo
e Cultura, previstos na Lei Complementar n® 51, de 20 de dezembro de 2018, ficam reorganizados
de acordo com as disposigGes desta lei complementar.

Art. 2° - A Lei Complementar n°® 51, de 20 de setembro de 2018, que reorganiza
a estrutura administrativa e o quadro de pessoal da Fundagéo Indaiatubana de Educacgéo e Cultura
- FIEC, e d4 outras providéncias, passa a vigorar com as seguintes alteragbes:

“Art. 3° - A organizaggo bésica dos orgdos da Superintendéncia da FIEC é
composta de unidades administrativas organizadas em niveis hierarquicos,
sobrepondo-se as superiores as inferiores, mediante relagbes de subordinagéo
entre os respectivos niveis, na forma desta lei complementar.

§ 1° - As fungdes de direcao e assessoramento dos 6rgéos e servicos de apoio
técnico e administrativo serdo exercidas por servidores que possuam formacg&o
de nivel superior e experiéncia profissional nas atividades relacionadas com a
respectiva area de atuagdo, observada a legislacio pertinente, bem como a
organiza¢&o previsia nesia norma.

§ 2° - Decreto do Poder Executivo dispora sobre as atribuigbes das unidades
subordinadas as Diretorias, cuja chefia ou coordenacéo serdo exercidas por
servidores fitulares de cargo efetivo, designados por ato do Superintendente,
podendo prover fungéo de confianga na forma desta lei.” (NR)

“Art. 5° - Os 6rg&os e servicos de apoio técnico e administrativo da Fundagéo
Indaiatubana de Educacio e Culiura - FIEC sdo estruturados em niveis
hierarquicos subordinados diretamente a Superintendéncia, sendo as
respectivas unidades distribuidas em:

| - Gabinete da Superintendéncia:

a) Chefia do Gabinete do Superintendente;

b) Nicleo de Assessoria;

Il - Diretoria Administrativa:

a) Setor de Recursos Humanos;
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b) Setor de Tecnologia da Informag&o;

c) Setor de Servigos Gerais;

d) Setor de Transportes;

e) Setor de Medicina e Seguranca do Trabalho;
Il - Diretoria Financeira:

a) Setor de Contabilidade e Tesouraria;

b) Setor de Patriménio;

IV - Diretoria de Suprimentos:

a) Setor de Compras, Licitacoes e Contratos;
b) Setor de Almoxarifado;

V - Diretoria de Educagéo e Cultura:

a) Diretoria Pedagoégica,;

b) Secretaria Académica,;

¢) Biblioteca;

d) Setor de Estagios;

e) Coordenadoria de Cursos;

VI - Procuradoria Juridica.

Paragrafo Unico - Revogado” (NR)

“Art. 7° - Ao Gabinete da Superintendéncia, por meio de sua Chefia, compete:
| - responsabilizar-se pela execugéo das atividades de expediente e de apoio
administrativo da Superintendéncia;,

Il - coletar informagdes para subsidiar trabalhos e atuagdo da Superintendéncia
e dos demais 6rgdos da FIEC,;

Il - organizar e controlar a agenda da Superintendéncia;

IV - manter controle das correspondéncias e dos processos destinados a
Superintendéncia;

V - assistir 2 Superintendéncia em suas relacbes com as autoridades e o
publico em geral;

VI - organizar e manter sob sua responsabilidade a legislagdo municipal,
estadual e federal pertinente ou de interesse da FIEC;

VIl - efetuar a triagem e despacho de processos por delegacdo da
Superintendéncia;

VIII - analisar, acompanhar e gerir ¢ Planejamento Estrategico da Fundacéo;
IX - preparar pautas, secretariar reunides da Superintendéncia e registrar os
respectivos resultados;

X - propor a realizagio de estudos e a elaboragdo de projetos visando a
identificac&o, localizacéo e captagdo de recursos financeiros para a FIEC;

Xi - exercer, quando necessaria, a representacdo da Superintendéncia em
eventos, reunibes e demais trabalhos externos;

X1 - executar outras atividades correlatas.” (NR)

“Subsecdo Unica
Do Niicleo de Assessoria” (NR)
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“Art. 8° - Ao Nicleo de Assessoria, vinculado diretamente ao Gabinete da
Superintendéncia, compete:

| - estudar e pesquisar as fontes exiernas para definicdo e atualizacio da
legislagdo municipal, em consonéncia com as alteragdes na legislacao federal
e estadual;

Il - assessorar a Superintendéncia na fomada de decisGes administrativas
relacionadas a gestéo da FIEC e respectivo cumprimento;

Il - assessorar a Superintendéncia quanto as politicas de desenvolvimento dos
servicos nacionais de aprendizagem;

IV - assessorar a Superintendéncia e as Diretorias quanto as questbes
normativas, emitindo pareceres técnicos, bem como em assuntos
interinstitucionais com os demais poderes e autoridades municipais, estaduais
e federais;

V - promover o entrosamento dos orgdos e unidades da FIEC para fins de
execugio de planos e programas de trabalho;

VI - assessorar tecnicamente as Diretorias € demais unidades, no ambito de
suas competéncias;

VIl - elaborar estudos, relatérios, projetos e planos de trabalho que Ihe forem
solicitados pela Superintendéncia;

VIII - executar trabalhos de assessoramento superior & Superintendéncia,
examinando, elaborando ou revendo a redagéo de minutas de projetos de lei,
decretos, portarias e outras normas e atos administrativos internos;

IX - assessorar a Superintendéncia na area da comunicagéo exierna e interna,
facilitando e fortalecendo o relacionamento da FIEC com os profissionais da
imprensa, planejando, implantando e fomentando a utilizacdo de ferramentas
de comunicagao no ambito da instituigso, e zelando pela imagem institucional;
X - executar outras atividades correlatas.

Paragrafo Unico - Ato da Superintendéncia dispora sobre as atividades
especificas do Nicleo de Assessoria no ambito das atribuicbes relacionadas a
comunicagao social da Fundagéo de que trata o inciso [X do caput deste artigo.”
(NR)

“Secao Il
Da Diretaria Administrativa”™ (NR)

“Art. 10 - A Diretoria Administrativa compete:

| - atuar no suporte administrativo e operacional da Fundag&o e seus 6rg&os de

atividade-fim, especialmente quanto a gestéo de recursos humanos, tecnologia

da informagao, servigos gerais, transpories motorizados, zeladoria, entre outras

atividades;

Il - promover o controle de protocoio e tramitag&o de processos administrativos

e demais documentos no Ambito da Fundagéo,

fII - responder pelo atendimento presencial, telefénico ou eletrénico nos

assuntos pertinentes a Fundag&o;

IV - coordenar a execucao das atividades de gestéo predial, inclusive quanto
) as obras e servicos de terceiros;
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V - executar outras atividades correlatas.” (NR)

“Secéo IV

Da Diretoria Financeira™ (NR)

“Art. 14 - A Diretoria Financeira compete:

| - controlar a execucdo orgamentaria, procedendo as alteragbes quando
necessarios e previamente autorizadas pela autoridade competente;

Il - executar a escrituragéo sintética e analitica, em todas as fases do empenho
e dos langamentos relativos as operacdes contabeis, patrimoniais e financeiras
da FIEC;

Il - elaborar mensalmente os balancetes e demais escrituragfes contabeis,
encaminhando as informagdes pertinentes aos 6rgéos de controle interno e
externo;

IV - elaborar as presta¢des de contas da FIEC, bem como a dos recursos
recebidos para aplicagbes em projeto especificos, em observancia a legislagéo
pertinente;

V - emitir nota de empenho, visando assegurar o controle eficiente da execugdo
orgamentaria da despesa em articulacéio com a unidade competente;

VI - elaborar o Plano de Contas e executar a escrituragao dos livros obrigatorios
e auxiliares;

VIl - adequar a folha de pagamento dos servidores junto as unidades
orgamentarias;

Vil - analisar, conferir e emitir despacho em todos os processos de pagamento
bem como em todos os documentos inerentes a atividade de contabilidade;

IX - executar outras atividades correlatas.” (NR)

“Segio V
Da Diretoria de Suprimentos” (NR)

“Art. 16 - A Diretoria de Suprimentos compete:

| - promover os procedimentos de compras e licitagbes da FIEC, instituindo
comissbes permanentes ou especiais de licitagbes, bem como designando
pregoeiros € equipes de apoio nos pregdes e comissfes para contratacdes
mediante dispensa ou inexigibilidade de licitagio, quando se fizer necessario;
Il - efetuar a celebracéo e acompanhamento das execugdes contratuais;

Il - promover o controle de materiais e bens de consumo das areas de apoio
técnico, administrativo e operacional, assegurando a suficiéncia dos recursos
materiais necessarios ao desenvolvimento das atividades da FIEC;

IV - elaborar e encaminhar por meios disponiveis a prestacdo e informacgtes
pertinentes ao Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo e demais 6rgéos de
controle interno e externos;

V - executar outras atividades correlatas.” (NR)

“Secao VI
Da Diretoria de Educagdo e Cultura” (NR)
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“Art. 18 - A Diretoria de Educacéo e Cuitura compete:

| - fomentar e viabilizar a implantagdo e execugdo de credenciamentos,
contratos, convénios e parcerias junto a instituicbes e orgéos publicos
Municipais, Estaduais e Federais, bem como as instituigdes privadas para
implementar e expandir programas educacionais de nivel técnico, superior, de
qualificacio e atualizagéo profissional, cumprindo e aprimorando as politicas
publicas voltadas & educac&o profissionalizante;

| - planejar, coordenar e implementar a programac&o dos servigos afetos as
atividades educacionais e culturais da FIEC,

Il - supervisionar as atividades da Diretoria Pedagégica quanto a elaboragéo,
execucdo e avaliagdo da proposta pedagogica;

IV - articular e integrar a instituicdo as familias de alunos e nos diversos setores
da comunidade local e entorno na participagdo de programas e eventos
relacionados a educacéo e cultura;

V - prestar assessoria em sua area diretamente &s auforidades superiores,
transmitindo e controlando a execucio de suas ordens no mais elevado nivel
estrutural-organico da Fundacao.

V| - executar outras atividades correlatas.” (NR)

“Subsegéo |

Da Diretoria Pedagégica” (NR)

“Art. 19 - Subordina-se a Diretoria de Educagido e Culiura, a Diretoria
Pedagdgica, & qual competira coordenar as atividades pedagégicas do ensino
técnico e tecnoldgico da FIEC, em especial:

| - oferecer e dimensionar vagas nos diversos cursos oferecidos pela FIEC;

Il - administrar as unidades educacionais da FIEC, bem como dos polos de
inclusdo digital e outros nlcleos de ensino ftécnico, tecnoldgico e
profissionalizante, responsabilizando-se por todos os atos de gestéo
pedagégica;

Il - realizar Atribuicéio de aulas junto aos professores para todos os cursos da
FIEC, promover as atividades de planejamento, visando a integracéo e
capacitagédo do corpo docente;

IV - desenvolver e viabilizar cursos de atualizagdo, reciclagem e capacitag&o
de pessoal em conjunto com as demais unidades administrativas da FIEC;

V - estabelecer critérios para a aplicacéo de exames ou outras formas de
selegéo para os alunos ingressantes;

VI - supervisionar as atividades pedagdgicas dos Coordenadores dos cursos
oferecidos pela FIEC subsidiando as decisdes, pautas de reunides, controle de
registro de classe, avaliagdo e desempenho dos alunos com realizagéo de
conselho;

VIl - supervisionar e assinar contratos do Departamento de Estégio, gerenciar
contratos relacionados ao departamento pedagégico;

VIl - gerenciar a APM - Associacio de Pais e Mesires;

IX - promover atualizagtes do PPP - Projeto Politico Pedagogico e Regimento
Escolar, devendo compreender e analisar a legislagdo educacional na

5
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Constituicdo, na Lei de Diretrizes e Bases da Educag&o e nas Normas dos
Conselhos de Educacéo;

X - executar as atividades correlatas.

§ 1° - A Diretoria Pedagdgica, a ser exercida por servidor de carreira designado
em funcéo gratificada, constitui 6rgédo de gestéao pedagogica da Fundagéo, com
as competéncias previstas nesta lei e no Estatuto Social, a serem exercidas de
acordo com as normas aplicaveis ao respectivo sistema de ensino.

§ 2° - A Direforia Pedagdgica contarad com um Vice-Diretor Pedagodgico, a ser
designado em fungio gratificada, visando ao atendimento integral das unidades
educacionais e respectivos turnos de atividades pedagogicas.

§ 3° - Ato da Superintendéncia da FIEC dispora sobre os critérios para a
designagao nas fungtes de confianca de que tratam os §§ 1° e 2° deste artigo.”
(NR)

“Subsecdo Il
Da Secretaria Académica

Art. 19-A - A Secretaria Académica compete:

| - aplicar a legislag8o educacional vigente, as disposicdes do Regimento
Escolar, bem como colaborar na elaboragéo, execucio e avaliacao da proposta
pedagogica;

Il - organizar e coordenar os servicos de escrituraco escolar e demais registro
relacionados aos cursos € programas,

Ill - receber, expedir e registrar documentos, diplomas, histdricos escolares,
certificados e declaragbes, emitir relatérios e conduzir processos
administrativos, dando-lhes o devido encaminhamento;

IV - organizar e responder pela guarda do arquivo de forma a permitir a
verificacdio da identidade da clientela, bem como a reguiaridade e autenticidade
de sua vida escolar,

V - atender o corpo docente, administrativo e discente, prestando-lhe
informagdes e esclarecimentos referentes a escrituragdo e a legislagéo
pertinente;

VI - alimentar e controlar o Sistema Académico Digital;

VIl - elaborar as normas internas discentes para apreciacéo da Diretoria
Pedagdgica e divulgacao;

VIl - executar outras atividades correlatas.”

“Subsegao |l
Da Biblioteca

Art. 19-B - A Biblioteca compete:
| - promover atendimento, orientacéo, realizacdo de pesquisas € acesso ao
acervo fisico e digital disponivel para o desenvolvimento das atividades
Y académicas da FIEC, tanto do corpo docente quanto dos discentes,
J Il - desempenhar atividades de gerenciamento do acervo bibliografico e
documental, de desenvolvimento de colegies e de curadoria, e organizar o

6
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acervo, adocéo de ferramentas tecnolégicas visando aos controles de usuarios,
empréstimos, devolugtes e consuitas;

Il - executar as atribuigdes de gestdo documental, incluindo o arquivo corrente
da FIEC e a supervisdo das transferéncias de documentos ac Arquive Pablico
Municipal;

IV - incentivar a difusdo dos acervos e a divulgagio institucional por meio de
exposiches, publicacdes técnico-cientificas, acbes educativas e atividades
culturais correlatas, utilizando diferentes veiculos de comunicacio social;

V - executar outras atividades correlatas.”

“Subsegao IV
Do Setor de Estagios

Art. 19-C - Ao Setor de Estagios compete:

| - promover ages com o objetivo de fortalecer a interacéo entre a FIEC, as
empresas e a comunidade, em conjunto com as Coordenadorias de cursos efou
os departamentos académicos;

Il - prover meios para o desenvolvimento de estagios de estudantes;

Il - captar e divulgar ofertas de emprego e estagio;

IV - apoiar, a partir de plano elaborado pelas Coordenacdes de Curso,
programa de visitas técnicas para estudantes;

V - desenvolver e executar processo seletivo de Estagiarios, com o objetivo de
atender os alunos da FIEC; elaborar e monitorar os contratos dos estagiarios
com empresas,

VI - executar outras atividades correlatas.”

“Subsecio V
Da Coordenadoria de Cursos

Art. 19-D - A Coordenadoria de Cursos compete:
| - promover pesquisas e estudos visando a constante melhoria e adequagéo
da gestéc académica de cada curso;
Il - atualizar os Planos de Cursos de acordo com as inovagdes Tecnoldgicas,
para atender parcerias, convénios e contratos; elaborar programa de visita
técnica para os alunos;
Il - exercer a representacao interna e externa dos cursos, relacionando-se com
os corpos docente e discente e com a comunidade em geral, especialmente
com empresas e instituicbes com demandas em melhorias e solugbes de
processos, produtos, qualificagdo e formagao profissional;
IV - responsabilizar-se pela superviséo das instalacdes fisicas, laboratorios e
equipamentos utilizados nos cursos oferecidos pela FIEC;
V - desenvolver o quadro horario para atribuicdo de aulas; controlar faltas e
substituigbes de professores;
V] - realizar as atividades de trabalho pedagégico coletivo (HTPC) com os
) professores, acompanhar e monitorar o contetido programatico desenvolvidos
=L pelos professores em sala de aula correlato com os planos de cursos;
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VIl - executar outras atividades correlatas.”

“Art. 31 - A escala basica de vencimento dos cargos do Quadro de Pessoal da
FIEC passa a ser a definida na legislagédo que dispuser sobre as tabelas de
vencimentos do Quadro Geral de Pessoal da Administragéo direta do
Municipio, ressalvado o cargo de Superintendente, cuja remunerag&o observa
o disposto no § 4° do artigo 39 da Constituigo Federal. (NR)

“Art. 32 - O Quadro de Funcdes de Confianga do Quadro de Pessoal da FIEC,
com denominagdo, requisitos para designagdo e referéncia de retribuicgo
pecuniaria, é o previsto no Anexo VI desta lei complementar.

Paragrafo tnico - O sumério das atribuicdes das Fungdes de Confianca s&o as
definidas no Anexo IX desta lei complementar, aplicando-se o disposto no § 3°
do artigo 29.” (NR)

§ 4° - O ocupante de cargo docente da FIEC, quando designado para exercer
fungsio de confianca de Coordenador de Curso, Diretor Pedagdgico ou Vice-
Diretor Pedagodgico tera atribuida a jornada méaxima em relagéo ao seu cargo
efetivo, sem prejuizo da retribuicio pecuniaria de que trata esta lei
complementar.

§ 5° - O valor da remuneragao do servidor, docente ou nao, designado para a
fungdo de Diretor Pedagégico ou Vice-Diretor Pedagdgico, somada a
respectiva retribuigdo pecuniaria, ndo podera ser superior a 90% (noventa por
cento) do subsidio fixado para o cargo de Superintendente” (NR)

Art. 3° - Os Anexos IV, VI, VIl e IX da Lei Complementar n® 51, de 20 de

setembro de 2018, que reorganiza a estrutura administrativa e o quadro de pessoal da FIEC -
Fundag&o Indaiatubana de Educagéo e Cultura, e da outras providéncias, ficam substituidos,
passando a vigorar com a seguinte redagao:

ANEXO IV
QUADRO DE PESSOAL DA FIEC
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

CARGO R s | QUANTIDADE | REFERENCIA
ASSESSOR DE ASSUNTOS INSTITUCIONAIS Ensino Superior 1 C-07
ASSESSOR DE SUPERINTENDENCIA Ensino Superior 1 c-08
CHEFE DE GABINETE DA SUPERINTENDENCIA | Ensino Superior 1 c-10
DIRETOR DE DEPARTAMENTO Ensino Superior 4 Cc-09
SUPERINTENDENTE Ensino Superior ‘ 1 Subsidio J
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ANEXO VI
QUADRO DE PESSOAL DA FIEC
FUNCOES DE CONFIANGA

FUNGAO DE CONFIANGA PRIVATIVA DE QUANTIDADE | REFERENCIA
COORDENADOR DE AREA Senion ef:ntg;?m Ensiie 5 E-04
| Servidor titular de cargo efetivo
COORDENADOR DE CURSO e docefife T FIEL e5m 10 F-03
Ensino Superior na area
especifica

COORDENADOR DE EQUIPE Servidor efetivo com Ensina 3 | F-01
Fundamental

COORDENADOR DE SECAO Servidor efetive. com Enino 5 F-05

Médio

COORDENADOR DE SERVICO Servidor efetivo com Ensino 8 F.02

Fundamental

Servidor efetivo com Ensino
Superior em Pedagogia com
habilitag&o, especializagéo ou
pos-graduagdo em
adminisfraggo ou gestao
escolar
Servidor titular de cargo efetivo
de Procurador Juridico
Servidor efetivo com Ensino
Superior em Pedagogia com
habilitagdo, especializagio ou
pos-graduacéo em
administragdo ou gestao
escolar

DIRETOR PEDAGOGICO 1 F-10

PROCURADOR JURIDICO-CHEFE

VICE-DIRETOR PEDAGOGICO

ANEXO VIII
QUADRO DE PESSOAL DA FIEC
SUMARIO DE ATRIBUICOES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

ASSESSOR DE ASSUNTOS INSTITUCIONAIS
« Assessorar a implantagdo efou desenvolvimento da politica institucional e de acdes
relacionadas a convénios, acordos, protocolos e outros termos de cooperagao com outras
instituicbes, publicas e privadas
« Pesquisar, analisar, planejar e propor a implantacéo de acgoes correlatas as areas de
atuacdo da Fundagao
e Pesquisar agbes, medidas efou servigos estabelecidos em outras instituicdes, de modo a
propor acdes que propiciem a melhoria dos processos internos da Fundagéo
o Prestar assessoria ao Superintendente e aos Diretores da FIEC relativa a assuntos de
natureza comum entre a Fundagdo e demais instituicdes, especialmente em relagéo a
interagdo com a Administracdo direta, com o Poder Legislativo e outros orgaos ou esferas
de governo, e nos assuntos relativos as politicas de desenvolvimento dos servigos
\/ nacionais de aprendizagem no dmbito da atuagdo da Fundagao



PROT-CMI 4174/2022
28/10/2022 - 12:03
PLC 8/2022

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE INDAIATUBA

Secretaria Municipal dos Negocios Juridicos
Assessoria Técnica Legislativa

« Assessorar a Superintendéncia na area da comunicac&o externa e interna, facilitando e
fortalecendo o relacionamento da FIEC com os profissionais da imprensa, planejando,
implantando e fomentando a utilizagéo de ferramentas de comunicac&o no ambito da
instituicéo, e zelando pela imagem institucional

« Fomentar parcerias com os governos federal e estadual para aimplementacéo e ampliagdo
de cursos de Educacdo Profissional e Tecnologica, por meio de programas, projetos e
acbes de assisténcia técnica e financeira

¢ Assessorar a Superiniendéncia quanto as relagbes da Fundagdc com empresas &
instituicbes interessadas no oferecimento de estagios e realizagao de cursos
profissionalizantes

s Executar outras atividades correlatas

ASSESSOR DE SUPERINTENDENCIA

s Pesquisar, analisar, planejar e propor a implantagéo de servicos dentro da sua area de
atuacéo

» Prestar assessoria direta ao Superintendente e aos Diretores da FIEC, em especial nas
matérias relacionadas a gestdo administrativa, & governanca e ao planejamento
estratégico da Fundac&o

e« Promover o encaminhamento, com manifestagdo prévia quando necesséario, a
Superintendéncia para pronunciamento final, as matérias que Ihe forem submetidas pelas
unidades subordinadas

e Orientar e acompanhar as atividades dos subordinados

» Transmitir e controlar a execucgéio das ordens dos superiores no nivel de sua competéncia

o Executar outras atividades correlatas

CHEFE DE GABINETE DA SUPERINTENDENCIA
« Planejar, dirigir, coordenar e orientar a avaliagéo e a execuc8o das atividades da FIEC e

respectivas Diretorias e unidades subordinadas

« Auxiliar diretamente o Superintendente no exercicio de suas competéncias legais

« FElaborar e assessorar o expediente oficial do Superintendente, supervisionar a elaboragao
de sua agenda administrativa e social

« Representar o Superintendente em reunies, eventos e audiéncias, quando designhado

« Executar as atribuigdes e competéncias do Superintendente quando da sua auséncia ou
impedimento temporario ou por delegac¢éo

« Controlar a observancia dos prazos para emissdo de pronunciamentos, pareceres e
informagdes da responsabilidade do Superintendente

» Supervisionar a organizagdo do cerimonial das solenidades realizadas no ambito da
Fundagéo que contem com a participagéo do Superintendente

« Transmitir e controlar a execugédo das ordens do Superintendente no mais elevado nivel
estrutural-organico da Fundagao

« Executar outras atividades correlatas

DIRETOR DE DEPARTAMENTO

 Planejar, dirigir e executar a programacéo dos servigos afetos a Diretoria em que estiver
lotado, observando os prazos previstos e legislacéo vigente
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» Supervisionar e orientar seus subordinados na realiza¢&o dos trabalhos, bem como na sua
conduta funcional

+ Prestar assessoria em sua area diretamente 4s autoridades superiores, transmitindo e
controlando a execugéo de suas ordens no mais elevado nivel estrutural-organico da
Fundagio

+ Executar outras atividades correlatas

SUPERINTENDENTE

» Representar a Fundacéo judicial e extrajudicialmente

o Admitir, contratar, promover, movimentar, punir, demitir e dispensar o pessoal da FIEC

» Assinar contratos, acordos, ajusies e autorizagéo relativos a execugéo de obras e outros
servigos e o fornecimento de materiais e equipamentos necessarios a FIEC, obedecendo
aos valores fixados em lei, e autorizar os respectivos pagamentos

» Promover a colaboracéo com a Unido, o Estado e entidades publicas ou privadas, para a
realizagio de obras e servigos, aprovando e assinando os respectivos contratos e
convénios, estes com a anuéncia do Prefeito e ad referendum da Camara Municipal,
guando necessario

+ Movimentar as contas bancarias em nome da FIEC

« Expedir normas, comunicados e despachos em geral, correlatos acs servigos da FIEC

s Apresentar ao Chefe do Executivo propostas referentes a legislagdo, orgamento e
aperfeicoamento dos servidores subordinados, bem como dos programas, projetos e
acbes a serem desenvolvidos pela FIEC

o Comparecer as reunides convocadas pelo Prefeito, prestando-the os esclarecimentos
solicitados

+ Determinar a realizag&o de sindicancia para apurar faltas e eventuais irregularidades

+ Homologar os processos de licitagéo publica em todas as suas modalidades

» Autorizar o empenho de despesas e ordenar pagamentos de acordo com as dotagdes
orgcameniarias fixadas em lei

o Praticar todos os demais atos relacionados com a area de atuacdo da FIEC n&o
ressalvados expressamente para outros érgdos da Administragéo Publica Municipal

o Executar oufras atividades correlatas

ANEXO IX
QUADRO DE PESSOAL DA FIEC
ATRIBUICOES DAS FUNGOES DE CONFIANCA

COORDENADOR DE AREA
» Planejar e coordenar a programacao dos servigos afetos a area ou unidade administrativa
sob sua responsabilidade, no ambito de suas competéncias
» Fazer executar, dentro dos prazos previstos, 0s servigos afetos a sua area de atuagéo
e Orientar seus subordinados no desempenho das atividades, bem como na sua conduta
funcional, transmitindo as diretrizes a serem adotadas no desenvolvimento dos trabalhos
e promovendo reuniées periddicas de planejamento e avaliagao
e Cumprir e fazer cumprir os prazos para desenvolvimento dos trabalhos e as ordens das
‘t) autoridades superiores
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+ Manter seus superiores imediatos permanentemente informados sobre o andamento das
atividades da area ou unidade administrativa sob sua responsabilidade

s Manter a regularidade dos servigos, expedindo as necessarias determinagbes ou
representando as autoridades superiores, conforme for o caso

e Praticar todo e qualquer ato ou exercer quaisquer das atribuicdes dos servidores
subordinados

o Executar outras atividades correlatas

COORDENADOR DE CURSO
» Planejar e chefiar as atividades dos cursos ministrados e assessorar a Diregéo Pedagogico

no perfeito funcionamento dos cursos quanto aos aspectos didatico-pedagdégicos

« Elaborar ou sugerir & Diregdo Pedagdgica, modificagdes nos Planos de Cursos de acordo
com a legislaco vigente e, solicitar o0 encaminhamento para homologagao

» Acompanhar a aplicagdo e desenvolvimento dos Planos de Cursos dos varios
componentes curriculares

o Apreciar os assuntos que Ihe forem encaminhados pela Diretoria Pedagogica;

s Coordenar as reunifes de trabalho pedagdgico coletivo (HTPC);

s Sugerir a Diregio Pedagdgica a contratacdo de professores, quando n&o houver
profissionais habilitados para ministrar aulas dos componentes curriculares especificos
dos cursos;

s Apresentar para a Diregéio Pedagdgica o relatério das atividades desenvolvidas nos cursos
para fins de prestagéo de contas junto a contabilidade da FIEC

» Acompanhar o cumprimento dos planos de aulas de cada componente curricular através
dos diarios de classes e sistema informatizado de gestdo escolar

e Fiscalizar as metodologias de avaliagdo do processo ensino-aprendizagem conforme
Plano de Curso aprovado e Regimento Escolar

e Sugerir a Diregio Pedagégico a realizagdo de cursos de capacitagio aos docentes

+ Contatar empresas para regularizagzo de visitas técnicas e outras atividades extraclasse;

« Supervisionar e coordenar, juntamente com os professores, o planejamento e execugao
dos Trabalhos de Conclusédo de Curso - TCCs elaborados pelos alunos

» Participar em eventos juntamente com professores e alunos para atividades curriculares e
extracurriculares ou representando a Instituicdo de Ensino

« Propor, coordenar e avaliar afividades complementares aos planos de trabalho, tais como
cursos extracurriculares, visitas, palestras, relativas as disciplinas pertinentes aos cursos
e, encaminhar resenha e fotos referentes as visitas técnicas e palestras ao oOrgéo
responsavel pela comunicagéo social da FIEC

e Buscar recursos para orientar os professores quanto a selecéo, o plangjamento e utilizagdo
de instrumentos de avaliagdo e recuperagbes dos alunos

s« Manter o bom relacionamento com os alunos e com os professores para o bom
funcionamento do curso

» Executar outras atividades correlatas

COORDENADCR DE EQUIPE

+ Coordenar as atividades de equipes de trabalho sob sua responsabilidade, no &mbito de
suas competéncias
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» Planejar e fazer executar a programacao dos servigos afetos a sua area dentro dos prazos
previstos

e Orientar seus subordinados na realizagdo dos frabathos, bem como na sua conduta
funcional

¢ Prestar assessoria em sua area diretamente as autoridades superiores, transmitindo e
controlando a execucdo de suas ordens no respectivo nivel estrutural-orgénico da
instituicdo

= Executar outras atividades correlatas

COORDENADOR DE SEGAO
« Planejar e chefiar as atividades da unidade administrativa sob sua responsabilidade, no

ambito de suas competéncias

s Assessorar a organizagéo dos servicos na respectiva unidade

» Levar ao conhecimento do superior imediato, verbalmente ou por escrito, as ocorréncias
que nao lhe caiba resolver, bem como fodos os documentos que dependam de decisé&o
superior

« Dar conhecimento ao superior hierarquico sobre o desenvolvimento de suas atividades de
a unidade administrativa sob sua responsabilidade

« Promover reunides periddicas de planejamento e avaliagdo com os servidores que lhe
sejam subordinados

e Coordenar a expedicdo de todas as ordens relativas & disciplina, instrucéo e servigcos
gerais cuja execucdo |he caiba fiscalizar

+ Representar o superior hierarquico, quando designado

e Assinar documentios ou tomar providéncias de carater urgente, na auséncia ou
impedimento ocasional do superior hierarquico, dando-lhe conhecimento, posteriormente

s FElaborar correspondéncias em geral, cuidar do expediente da unidade administrativa sob
sua responsabilidade e coordenar o atendimento ao publico em geral

» Executar outras atividades correlatas

COORDENADOR DE SERVIGO

« Coordenar a programacéo dos servicos afetos a unidade administrativa em que estiver
lotado, no ambito de suas competéncias

o Planejar, coordenar e assessorar a organizacéo dos servigos na respectiva unidade;

« Levar ao conhecimento do superior imediato, verbalmente ou por escrito, as ocorréncias
que néo lhe caiba resolver, bem como todos os documentos que dependam de decisé&o
superior

« Dar conhecimento ao superior hierarquico sobre o desenvolvimento de suas atividades de
a unidade administrativa sob sua responsabilidade

o Promover reunides periddicas com os auxiliares de servigo

+ Coordenar a expedicdo e acompanhamento de ordens de servigos, bem como executar,
com os superiores, avaliaggo do desenvolvimento e execugéo

e Elaborar correspondéncias em geral, auxiliar no expediente da unidade administrativa em
que estiver lotado e na coordenagdo do atendimento ao publico em geral

» Executar outras atividades correlatas
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DIRETOR PEDAGOGICO

e Cumprir as deliberagdes do Conselho Diretor, da Superintendéncia e da Diretoria de
Educacéo e Cultura no ambito da gestéo pedagogica da Instituicdo de Ensino

e Representar a Instituico de Ensino e responder administrativamente pela Instituicdo em
todas as instancias educacionais

e Coordenar a elaboragdo, execugdo e avaliagdo da proposta pedagégica, com efetiva
participacdo de sua equipe técnico-administrativa e docente

* Responder pelo cumprimento da legislagéo educacional, das disposigies do Regimento
Escolar, da Proposta Pedagégica, das normas e instrugdes emitidas pelas autoridades
educacionais competentes

e Coordenar, acompanhar € supervisionar as agbes €& 0s processos de ensino
aprendizagem, respondendo pela legalidade e autenticidade da vida escolar dos alunos

e Articular e integrar a instituicio nas familias de alunos e nos diversos setores da
comunidade local e entorno

» Zelar pela prevaléncia do didlogo na convivéncia dos alunos nas dependéncias da
Instituigdio de Ensino

o Aplicar as disposigbes disciplinares pertinentes com relagéo aos alunos e ao pessoal
técnico-administrativo-docente

» Propiciar condigbes favoraveis a integracéo das equipes de trabalho, estimulando seu
desenvolvimento e aperfeicoamento pessoal e profissional

s Submeter ao Superintendente da FIEC, todos os assuntos referentes a Instituicdo de
Ensino, que dependam de decisdo superior da Fundagao

¢ Manter a disciplina e zelar pela fiel execugédo dos programas e horarios

e Organizar os requisitos de promogao e supervisionar a admiss&o de alunos

e Representar a Instituicdo de Ensino em atos publicos e nas relagbes com orgéos
particulares

« Apresentar anualmente ao setor de contabilidade, relatorios das atividades desenvolvidas
nos diversos setores académicos da Instituicdo de Ensino

» Organizar o Calendaric Escolar, com a colaborag&o do Secretario Académico

« Designar comissdes previstas no Regimento Escolar e na Legislag&o vigente

o Presidir aos Conselhos: de Escola, Classe, APM e demais érgéos escolares

« Desenvoiver e viabilizar cursos de capacitagio do corpo Técnico e Docente

+ Aplicar penalidades previstas no Regimento, aos docentes e alunos que deixarem de
cumprir as normas regimentais (adverténcia verbal e escrita/suspenséao/excluso)

o Elaborar relatérios técnicos, pedagogicos e administrativos para 6rgéos competentes

s Organizar junto aos coordenadores, cronograma de atividades tais como: ciclo de
palestras, apresentacéo de projetos, pré-conselhos e conselhos de classe finais, eventos
diversos como feiras internas e externas, visitas técnicas, capacita¢éo de alunos quando
da existéncia de convénios e contratos de ades&o a Programas de governos na esfera
Municipal, Estadual e Federal

« Solicitar as contratagbes de empresas e nomear gestores dos mesmos, em atendimento
as necessidades para a realizagéo dos trabalhos docentes e discentes

¢ Encaminhar e acompanhar, juntamente com o coordenador, 0s alunos com necessidades
especiais para avaliagio psicopedagégico e fazer os posteriores encaminhamentos que
se fizerem necessarios
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» Assinar contratos de estagios e declaragoes de estagios
» Articular e supervisionar o trabalho dos funcionarios académicos
o Executar outras atividades correlatas

PROCURADOR JURIDICO-CHEFE

« Chefiar a Procuradoria Juridica da FIEC, coordenando suas atividades e orientando-lhe a
atuacao

o Supervisionar, coordenar e definir a orientagdo geral e estratégica a ser observada pela
Procuradoria Juridica da FIEC e demais unidades gue a integrem, no que tange as suas
atribuicdes especificas e programas de atuagéo

« Decidir sobre a posicéo processual da Fundag&o nas agdes civis publicas, agdes populares
e acgdes de improbidade administrativa

¢ Indicar representantes da Procuradoria Juridica em érgéos colegiados

e Prestar as informacbes e exibir os documentos que Ihe forem solicitados pela
Superintendéncia e pelos Conselhos

¢ Atribuir ou delegar fungbes aos seus subordinados

e Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administragao
Publica, especialmente os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da
publicidade, da razoabilidade e da eficiéncia, preservando o sigilo das informagoes e

o Executar outras atividades correlatas

VICE-DIRETOR PEDAGOGICO

e Organizar e executar o trabalho pedagégico da Instituicdo de Ensino juntamente com o
Diretor Pedagégico em todas as suas atribuigdes, exceto quanto & deliberagio sobre as
situacbes académicas de trancamento e destrancamento de matricuias e desisténcias

» Proferir solicitagdes de fransferéncias internas como externas, pedidos de aproveitamento
de estudos e outras atividades correlatas

« Expedir certificados, diplomas e historicos escolares e assinar contrato de estagio

s Exercer a Diregao Pedagdgica nas auséncias e impedimentos do Diretor Pedagégico

e Substituir o Diretor Pedagégico nos seus impedimentos

o Executar outras atividades correlatas

Art. 4° - Na forma dos Anexos de que trata o artigo 3°, ficam extintos os cargos
de provimento em comiss&o e as fungdes de confianga néo previstos expressamente nos referidos
Anexos com a redacdo dada por esta lei complementar, e criados ou mantidos os que neles
constam.

Art. 5° - Fica o Poder Executivo autorizado a remanejar, transpor, transferir ou
utilizar as dotagbes orgamentarias aprovadas nas pegas orcamentarias em vigor, alterando os
programas e subprogramas e modificandc a numeragdo e a nomenclatura dos projetos e
atividades da despesa, visando adequé-la a nova estrutura administrativa, na forma prevista na
legislacdo federal e nas instrugdes do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.
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Art. 6° - Ficam acrescidas a Tabela de que traita o Anexo VIl da Lei
Complementar n° 47, de 20 de dezembro de 2018, as seguintes faixas de retribuicio pecuniaria
das fungdes de confianca:

F-09 100% da Ref. ES-1
F-10 120% da Ref. ES-|

Art. 7° - As despesas decorrentes desta lei complementar serdo suportadas
com recursos consignados no orgamento vigente da FIEC e dos exercicios subsequentes,
suplementados, se necessario.

Art. 8° - Ficam revogados os seguintes dispositivos da Lei Complementar n® 51,

de 20 de dezembro de 2018:
| - 0 paragrafo unico do artigo 5°;
Il - as Subsegdes |, Il e Il da Segao Il do Capituto Ill do Titulo I, constituidas

pelos artigos 11 a 13;
Il - a Secdo IV do Capitulo Ill do Titulo I, constituida pelo artigo 15;
IV - a Subsecdo Unica da Segao Vil do Capitulo lIl do Titulo I, constituida pelo

artigo 17,
V - a Secgéo VIl do Capitulo Ill do Titulo I, constituida pelo artigos 20 a 23,;
VI - 0 § 2° do artigo 32, ficando convertido em paragrafo unico o seu § 1° e

VIl - o Anexo |.

Art. 9° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao, com efeitos a partir
de 1° de janeiro de 2023.

Prefeitura do Municipio de Indaiatuba, 28 de outubro de 2022, 192° de elevagao

a categoria de freguesia.
NILSON ALCIDE%'A’SPAR
\_ PREFEIT
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MENSAGEM LEGISLATIVA/PLC N° 07/2022

Indaiatuba, 28 de outubro de 2022.

Exmo. Sr. Presidente,

Tenho a honra de encaminhar por intermédio de Vossa Exceléncia, a essa Egrégia Camara
Municipal, o incluso Projeto de Lei Complementar n°® 07/2022, a fim de que o mesmo seja
submetido a apreciacio desse Legislativo.

O projeto de lei que ora se apresenta aos senhores Vereadores, visa a regularizacao da
situagéo relativa aos quadros de cargos em comisséo e fungdes de confianca da FIEC,
previsto na Lei Complementar n® 51, de 2018, em razio dos apontamentos de
inconstitucionalidade nos autos do Processo SEl 29.0001.0127425.2021-17, em tramite
perante a Procuradoria Geral de Justica do Ministério Pablico do Estado de S&ao Paulo.

Propbe-se, em siniese, conforme o estudo anexo, a adequacio da estrutura organico-
funcional da fundag&o, com a consequente reducdo dos cargos de provimento em comissao,
limitando-os ao primeiro nivel hierarquico, vinculado diretamente a autoridade nomeante
(Superintendente), e extingdo dos demais cargos em comisséo em niveis inferiores.

As funcbes de coordenagdo de unidades, areas e servigos subordinados passam a ser
privativas de titulares de cargos efetivos, os quais poderéo ser designados em funcbes de
confianga, prestigiando-se, desse modo, a consecugdo das atividades da Administrac&o
plblica por servidores de carreira.

A matéria foi objeto de amplos estudos e tratativas com a Superintendéncia e técnicos da
fundag&o e com a Procuradoria Geral de Justiga.

Para fins do disposto no art. 127, [ do Regimento Interno dessa Camara Municipal, informo
que a norma aludida no projeto se encontra disponivel no link:

https://www.indaiatuba.sp.leqg.br/legislacao/estatuto-dos-funcionarios-publicos/lei-
complementar-no-51-2018-fiec
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Justificando assim a propositura em apreco, submeto-a a necessaria apreciacido desse
Legislativo, solicitando sua aprovacgéo dentro do prazo de 45 dias, nos termos do § 2° do artigo
64 da Constituicio Federal e do artigo 46 da Lei Organica do Municipio de Indaiatuba, por
tratar-se de matéria de natureza urgente.

Atenciosamente,

NILSON ALCIDES GASPAR
PREFEITO

EXCELENTiISSIMO SENHOR

JORGE LUIS LEPINSK

DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
INDAIATUBA/SP
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