
 CÂMARA MUNICIPAL DE INDAIATUBA 
 

P A L Á C I O  V O T U R A 
   

Rua Humaitá, 1167 Centro – PABX: (19) 3885-7700. 
CEP: 13.339-140 – Indaiatuba - SP 

 

 

INDICAÇÃO 

INDICO, nos termos do artigo 163 do Regimento Interno desta egrégia Casa Legislativa, a 

presente indicação, sugerindo, ao Exmo. Sr. Prefeito Municipal Nilson Alcides Gaspar, que 

interceda junto as secretarias responsáveis, a Implantação de um Centro-Escola de 

Referência para acolhimento à Pessoa com Transtorno do espectro autista – TEA - Adulto 

no município de Indaiatuba.  

Solicito que após leitura em Plenário, e se oficie a autoridade competente. 

Justificativa: 

Pais, mães, cuidadores, tem muitas dificuldades para conseguir um diagnóstico do transtorno do 

espectro autista – TEA, dúvidas de como ter acesso a toda a rede necessária de profissionais 

para colaborar com o desenvolvimento dos filhos, sabemos que quanto mais cedo se tem acesso 

a diagnóstico e tratamento, maiores as chances de desenvolvimento, porém para alguns as Leis 

de inclusão chegaram tarde, já na fase adulta enfrentam os desafios para encontrar instituições 

e escolas capazes de acolher e estimular a pessoa transtorno do espectro autista (TEA). 

Após a regulamentação pela lei Berenice Piana, de 2012, o autismo, pelo menos no Brasil, 

passou a chamar, de fato, muito mais atenção de pais, professores, médicos e da sociedade em 

geral. Porém, o que é comum vermos é um foco muito maior em crianças do que em adultos. 

Mas é preciso considerar que um autista adulto pode acabar tendo uma dificuldade muito maior 

em sociedade, já que se finda a responsabilidade social dos pais e já não é mais possível se 

proteger pela pouca idade. 

Mesmo que a pessoa autista queira muito entrar no mercado de trabalho, ou seja levado a 

acreditar numa carreira de alta complexidade, é preciso entender que todos os trabalhos vão 

apresentar algum tipo de desafio, não podemos, portanto, generalizar a condição de uma pessoa 

com TEA. Contudo, apesar de um autista ser um candidato um tanto diferente dos demais, 

quando for se candidatar a uma vaga, deve mostrar as habilidades acima da 

personalidade derivada do autismo. 

O intuito da implantação de um Centro-Escola de Referência para acolhimento à Pessoa com 

Transtorno do espectro autista – TEA é desmitificar esse transtorno na vida do autista adulto, 

propiciando mais possibilidades de convívio social e de inclusão, com mais informações e 

possibilidades em todos os âmbitos. Em parcerias como PAT (Posto de atendimento ao 

trabalhador), empresas parceiras, órgãos e instituições existente no município, a fim de 

contribuírem na expansão das possibilidades de emprego e trabalho para os adultos autistas, 

incluindo as profissões por categorias que atendem os autistas por suas características 

marcantes. Muitas empresas já estão contratando pessoas com TEA para ocuparem cargos 

como estes. Funções mecânicas, que poderiam, de fato, causar estresse em uma pessoa 

neurotípica, podem ser de alta satisfação para um profissional autista. 

Indaiatuba, 04 de agosto 2022. 
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Ana Maria dos Santos 

Vereadora 
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https://www.autismoemdia.com.br/blog/sintomas-de-autismo-em-adultos-quais-os-desafios-e-como-lidar/

