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ITURA DO MUNICIPIO DE INDAIATUBA

Secretaria Municipal dos Negdcios Juridicos
Assessoria Técnica Legislativa

PREFE

PROJETO DE LEI N°15/2018

“Dispbe sobre o reajuste de vencimento aos servidores
publicos da Administragdo Direta, das Autarquias e
Fundagdes do Municipio de Indaiatuba, e di outras
providéncias”.

NILSON ALCIDES GASPAR, Prefeito do Municipio de
Indaiatuba, usando das atribuigtes que Ihe séo conferidas por lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° - Ficam reajustados em 3,00% (trés por cento) os
valores constantes dos Anexos VI, VIII, IX, X e XIl, da Lei Complementar n°
11, de 14 de dezembro de 2010, que institui plano de cargos e salarios da
administracao direta do municipio de Indaiatuba e da outras providéncias.

Paragrafo tnico - O reajuste a que se refere o “caput” deste
artigo sera aplicado:

I - aos valores da Tabela de Vencimento Unificada da
Carreira do Magistério, constantes do Anexo Il da Lei Complementar n° 26,
de 25 de margo de 2010, e Anexo IIl da Lei Complementar n® 25, de 25 de
marcgo de 2010;

Il - aos valores constantes dos Anexos VII, VIIi, IX e X! da
Lei Complementar n°® 12, de 15 de dezembro de 2010, que institui plano de
cargos e salarios da administragéo direta da FIEC — Fundagao Indaiatubana
de Educacéo e Cultura e da outras providéncias:

lll - aos valores constantes dos Anexos I, IV e VI da Lei
Complementar n® 13, de 15 de dezembro de 2010, que dispoe sobre a
adequacgéo da denominacéo dos cargos de carreira de provimento efetivo e
do Quadro de Cargos em Comisséo do Servico Autdhomo de Agua e
Esgotos de Indaiatuba (SAAE), altera a escala de vencimentos, e da outras
providéncias;

IV - aos valores constantes dos Anexos | e Il da Lei
Complementar n°® 15, de 15 de dezembro de 2011, que cria cargos nha
Fundacao Pré-Meméria de Indaiatuba e da outras providéncias:
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V - aos valores constantes dos Anexos IV e V da Lei
Complementar n® 24, de 10 de setembro de 2014, que dispde sobre os
padrbes de vencimento dos servidores plblicos do SEPREV — Servico de
Previdéncia e Assisténcia Social dos Funcionarios Municipais de Indaiatuba,
e da outras providéncias;

VI - ao valor da licenga prémio a que se refere o artigo 158
da Lei n° 1402, de 30 de dezembro de 1975, alterada pela Lei
Complementar n® 11, de 14 de dezembro de 2010:

VII - aos valores a que se referem os dispositivos da Lei n®
4.035, de 05 de julho de 2001 e suas alteracGes, ressalvado o disposto no
artigo 3° desta Lei,

Art. 2° - O indice de reajuste a que se refere o artigo 1°
desta lei sera estendido aos aposentados e pensionistas do servigo publico
municipal e do regime proprio de previdéncia social do Municipio aos quais
tenha sido assegurado critério de reajuste do beneficio por paridade com os
servidores ativos.

Art. 3° - O valor do vale alimentagéo e da cesta basica a que
se refere o paragrafo Unico do artigo 7°-A, da Lei n® 4.035, de 05 de julho de
2001 e suas alteragdes, sera de R$ 250.00,00 (duzentos e cinquenta reais).

Art. 4° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagag,
sendo que os efeitos financeiros decorrentes retroagirdo a 01 de margo de
2018.

Prefeitura do Municipio de Indaiatuba, aos 22 de margo de
2018, 188° de elevacéo a categoria de freguesia.

NILSON ALCIDES GASPAR
| PREFEITO

AP
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MENSAGEM LEGISLATIVA PL N°15/2018

Indaiatuba, em 22 de margo de 2018.

Exmo, Sr. Presidente:

Tenho & honra de encaminhar, por intermédio de V. Exa., a essa Camara Municipal,
0 incluso Projeto de Lei Complementar n°15/2018, que “Dispée sobre o
reajuste de vencimento aos servidores publicos da Administracdo
Direta, das Autarquias e Fundagées do Municipio de Indaiatuba, e da
outras providéncias”, a fim de que o mesmo seja submetido a necessaria
apreciacéo desse Legislativo.

O projeto de lei em pauta tem por objetivo reajustar os vencimentos dos servidores
publicos municipais em 3,00% ( trés por cento), decorrente da negociacéo havida
com entidades representantes de diversos segmentos do funcionalismo publico.

Conforme se pode constatar, o Gitimo reajuste foi em 2017. Os indices
inflacionarios do periodo como de conhecimento nos Nobres Vereadores, variam de
conformidade com a sua composigéio, existindo in(imeras medictes.

Conforme foi aprovado por essa seleta Casa, tanto a LDO quanto a LOA, apods
regular audiéncia publica, consignaram a previsdo das despesas de pessoal,
observada a evolugédo das receitas municipais.

Assim, foi determinado aos érgéos competentes que fizessem esforgos junto ao
or¢gamento para, pelo menos, recompor os vencimentos de acordo com os indices
utilizados para reajuste para a maioria dos produtos e servigos, sem prejuizo dos
ganhos financeiros decorrentes da promocdo e progressdo dos servidores
municipais.

Para atender essa determinagao, optou-se pela média dos varios indices existentes
que melhor traduziria a inflagdo do periodo.

Como se pode verificar, o texto também propde reajustar em 1597% (quinze
inteiros e noventa e sete décimos por cento) o valor do cartdo alimentacdo e da
cesta basica, o qual passara ao valor de R$ 250,00 ( duzentos e cinquenta reais)

Esse reajuste foi discutido e aprovado pelo Sindicato dos Servidores Publicos
Municipais de Indaiatuba.
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Justificando assim a propositura em apreco, submeto-a a necesséria apreciagao
desse Legislativo, solicitando sua aprovacdo dentro do prazo de 45 dias, nos
termos do § 2° do artigo 64 da Constituicdo Federal e do artigo 46 da Lei Organica
do Municipioc de Indaiatuba, por tratar-se de matéria de natureza urgente.

Atenciosamente,

B B

NIILSON ALGIDES @As;)m
PREFEITO

EXMO. SR,
HELIO ALVES RIBEIRO

D.D. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
INDAIATUBAISP,
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Of. ATL PL N°15/2018

Indaiatuba, em 22 de margo de 2018,

EXMO. SR. PRESIDENTE:

Tenho a honra de encaminhar, por intermédio de V. Exa.. a essa Egrégia
Camara Municipal, o incluso Projeto de Lei n® 15/2018, que “Dispéde sohre
0 reajuste de vencimento aos servidores publicos da Administragéo
Direta, das Autarquias e Fundagées do Municipio de Indaiatuba, e da
outras providéncias”,a fim de que o mesmo seja submetido a necessaria
apreciagéo desse Legislativo.

Sem mais, renovo a V. Exa e aos demais Edis que compoem essa seleta
Casa de Leis meus agradecimentos, a par com os protestos de apreco e
consideracéo.

Atenciosamente,

NIILSON ALCIDES GASPAR
PREFEITO *

EXMO. SR.
HELIO ALVES RIBEIRO _
D.D. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE

INDAIATUBAI/SP,




