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CHEFIA DO GABINETE DE COQRDENAQAO INSTITUCIONAL
DEPARTAMENTO DE TECNICA LEGISLATIVA

LEI COMPLEMENTAR N°112, DE 02 DE JANEIRO DE 2025

Altera dispositivos das Leis Complementares n° 46 e
47, de 20 de dezembro de 2018, e da outras
providéncias.

CUSTODIO TAVARES DIAS NETO, Prefeito do Municipio de Indaiatuba,
usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - A Lei Complementar n°® 46, de 20 de dezembro de 2018, que dispde
sobre a estrutura administrativa da Administragdo Publica direta e indireta do Poder Executivo do
Municipio, reorganiza os 6rgdos da Prefeitura Municipal, e da outras providéncias, passa a vigorar
com as seguintes alteracdes:

lll - Coordenadoria de Politicas Publicas para Mulheres;
IV - Coordenadoria de Igualdade Racial.

Il - Chefia do Gabinete de Coordenagéo Institucional, que compreende:
a) Departamento de Cidadania e Defesa do Consumidor - PROCON;
b) Departamento de Planejamento;
¢) Departamento de Fiscalizagdo de Taxas e Posturas;
d) Departamento de Técnica Legislativa;
e) Geréncia de Articulagdo e Coordenagéo Politica;
f) Geréncia de Eventos.
Il - (Revogado)
IV - (Revogado)” (NR)
“Subsecéo Il
Secretaria Municipal de Tecnologia, Inovagéo e Desenvolvimento Econdmico”
(NR)

“Art. 13 - A Secretaria Municipal de Tecnologia, Inovagéo e Desenvolvimento
Econdémico compreende em sua estrutura:
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“Subsecgao IV
Da Secretaria Municipal de Comunicagédo” (NR)

“Art. 15 - A Secretaria Municipal de Comunicagao compreende em sua estrutura:
| - Gabinete do Secretario, que compreende o Nucleo de Assessoria Especial;
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Xl - Departamento de Acolhimento ao Cidad&o.” (NR)

“Art. 30 - Sdo atribuigbes especificas do Gabinete do Prefeito, por meio da Chefia
do Gabinete do Prefeito, além de outras atribuicbes que vierem a ser
estabelecidas em regulamento:

“Art. 30-A - Sado também atribuigdes especificas do Gabinete do Prefeito, por
meio da Chefia do Gabinete de Coordenagdo Institucional, além de outras
atribuicdes que vierem a ser estabelecidas em regulamento:
| - propor medidas tendentes a racionalizagao e ao aperfeicoamento dos servigos
na area de sua competéncia;
Il - estabelecer canal de comunicagdo eficiente entre organizagbes
governamentais e ndo governamentais, entre a Administracdo Municipal e
representantes da sociedade civil;
Il - zelar pelo cumprimento das leis, decretos e demais normas que
regulamentam o funcionamento, os direitos e os deveres na Administragédo
Municipal, manifestando-se sobre proposituras e alteracbes da legislagéo
municipal;
IV - dar suporte aos eventos externos realizados em parceria com a Prefeitura
ou de relevante interesse publico local;
V - orientar o Chefe do Poder Executivo quanto as proposituras legislativas de
interesse do Municipio;
VI - coordenar o planejamento de politicas publicas a serem executadas pelas
Secretarias Municipais.”
“Subsecgéo V
Do Departamento de Planejamento”

“‘Art. 34-A - Compete ao Departamento de Planejamento, além de outras
atribui¢des que vierem a ser estabelecidas em regulamento:

| - coordenar e supervisionar a execugdo de projetos e programas municipais
previstos no Plano de Governo, bem como em legislagéo especifica, tendo como
finalidade maxima a oferta de servigos publicos adequados visando a melhoria
da gestdo, ao cumprimento de prazos e a eficiéncia do gasto publico;

I - realizar o diagnéstico de problemas, melhorias, necessidades e
potencialidades para a agdo governamental, tendo como premissa os principios
constantes no artigo 37 da Constituicdo Federal;

[l - realizar a interlocugéo entre as secretarias municipais no que diz respeito ao
planejamento e gestdo de projetos realizados em conjunto;
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IV - fornecer os subsidios necessarios a confecgéo das pegas de planejamento
orgamentario, em consonancia com o estabelecido pela Secretaria Municipal da
Fazenda.”

“Subsecgao VI
Do Departamento de Fiscalizagdo de Taxas e Posturas”

“Art. 34-B - Compete ao Departamento de Fiscalizagdo de Taxas e Posturas,
além de outras atribuicbes que vierem a ser estabelecidas em regulamento:

| - planejar, organizar e acompanhar as atividades de fiscalizagdo de licengas de
funcionamento de estabelecimentos e eventos no Municipio, de forma geral, sem
prejuizo da fiscalizagdo tributaria de competéncia da Secretaria Municipal da
Fazenda;

Il - promover a fiscalizacdo do cumprimento de posturas municipais € o horario
de funcionamento dos estabelecimentos comerciais, industriais e prestadores de
servicos;

[l - realizar operagdes com as forgas policiais, no &mbito de sua competéncia,
no combate a desordem publica.”

“Subsecgao VI
Do Departamento de Técnica Legislativa”

“Art. 34-C - Compete ao Departamento de Técnica Legislativa, além de outras
atribuicoes que vierem a ser estabelecidas em lei ou regulamento:

| - elaborar proposigées legislativas a serem encaminhadas ao Poder Legislativo
e os Decretos do Poder Executivo;

Il - acompanhar, em conjunto com a Chefia do Gabinete de Coordenagédo
Institucional, o processo legislativo das proposi¢gdes encaminhadas ao Poder
Legislativo;

lll - receber e analisar os autégrafos encaminhados pelo Poder Legislativo,
elaborando razdes de veto, quando for o caso, com a manifestagdo prévia da
Procuradoria Geral do Municipio nos casos de exame de legalidade ou
inconstitucionalidade, ou dando prosseguimento ao processo legislativo até final
publicagdo da lei;

IV - efetuar o controle de prazos do processo legislativo referente a indicagées e
requerimentos do Poder Legislativo e respectivas respostas;

V - prestar assessoramento técnico-legislativo ao Prefeito e as Secretarias
Municipais quanto a elaboracdo de outros atos normativos;

VI - efetuar o acompanhamento legislativo no ambito do Poder Legislativo
federal, estadual e municipal, buscando promover a normatizagdo mas matérias
de interesse e competéncia do Municipio.”

“Art. 35 - Compete aos Gabinetes dos Secretarios, em cada uma das Secretarias
Municipais, estruturadas na forma desta lei complementar, no ambito das
respectivas competéncias e observadas as atribuigbes das unidades
subordinadas, além de outras atribuigbes que vierem a ser estabelecidas em
regulamento:

V - orientar, coordenar e supervisionar os servigos de coleta de informagdes,
elaborando matérias e notas explicativas da Secretaria, para fins de sua
distribuicdo aos veiculos de comunicagéo pelo érgdo competente, bem como
estar informado sobre as noticias veiculadas diariamente através da imprensa;
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“Secao lll
Da Secretaria Municipal de Tecnologia, Inovagao e Desenvolvimento
Econdmico” (NR)

“‘Art. 36. S&o atribuicbes especificas da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico, além de outras atribuigbes que vierem a ser
estabelecidas em regulamento:

| - buscar inovagdes de mercado, ampliar relacionamentos comerciais e
industriais, com intuito de fomentar novos negécios e oportunidades ao mundo
empresarial, gerando receita para o progresso do Municipio;

Il - atuar frente ao agronegécio local, em todas as suas fretes, auxiliando o
desenvolvimento do produtor rural no Municipio;

Il - criar politicas e programas que estimulem a inovagdo em setores
estratégicos do Municipio;

IV - atrair investimentos para o Municipio, oferecendo parcerias, incentivos e
suporte para empresas;

V - desenvolver programas de divulgacdo de empregos e qualificagéo
profissional, voltados as demandas do mercado tecnolégico e inovador. (NR)

“Secao V
Da Secretaria de Comunicacdo” (NR)

“Art. 45. Sao atribuicdes especificas da Secretaria de Comunicagédo, além de
outras atribuicdes que vierem a ser estabelecidas em regulamento:

“Subsecéo XII
Do Departamento de Acolhimento ao Cidadao”

“Art. 114-A - Compete ao Departamento de Acolhimento ao Cidadao, além de
outras atribuigdes que vierem a ser estabelecidas em regulamento:

| - definir a politica de atendimento empatico, respeitoso e eficaz ao cidadao, a
ser implementado em todas as unidades de Saude do Municipio;

Il - realizar freinamento continuo de servidores para oferecer atendimento
respeitoso, acolhedor e com foco nas necessidades do usuario;

[Il - atuar na implementagdo de protocolos de acolhimento que considerem as
vulnerabilidades sociais e culturais;

IV - realizar triagem inicial, esclarecer dividas sobre servigos, horarios e
unidades de saude;

V - orientar os usuarios sobre os procedimentos adequados em situagbes de
urgéncia, com encaminhamento adequado;

VI- gerenciar sistemas de agendamento de consultas e exames.

VII - garantir que os usuarios sejam informados sobre os prazos e procedimentos
necessarios;

VIII - implementar de estratégias para garantir a acessibilidade em todos os seus
aspectos nas unidades de atendimento de Salde.”

Art. 2° - O Anexo IX da Lei Complementar n° 47, de 20 de dezembro de 2018,
que reorganiza o Quadro Geral de Pessoal da Prefeitura Municipal e o Plano de Cargos, Carreiras
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e Vencimentos da administragéo direta e indireta do Municipio, e da outras providéncias, passa a
vigorar com o seguinte acréscimo e alteragao:

“PROCURADOR DO MUNICIPIO
ATRIBUICOES
e Apoiar a elaboragéo, analisar e revisar minutas de projetos de lei, decretos

e atos normativos elaborados pelo Departamento de Técnica Legislativa e
manifestar-se, quando solicitado, sobre a legalidade ou
inconstitucionalidade de proposicdes legislativas ou normativas, bem como
oferecer suporte técnico para a elaboragéo, bem como analisar e conferir
minutas de documentos contratuais, em conformidade com as normas
legais;

Art. 3° - Fica criado, no Quadro de Cargos de Provimento em Comisséo de que
trata a Lei n° 7.565, de 23 de margo de 2021, 01 (um) cargo de Chefe de Gabinete de Coordenagdo
Institucional, passando o Anexo | da referida norma a vigorar com o seguinte acréscimo:

ANEXO |
QUADRO GERAL DE PESSOAL DA PREFEITURA
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
CARGOS DE NATUREZA ESPECIAL

REQUISITOS DE ;
PROVIMENTO QUANTIDADE | REFERENCIA

e DE"GABINETE Ensino Superior (completo
DE COORDENACAO P . P 1 Subsidio
INSTITUCIONAL G0 rSEnd)

Art. 4° - O artigo 3° da Lei n° 5.360, de 20 de maio de 2008, que dispbe sobre a
fixagdo dos subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito, Secretarios Municipais e Vereadores e da
outras providéncias, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 3° - Sao considerados agentes politicos, com as mesmas prerrogativas de
Secretario Municipal e remunerados na forma do artigo 2° desta lei, os cargos
de Chefe de Gabinete do Prefeito, Chefe de Gabinete de Coordenagéo
Institucional e os Superintendentes das autarquias e da fundagdo publica
municipais.” (NR)

Art. 5° - As despesas decorrentes da aprovagao da presente lei complementar
serao suportadas por dotagdes préprias consignadas no or¢gamento do Municipio, suplementadas
se necessario.

Paragrafo Gnico - Para atendimento do disposto nesta lei complementar, fica o
Poder Executivo autorizado a remanejar, transpor, transferir ou utilizar as dotagdes orgamentarias
aprovadas na legislagcdo vigente, bem como a abrir créditos adicionais ao orgamento anual,
suplementares e especiais, até o limite dos saldos de dotagdes orgamentarias existentes na data
da publicagéo desta lei complementar, com recursos do Tesouro e de outras fontes, e a promover
a adaptagdo dos programas de trabalho dos 6rgdos constantes da presente lei, conforme suas
atribui¢oes, considerando o disposto nas legislagdes em vigor. -

i = \
X 5
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Art. 6° - Fica o Poder Executivo autorizado a efetuar o remanejamento de
pessoal, instalagbes, equipamentos ou materiais, a fim de atender a reorganizagao da estrutura
administrativa prevista nesta lei complementar.

Art. 7° - Ficam revogadas as disposicdes em contrario, em especial os seguintes
dispositivos da Lei Complementar n° 46, de 20 de dezembro de 2018:

I - oinciso Il do artigo 14;

Il - as alineas do inciso | e o inciso 1V, do artigo 15;

[l - o inciso IV do artigo 39;
IV- a Subsecgéo | da Secéo IV do Capitulo VI, constituida pelo artigo 40;

V - os incisos Il e VII do artigo 45;
VI - os incisos VI e VII do artigo 46;
IV- a Subsecéo Il da Segéo V do Capitulo VI, constituida pelo artigo 48;

Art. 8° - Esta lei complementar entrara em vigor na data de sua publicacao.

janeirp de 2025, 195° de elevagao

Prefeitura do Municipio de Indaiatuba, 02d
a categoria de Freguesia. /'/
CUSTODIO TAVARES DIAS f

PREFEITO 7/

Publicado no Departamento de Técnica Legislativa, 02 de janeiro de 2025.



