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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE INDAIATUBA

Secretaria Municipal dos Negécios Juridicos
Departamento de Técnica Legislativa

LEI COMPLEMENTAR N° 98, DE 09 DE OUTUBRO DE 2023

Altera a Lei Complementar n® 51, de 20 de dezembro de 2018,
que reorganiza a estrutura administrativa e o quadro de
pessoal da Fundagado Indaiatubana de Educacdo e Cultura -
FIEC, e da outras providéncias. '

NILSON ALCIDES GASPAR, Prefeito do Municipio de Indaiatuba, usando das
atribuigbes que Ihe séo conferidas por lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei complementar:

Art. 1°- A Lei Complementar n° 51, de 20 de dezembro de 2018, que reorganiza
a estrutura administrativa e o quadro de pessoal da Fundag&o Indaiatubana de Educagéo e Cultura
- FIEC, e da outras providéncias, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

§ 2° - As fungbes de magistério do ensino técnico e tecnolégico da FIEC, de
diregéo pedagdgica e de coordenagao de curso, serdo exercidas por servidores
que possuam habilitagdo e qualificagdo nas respectivas areas de atuagao,
observada a legislagao vigente e o respectivo regulamento.

§ 3° - Decreto do Poder Executivo dispora sobre as atribuicdes das unidades
subordinadas as Diretorias, cuja coordenacdo sera exercida por servidores
titulares de cargo efetivo, designados por ato do Superintendente, podendo
prover funcdo de confianga na forma desta lei complementar.” (NR)

§ 3° - Resolugdo da Superintendéncia da FIEC dispora sobre os critérios para
a designacéo nas fungdes de que tratam os §§ 1° e 2° deste artigo, observados
0s requisitos minimos previstos nesta lei complementar, sem prejuizo da
comprovacéao de competéncias e habilidades profissionais na area de autuacéo
da FIEC.” (NR)

T

Paragrafo unico - As fungdes de coordenag&o de curso serdo exercidas por
servidores titulares de cargo efetivo de docente na FIEC, cuja designacéo
atenderd aos critérios fixados em Resolugéo da Superintendéncia, observados
0s requisitos minimos previstos nesta lei complementar.” (NR)

1 § 4° As Fungdes de Confianga serdo exercidas exclusivamente por servidores
ocupantes de cargo efetivo da FIEC, mediante livre designagao e dispensa pelo
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Superintendente, respeitado, quanto as fungdes de magistério do ensino
técnico e tecnolégico, o processo de selegdo de que trata esta lei
complementar.” (NR)

“Art. 32 - O Quadro de Fungées de Confianga do Quadro de Pessoal da FIEC,
com denominagéo, requisitos para designacdo e referéncia de retribuigdo
pecuniaria, € composto dos seguintes subquadros, conforme previsto nas
tabelas do Anexo VI desta lei complementar:

| - Subquadro de Fungdes Administrativas Estratégicas;

Il - Subquadro de Fungdes de magistério do Ensino Técnico e Tecnologico.

Paragrafo unico - O sumario das atribuictes das fun¢des de confianga sdo as
definidas no Anexo IX desta lei complementar, aplicando-se, no que couber, o
disposto no § 3° do artigo 29.” (NR)

“CAPITULO II-A
DO PROCESSO DE SELEGCAO PARA AS FUNGOES DE MAGISTERIO DO
ENSINO TECNICO E TECNOLOGICO”

“‘Art. 32-A - As fungdes de magistério do ensino técnico e tecnologico da FIEC
serdo exercidas por servidores efetivos escolhidos por meio de processo de
selecao, considerando critérios técnicos, de mérito e desempenho, e consulta
a comunidade escolar, nos termos desta lei complementar e do respectivo
regulamento.

§ 1° - Os candidatos escolhidos serdo designados para o exercicio das fungdes
por ato do Superintendente.

§ 2° - Os servidores designados para a fungao de Diretor Pedagdgico e de Vice-
Diretor Pedagogico exercerdo mandato concomitante de 4 (quatro) anos,
permitida a reconducéo.

§ 3° - Os servidores designados para a fungdo de Coordenador de Curso
exercerdo mandato de 2 (dois) anos, permitida a recondugéo.”

“Art. 32-B - O processo de selegéo dos candidatos as fungdes de magistério do
ensino técnico e tecnolégico sera convocado mediante edital a ser publicado
pela Superintendéncia, na forma do regulamento, com antecedéncia minima de
60 (sessenta) dias do término do ano letivo, no final de cada mandato.

§ 1° - O edital de convocagdo do processo de sele¢do devera conter,
obrigatoriamente, os prazos e datas de realizagéo de todas as etapas previstas
no processo, a instituicdo da comissdo organizadora e as respectivas
competéncias.

§ 2° - A comissao organizadora sera composta por 5 (cinco) membros, sendo:
| - um servidor da FIEC, de livre escolha pelo Superintendente;

Il - um servidor da FIEC, escolhido pelo titular da Diretoria de Educagéo e
Cultura;

IIl - um representante dos servidores tecnico-administrativos em exercicio na
FIEC;

IV - um representante dos docentes da FIEC;
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V - um representante da Associacao de Pais e Mestres.

§ 3° - Os membros referidos nos incisos I, IV e V do § 2° serédo escolhidos por
seus pares, na forma do regulamento.

§ 4° - As unidades da FIEC ficam incumbidas de dar ampla publicidade ao edital
junto a comunidade escolar.”

‘Art. 32-C - A selegdo sera realizada observadas, no minimo, as seguintes
fases:

| - inscrigéo;

Il - analise de curriculo e desempenho, incluindo formagéo, qualificacéo,
experiéncia profissional e assiduidade;

Il - avaliagdo de proposta de gestdo e habilidades pertinentes ao exercicio de
funcdes de lideranga;

IV - periodo de consulta a comunidade escolar dos candidatos qualificados e
respectivas propostas de gestéo;

V - escolha de candidatos para composicdo das listas triplices a serem
submetidas a Superintendéncia da FIEC para cada funcgéo;

VI - designacéo para as fungdes de magistério do ensino técnico e tecnologico,
pelo Superintendente, dentre os nomes constantes das respectivas listas
triplices, ouvido o Diretor Pedagogico quanto aos Coordenadores de Curso.

§ 1° - As fases previstas nos incisos |, II, Il e V do caput deste artigo caberéo
a comissao organizadora de que trata o § 2° do art. 32-B.

§ 2° - A comunidade escolar, de que trata o inciso IV do caput deste artigo,
compreende:

| - todos os docentes e servidores técnico-administrativos em efetivo exercicio
na FIEC;

Il - todos os alunos matriculados nos cursos da FIEC.

§ 3° - A consulta @ comunidade escolar serd conduzida pela comissdo
organizadora, mediante votagdo direta e facultativa, na forma do regulamento,
visando a classificagdo dos candidatos em aptos ou ndo para a designagio.”

“Art. 32-D - Ndo havendo candidatos inscritos ou aprovados no processo de
selegéo, a designagdo para as fungdes de magistério do ensino técnico e
tecnoldgico cabera ao Superintendente, ouvido o titular da Diretoria de
Educacéo e Cultura e, quanto aos Coordenadores de Curso, também o Diretor
Pedagogico.”

‘Art. 32-E. Os servidores designados para exercer fungdo de magistério do
ensino técnico e tecnoldgico poderdo ser destituidos, antes do término do
mandato, se apuradas infragbes de carater administrativo, financeiro ou
patrimonial, se desatendida, injustificadamente, a proposta de gestdo
apresentada, ou, ainda, por incompatibilidade relativa as habilidades
necessarias ao exercicio de fungées de lideranca.

Paragrafo unico - O servidor destituido em virtude das hipéteses previstas no
caput ficara impedido de concorrer ao processo de selegdo durante 2 (dois)
mandatos subsequentes.”
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§ 4° - Para efeitos remuneratérios, o servidor designado para exercer fungéo
de confianga de Diretor Pedagogico, Vice-Diretor Pedagdgico ou Coordenador
de Curso, tera atribuida a jornada maxima em relagédo ao seu cargo efetivo,
sem prejuizo da retribuigdo pecuniaria de que trata esta lei complementar.

§ 5° - O valor da remuneragéo do servidor designado para a fungéo de Diretor
Pedagégico ou Vice-Diretor Pedagogico, somada a respectiva retribuigao
pecuniaria, ndo podera ser superior a 90% (noventa por cento) do subsidio
fixado para o cargo de Superintendente” (NR)

Art. 2° - Fica substituido o Anexo VI da Lei Complementar n® 51, de 20 de
dezembro de 2018, de acordo com o anexo que integra esta lei complementar.

Art. 3° - O processo de selecéo a que se referem os artigos 32-A a 32-D da Lei
Complementar n® 51, de 20 de dezembro de 2018, acrescidos pelo artigo 1°, sera aplicado para
os mandatos a se iniciarem a partir da data de publicagdo desta lei complementar, assegurando-
se a manutencao do sistema de designacéo entdo vigente até o final do ano letivo de 2024.

Art. 4° - As despesas decorrentes desta lei complementar serdo suportadas
com recursos consignados no orgamento vigente da FIEC e dos exercicios subsequentes,
suplementados, se necessario.

Art. 5°- Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir
de 1° de janeiro de 2024.

Prefeitura do Municipio de Indaiatuba, 09 de outubro de 2023, 193° de elevagdo
a categoria de freguesia.

A~ N -
NILSON ALCIDES GASPAR
! PREFEITO
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Publicado no Departamento de Técnica Legislativa, 09 de outubro de 2023
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ANEXO VI (NR)
QUADRO DE PESSOAL DA FIEC
FUNCOES DE CONFIANCA
TABELA |
SUB-QUADRO DE FUNCOES ADMINISTRATIVAS ESTRATEGICAS
FUNGAO DE CONFIANGCA PRIVATIVA DE QUANTIDADE | REFERENCIA
COORDENADOR DE AREA Sandar ef‘:;g’;g"m Elsi 5 F-04
COORDENADOR DE EQUIPE Servidor efetivo com Ensino 3 F-01
Fundamental
COORDENADOR DE SEGAO i ef‘:ﬂtg;gc’m Eyfeite 5 F-05
COORDENADOR DE SERVIGO Servidor efetivo com Ensino 5 F-02

Fundamental
Servidor titular de cargo efetivo
de Procurador Juridico

PROCURADOR JURIDICO-CHEFE 1 F-06

TABELA I
SUB-QUADRO DE FUNCOES DE MAGISTERIO DO ENSINO TECNICO E TECNOLOGICO

FUNGCAO DE CONFIANGA PRIVATIVA DE QUANTIDADE | REFERENCIA

Servidor titular de cargo efetivo
COORDENADOR DE CURSO At actnleng FIER o 10 F-04
Ensino Superior na area
especifica
Servidor efetivo com
Graduagéo em Licenciatura
Plena em Pedagogia ou outra
DIRETOR PEDAGOGICO HISSIRUANEITi e 0 1 F-10
educagéo, ou Pés-graduagéo
(lato sensu ou strictu sensu) na
area de educacgio ou
equivalente.

Servidor efetivo com
Graduagdo em Licenciatura
Plena em Pedagogia ou outra
VICE-DIRETOR PEDAGOGICO gt 1 F-09
educagao, ou Pos-graduagao
(lato sensu ou strictu sensu) na
area de educagio ou

equivalente.




