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LEI N° 6.914 DE 25 DE ABRIL DE 2018.

(Vereador Ricardo Longatti Franga)

“Regulamenta a transparéncia da folha de
pagamento dos 6rgaos do Poder Publico
Municipal e da outras providéncias”.

NILSON ALCIDES GASPAR, Prefeito de Indaiatuba,
usando das atribui¢cdes que lhe sao conferidas por lei:

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° Fica o Poder Publico Municipal, em todos os seus
niveis e Poderes, incluindo-se os 6rgédos da Administracédo Direta e Indireta,
obrigado a divulgar, por meio de tabela os seguintes dados relativos a folha
de pagamento de seus respectivos servidores e empregados:

| - o nome do servidor ou empregado;

Il - 0 6rgao de sua lotagao;

lIl - o cargo ocupado pelo servidor ou empregado;

IV - a sua remunerag¢ao mensal base;

V - pagamentos eventuais;

VI - valores pagos a titulo de férias e décimo terceiro salario;

VII - valores pagos ao servidor ou empregado a titulo de
gratificagdes e/ou beneficios pessoais;

VIl - a porcentagem salarial a que correspondem as
gratificagbes e/ou beneficios pessoais concedidos ao servidor ou
empregado;

IX - descontos autorizados em seus vencimentos;

X - total liquido percebido no més publicizado.

§1° A lista de que trata o presente artigo devera ser
disponibilizada em area especifica e exclusiva do Portal da Transparéncia
constante do sitio eletronico oficial de cada um dos 6rgados da Administragcao
Publica Direta e Indireta do Municipio.

§2° Entende-se por gratificacbes e/ou beneficios quaisquer
valores pagos ao funcionario publico, integrados ou nao ao seu salario, que
nao facam parte de seu salario base, devidamente atualizado.

§3° As tabelas mensais de vencimentos deverdo ser
conservadas e estar disponiveis no sitio eletrdbnico da Prefeitura por um
periodo de no minimo 12 (doze) meses.

Texto compilado pela Camara Municipal de Indaiatuba, atualizado até a Lei Complementar n°
43 de 16/10/2018. Este texto ndo substitui o original publicado na Imprensa Oficial do
Municipio.
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§4° Deverao ser disponibilizados da forma como preconiza a
presente Lei os pagamentos realizados a todos os servidores e empregados
publicos, incluindo-se os aposentados e/ou inativos.

Art. 2° O Poder Executivo regulamentara a presente lei no
prazo de 30 (trinta) dias.

30 : . : , :
. IIj' rt ~3. Esta-iei-entrara-em-vigor 180-{cento-e-oitenta)-aias

Art. 3° Esta lei entrara em vigor na data da vigéncia da lei
que dispuser sobre a reorganizagdo do quadro de pessoal e do plano de
cargos, carreiras e vencimentos dos servidores do Poder Executivo, a ser
encaminhada ao Poder Legislativo. (Artigo com redacdo dada pela Lei
Complementar n°® 43, de 16/10/2018)

Prefeitura do Municipio de Indaiatuba, aos 25 de abril de
2018, 188° de elevacédo a categoria de freguesia.

NILSON ALCIDES GASPAR
PREFEITO

Texto compilado pela Camara Municipal de Indaiatuba, atualizado até a Lei Complementar n°
43 de 16/10/2018. Este texto ndo substitui o original publicado na Imprensa Oficial do
Municipio.
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Secretaria Municipal dos Negdcios Juridicos
Assessoria Técnica Legislativa
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“Regulamenta a ftransparéncia da folha de
pagamento dos orgaos do Poder Publico
Municipal e da outras providéncias”.

NILSON ALCIDES GASPAR, Prefeito de Indaiatuba,
usando das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por lei:

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° - Fica o Poder Publico Municipal, em todos os seus
niveis e Poderes, incluindo-se os 6rgéos da Administragéo Direta e Indireta,
obrigado a divulgar, por meio de tabela os seguintes dados relativos a folha
de pagamento de seus respectivos servidores e empregados:

| - 0 nome do servidor ou empregado;

Il - o 6rgéo de sua lotagao;

lll - o cargo ocupado pelo servidor ou empregado,

IV - a sua remuneragéo mensal base;

V - pagamentos eventuais;

VI - valores pagos a titulo de férias e decimo terceiro salario;

VIl - valores pagos ao servidor ou empregado a titulo de
gratificagtes efou beneficios pessoais;

VIl - a porcentagem salarial a que correspondem as
gratificagbes efou beneficios pessoais concedidos ao servidor ou
empregado;

IX - descontos autorizados em seus vencimentos;

X - total liquido percebido no més publicizado.

Publicado na Assessoria Tecnica Legislativa, em 25 de abiil de 2018,
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§1° - A lista de que trata o presente artigo devera ser
disponibilizada em area especifica e exclusiva do Portal da Transparéncia
constante do sitio eletronico oficial de cada um dos 6rgéos da Administragao
Ptblica Direta e Indireta do Municipio.

§2° - Entende-se por gratificagdes e/ou beneficios quaisquer
valores pagos ao funcionario publico, integrados ou nédo ao seu salario, que
nao facam parte de seu salario base, devidamente atualizado.

§3° - As tabelas mensais de vencimentos deverdo ser
conservadas e estar disponiveis no sitio eletronico da Prefeitura por um
periodo de no minimo 12 (doze) meses.

§4° - Deverao ser disponibilizados da forma como preconiza
a presente Lei os pagamentos realizados a todos os servidores e
empregados publicos, incluindo-se os aposentados e/ou inativos.

Art. 2°- O Poder Executivo regulamentara a presente lei no
prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 3° - Esta lei entrard em vigor 180 (cento e oitenta) dias
apoés a sua publicagao.

Prefeitura do Municipio de Indaiatuba, aos 25 de abril de
2018, 188° de elevagéo a categoria de freguesia.
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Fublicado na Assessoria Técnica Laqislaliva. em 25 de abril de 2018




