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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE INDAIATUBA

LEI N° 2.319 DE 06 DE OUTUBRO DE 1.987

"Altera dispositivos da Lei 1.402 de 30 de
dezembro de 1.975, e da outras providéncias.”

O Dr. ROBERTO SFEIR, Prefeito Municipal em exercicio,
usando das atribuicbes que Ihe sao conferidas por lei,

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° Os dispositivos abaixo enumerados da Lei 1.402 de
30 de dezembro de 1.975, que dispde sobre o Estatuto dos Funcionarios
Publicos Municipais, passam a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 88. O Prefeito determinara:

“l - para a reparticdo o periodo de trabalho diario;

‘Il - para cada fungdo, o numero de horas semanais de
trabalho;

‘Il - para uma ou outra, o regime de trabalho em turnos
consecutivos, quando for aconselhavel.

“Paragrafo unico. Quando o numero de horas semanais de
trabalho, a que se refere o inciso Il deste artigo, for superior a 30 (trinta), as
horas de trabalho que ultrapassarem esse numero serao consideradas de
servigo extraordinario”.

"AM 90,

"§ 3° Somente os Secretarios Municipais e o Presidente da
Camara poderéao dispensar o funcionario de registro de ponto e abonar falta
ao servico”.

“Art. 119. A escala de férias a que se refere o art. 117 sera
elaborada pela Secretaria Municipal a que se subordina o funcionario e
encaminhada ao 6rgao do pessoal.

“§ 1° Quando as férias ndo forem concedidas ao funcionario
na época prevista na escala de férias, elas poderdo ser gozadas
oportunamente a qualquer tempo.

“§ 2° No caso de nao ser concedido o gozo de férias durante
dois anos consecutivos e ininterruptos de servigo, o funcionario podera gozar
um periodo minimo de 10 dias, mediante simples comunicagao escrita ao
superior-hierarquico e ao Departamento de Pessoal, indicando o periodo em
que permanecera em gozo de férias.

“§ 3° As férias ndo gozadas poderéo ser, a requerimento do
interessado, contadas em dobro para todos os efeitos legais”.

Texto compilado pela Camara Municipal de Indaiatuba, atualizado até a Lei n° 2.490, de
15/3/1989. Este texto nao substitui o original publicado na Imprensa Oficial do Municipio.
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AN 125,

"§3° Quando o funcionario for exonerado, demitido,
aposentado ou colocado em disponibilidade, e ndo tenha gozado férias
adquiridas, tera o direito de converté-las integralmente em pecunia,
recebendo o valor da remuneragdo que seria devida nos dias
correspondentes”.

"Art. 132. As licengas por tempo igual ou superior a 30 dias
s6 poderao ser concedidas pelo Prefeito ou Presidente da Camara, cabendo
aos Secretarios Municipais, deferir as de duracéo inferior".

"Art. 151. O funcionario podera, a qualquer tempo reassumir
o exercicio, desistindo da licenga”.

“Art. 161. O funcionario que for investido em mandato eletivo
federal ou estadual devera licenciar-se do exercicio de seu cargo.

"§ 1° A posse em cargo eletivo tornara automatica a licenca,
caso esta ndo tenha sido concedida anteriormente.

“§ 2° O funcionario licenciado nos termos deste artigo podera
reassumir o exercicio do cargo apés o término, extingdo, cassagao ou
renuncia do mandato”.

“‘Art. 162. O funcionario que for investido no mandato de
vereador, havendo compatibilidade de horarios, percebera a remuneragao
de seu cargo sem prejuizo dos subsidios a que faz jus. Nao havendo
compatibilidade, aplicar-se-a a norma prevista no artigo 161.

“§ 1° Os funcionarios nomeados em cargo em comissao,
inclusive os Secretarios Municipais, que forem investidos no mandato de
Vereador, deverao, obrigatoriamente, serem exonerados dos cargos que
ocupam na Prefeitura.

“§ 2° O servidor publico municipal para ser candidato devera
desincompatibilizar-se, afastando-se do cargo que exerce, dentro do prazo
que estabelece a Lei Federal".

"Art. 163 - O funcionario que for investido no mandato de
Prefeito Municipal ficara automaticamente licenciado do exercicio de seu
cargo na data da posse, sendo-lhe facultado optar pela sua remuneragao”.

“‘Art. 177. Os proventos da inatividade serdo reajustados,
automaticamente, sempre que, por motivo de alteragdo do poder aquisitivo
da moeda, se modificarem os vencimentos dos servidores em atividade, a
partir da mesma data e na mesma proporgdo, bem como sempre que for
transformado, ou, na forma da lei, reclassificado o cargo em que sedeu a
Texto compilado pela Camara Municipal de Indaiatuba, atualizado até a Lei n° 2.490, de

15/3/1989. Este texto nao substitui o original publicado na Imprensa Oficial do Municipio.
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aposentadoria. Estender-se-do aos inativos quaisquer beneficios ou
vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade.

"§ 1° Considera-se transformacdo de cargo, para efeito
desta lei:

"a) a mudanga de sua denominagéo;
"b) a extingdo do cargo e criagao de outro assemelhado;
"c) a mudanga da forma de seu provimento.

"§ 2° Considera-se reclassificacdo de cargo, para efeito
desta lei, a mudanca de seu padréao de vencimentos.

"§ 3° O funcionario aposentado tem o direito de perceber
provento nao inferior a remuneragao percebida pelo servidor em atividade
que exerga, sob qualquer regime, fungdo ou cargo de atribuicdes
equivalentes as exercidas pelo funcionario aposentado no cargo em que se
deu a aposentadoria, excluidas as vantagens de ordem pessoal".

"Art. 190 O direito de pleitear a reparagcado de qualquer ato
infringente dos direitos contidos neste estatuto prescrevera em dois anos.

"Paragrafo unico. Nos casos de demissdo, cassagao de
aposentadoria e disponibilidade, a prescricdo ocorrera no prazo de cinco
anos".

"Art. 199. A remuneracdo ou os vencimentos correspondem
ao padrao fixado em lei, acrescido de outras vantagens de ordem pecuniaria
atribuida ao funcionario”.

"Art. 242. Ao funcionario sera concedida uma gratificagao
anual, a titulo de 13° salario, independentemente do vencimento ou
remuneragao a que fizer jus, que sera paga em duas parcelas iguais, nas
seguintes épocas:

“l - a primeira até o dia 30 de novembro;
“Il - a segunda até o dia 20 de dezembro”.

"§ 1° A gratificacdo de que trata este artigo correspondera a
1/12 (um doze avos) da remuneragao devida no més de novembro, por més
de exercicio efetivo, do ano correspondente.

"§ 2° A fracdo igual ou superior a 15 (quinze) dias de
exercicio sera havida como més integral, para os efeitos do paragrafo
anterior.

“§ 3° As vantagens percebidas pelo funcionario no ano
correspondente, n&o incluidas na remuneragdo de novembro, serdo pagas
pela média mensal".

Texto compilado pela Camara Municipal de Indaiatuba, atualizado até a Lei n° 2.490, de

15/3/1989. Este texto nao substitui o original publicado na Imprensa Oficial do Municipio.
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“Il - transgressao do disposto nos itens I, II, llI, IV, X, XII,
XIlI, XIV e XV do art. 254".

AN, 27 -

"V - transgressao do disposto nos itens |, Il, lll, IV e V do
artigo 247, nos itens V, VI, VII, VIII, IX e Xl do art. 254, no artigo 255, ou
reincidir na infragdo dos dispositivos a que se refere o inciso Il do artigo
269"

Art. 3° Os artigos 90 e 230 da Lei n° 1.402 de 30 de
dezembro de 1.975, ficam acrescidos dos seguintes paragrafos:

"Ar. 90, L

"§ 4° Os funcionarios nomeados em comissao para exercicio
de cargos de confianga nao ficam sujeitos a ponto”.

At 230, oo

"§ 4° O funcionario podera ser convocado para prestar
servigos extraordinarios em jornada que exceda a um ter¢co de seu horario
normal, quando houver premente necessidade de servico, sempre por tempo
determinado, mediante justificativa no ato da convocacgao, e pagamento da
gratificagdo correspondente com um acréscimo de 20% (vinte por cento).

"§ 5° Ficam excluidos do disposto neste artigo os
funcionarios que exergcam profissdes regulamentadas, podendo os mesmos
serem convocados para exercé-las em tempo integral, na forma que a lei
regular”.

Art. 4° Fica o Executivo autorizado a aplicar ao pessoal
contratado no regime da C.L.T., as disposi¢cdes dos artigos 96 (substituicao
remunerada), 209 (auxilio para diferenga de caixa) e 228, VI (gratificacdo
pela participagdo em érgao de deliberagao coletiva).

Art. 5° Os funcionarios ja aposentados terdo seus proventos
reajustados a partir do inicio da vigéncia desta lei, nos casos em que 0s
cargos em que se deu a aposentadoria tiverem sido transformados ou
reclassificados, de conformidade com o disposto no art. 177 da Lei n® 1.402
de 30 de dezembro de 1.975.

Texto compilado pela Camara Municipal de Indaiatuba, atualizado até a Lei n° 2.490, de
15/3/1989. Este texto nao substitui o original publicado na Imprensa Oficial do Municipio.
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Paragrafo unico Os inativos que nao tiverem qualquer
acréscimo em seus proventos com a aplicagdo do disposto neste artigo,
terdo seus proventos majorados da seguinte forma:

a) proventos ndo superiores a Cz$ 5.000,00 (cinco mil
cruzados): ficam majorados em 30% (trinta por cento);

b) proventos entre Cz$ 5.000,01 (cinco mil cruzados e um
centavo) a Cz$ 10.000,00 (dez mil cruzados): ficam majorados em 25%
(vinte e cinco por cento);

c) proventos entre Cz$ 10.000,01 (dez mil cruzados e um
centavo) e Cz$ 15.000,00 (quinze mil cruzados): ficam majorados em 10%
(dez por cento); e

d) proventos entre Cz$ 15.000,01 (quinze mil cruzados e um
centavo) e Cz$ 30.000,00 (trinta mil cruzados): ficam majorados em 5%
(cinco por cento).

>
~

Mmme—de—Refe#enera— (Revoqado pe/a Le/ n° 2 490 de 15/3/1 989
produzindo efeitos a partir de 1%3/1989)

n—2—354—de—97—de—ageste—d64—987— (Revoqado pela Lei n° 2490 de

15/3/1989, produzindo efe/tos a partir de 1%/3/1989)

o . -
proventos—do-inativo—para—nenhum—efeito. (Revogado pela Lei n° 2.490, de
15/3/1989, produzindo efeitos a partir de 1%3/1989)

Art. 7° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo,
ressalvado o disposto nos artigos 5° e 6° desta lei, cujos efeitos retroagirdo a
partir de 1° de setembro de 1.987, e o disposto no § 4° do art. 230 da Lei
1.402 de 30/12/1.975, introduzido pelo art. 1° desta Lei, cujos efeitos
retroagirdo a partir de 1° de outubro de 1.985.

Art. 8° Revogam-se as disposicdes em contrario,
especialmente os artigos 152 e 164 da Lei 1.402 de 30 de dezembro de
1.975 e o art. 3° da Lei 2.204 de 25 de margo de 1.986.

Prefeitura Municipal de Indaiatuba, aos 06 de outubro de
1.987.

Dr. ROBERTO SFEIR )
PREFEITO MUNICIPAL EM EXERCICIO
Texto compilado pela Camara Municipal de Indaiatuba, atualizado até a Lei n° 2.490, de

15/3/1989. Este texto nao substitui o original publicado na Imprensa Oficial do Municipio.
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Publicado no Depto. Servigos Administrativos aos 06-10-
1.987.

Texto compilado pela Camara Municipal de Indaiatuba, atualizado até a Lei n° 2.490, de
15/3/1989. Este texto nao substitui o original publicado na Imprensa Oficial do Municipio.
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LEIX N9 2. 319 DE 06 DE OUTUBRO DE l 987

"Altera dispositivos da Lei 1.402 de 30 de de-
zembro de 1.975, e da outras providencias".

O Dr. ROBERTO SFEIR, Prefeito Municipal em -
exercicio, usando das atribuigBes gue lhe sdo conferidas -
por lei,

FAZ SABER, qﬁe a Camara Municipal aprovou = e
ele sanciona e promulga a segqguinte Lei:

Art. 1¢ - Os dispositivos abaixo enumerados da
Lei 1.402 de 30 de dezembro de 1.975, gue dispoe sobre o
Estatuto dos Funcionirios PGblicos Municipais, passam a vi
gorar com a seguinte redacgao:

"Art. 88 -~ O Prefeito determinaria:

' ‘I ~ para a reparticao o periodo de trabalho -
diario; .
"IT - para cada fungdo, o niimero de horas sema -
nais de trabalho; _
"II - para uma ou outra, o regime de trabalho em
turnos consecutivos,.quando for aconselhavel .

'Pardgrafo Onico - Quando o nimeroc de horas se
manais de trabalho, a que se refere o inciso II deste arti
go, for superior a 30 (trinta), as horas de trabalho que -
ultrapassarem esse numero serac consideradas de servigo . ex
traordindrio”.

SREE. B0 5 i eccsnmE s seei S e s e omE s s

"§ 39 - Somente os Secretdrios Municipais e o
Presidente da Camara poderidc dispensar o funcionirio de re
gistro de ponto e abonar falta ao servigo".

"Art. 119 - A escala de férias a que se refere
o art. 117 sera elaborada pela Secretaria Municipal a que
se subordina o funcionirio e encaminhada ao orgac do pes-
soal,

"§ 19 - Quando as férias ndo forem concedidas -
ao funcdonirio na época prevista na escala de férias, elas

GO R
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poderao ser gozadas oportunamente a gualquer tempo.

"§ 2¢ -~ No caso de n3o ser concedido o gozo de -
férias durante dois anos consecutivos e ininterruptos de
servigo, o funcionidrio poderd gozar um periocde minimo de -
10 dias, mediante simples comunicagac escrita ao superior-
hierdrquico e ac Departamento de Pessocal, indicando o perio

- do em gue permanecerd em gozo de férias.

" 39 - As férias niao gozadas poderio ser, a re
guerimento do interessado, contadas em dobro para todos os
efeitos legais™.

CAYE. 125 = it ieieeirer e
~ "§39 - Quando o funciondrio for exonerado, demi -
tido, aposentado ou colocado em disponibilidade, e nao te
nha gozado férias adquiridas, terd o direito de converta-
las integralmente em pecfinia, recebendo o valor da remune-
ragao que seria devida nos dias correspondentes”.

"Art. 132 - As licengas por tempo igual ou supe
rior a 30 dias sd poderdao ser concedidas pelo Prefeito ou
Presidente da Camara, cabendo aos Secretirios Municipais,~
deferir as de duragao inferior".

"Art. 151 - O funcionirio podera, a qualquer -
tempo reassumir o exercicio, desistindo da licenga”.

"Art. 161 - O funcionario que for investido em
mandato eletivo federal ou estadual deverad licenciar-se do

~ exercicio de seu cargo:

"§ 19 -~ A posse em cargo eletivo tornarid automi-
tica a licenga, caso esta nao tenha sido concedida anterior

mente.
| "§ 2¢ - O funcionirio licenciado nos termos des- \
l L
’ ‘te artigo podera reassumir o exercicio do cargo apbs o tér

mino, extingdo, cassagib ou renfincia do mandato".

"Art. 162 - O funcionirio que for investido no
mandato de vereador, havendo compatibilidade de horarios, -
percebera a remuneragao de seu cargo sem prejuizo dos sub-
sidios a gue faz jus. Nao havendo compatibilidade, aplicar

se-a4 a norma prevista no artigo 161.
"®§ 19 - Os funciondrios nomeados em cargo em co
. missao, inclusive os Secretirios Municipais, que forem in
. - vestidos no mandato de Vereador, deverao obrigatoriamente,

-CODJH&M ' H%ﬁiisﬂii!ii
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\ -
serem exonerados ﬁos cargos gue ocupam na Prefeitura. -

"§ 2¢ ‘- O gservidor piliblico municipal para ser can
didato devera desincompatibilizar-se, afastando-se do cargo
gue exerce, dentro do prazo que estabelece a Lel Federal".

"Art. 163 - O funcionario que for investido no -
mandato de Prefeito Municipal ficara automaticamente licen-
ciado do exercicio de seu cargo na data da posse, sendo-lhe
facultado optar pela sua remuneragao".

"Art. 177 - Os proventos da inatividade serao -
reajustados, automaticamente, sempre que, por motivo de al
teragao do poder aguisitivo da moeda, se modificarem os ven
cimentos dos servidores em atividade, a partir da mesma da
ta e na mesma propor¢ao, bem como sempre que for transforma
do, ou, na forma da lei, reclassificado ¢ cargo em gque se -
deu a aposentadoria. Estender-se-ao aos inativos quaisquer-
beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servi
dores em atividade.

"§ 19 - Considera-se transformagao de cargo, bpa
ra efeito desta lei:

"a) a mudanga de sua denominagao;

"b} a ektingao do cargo e criagao de outro asse-
melhado;

"C) a mudanga da forma de seu provimento.

"§ 29 - Considera-se reclassificagao de cargo, -
para efeito desta lei, a mudanga de seu padrao de vencimen-
tos.

"§ 32 - 0 funcionario aposentado tem o direito -
de perceber provento nao inferior 3 remuneracgido percebida -
pelo servidor em atividade gque exerga, sob qualquer regime,
fungao ou cargo de atribuigGes equivalentes 3s exercidas pe
lo funciondrio aposentado no cargo em que se deu a aposenta
doria, excluidas as vantagens de ordem pessocal".

"Art. 190 - O direito de pleitear a reparacao de

‘qualquer ato infringente dos direitos ocontidos neste estatu

to prescrevera em dois anos.

"Paragrafo Onico - Nos casos de demissac, cassa -
‘¢ao de aposentadoria e disponibilidade, a prescricao ocorre
ra no prazo de cinco anos".




COD. 05.004

LEI 2319/1987
Fls. 11/13

PREFEITURA MUNICIPAL DE INDAIATUBA

ESTADO DE SAQ PAULO
; Govérno Eng.c José Carios Tonin

"Art. 199 - A remuneragcao ou os vencimentos cor-
respondem ao padrac fixado em lei, acreacidb de outras van-
tagens de ordem pecunidria atribuida ao funcionario”.

"Art. 242 - Ao funciondrio sera concedida uma -
gratificagao anual, a titulo de 139 salario, independente -
mente do vencimento ou remuneragao a gque fizer jus, gue se
ra paga eﬁ duas parcelas iguais, nas seguintes épocas:

"I - a primeira até o dia 30 de novembro;

"II - a segunda até o dia 20 de dezembro".

"§ 19 - A gratificagaoc de gque trata este artigo-
corresponderd a 1/12 (um doze avos) da remuneragao devida -
no més de novembro, por mes de exercicio efetivo, do ano -
correspondente.

"§ 2¢ - A fragao igual ou superior a 15 (quinze)
dias de exercicio sera havida como meés integral, para os -
efeitos do paragrafo anterior.

“§ 3¢ - As vantagens percebidas pelo funcionario
no ano correspondente, nao incluidas na remuneragao de no
vembro, serao pagas pela média mensal™.

"Art. 260 = Liiiiiiciiteccsavtnsnsvsnrsacnsanna

L = s somimms s e @es e ans B aF aanssamms o sames s aams

"IT = iieeenenann I

"III ~ transgressao do disposto nos itens I, II,
IIT, IV, X, XII, XIII, XIV e XV do art. 254",

"Art., 272 = L.ttt iincasecsecansssesonnannnoa ces”

"W - transgressao do disposto nos itens I, II, -
III, IV e V do artigo 247, nos itens VvV, VI, VII, VIII, IX e
XI do art. 254, no artigo 255, ou reincidir na infragao -
dos dispositivos a que se refere o inciso III do artigo 2697

Art. 39 - Os artigos 90 e 230 da Lei n9 1.402 de
30 de dezembro de 1.975, ficam acrescidos dos seguintes pard -
grafos: '

! "Art. 90 = ...t iicscricanct it et anannesnnssnen

"§ 49 - Os funciondrios nomeados em comissdo pa
ra exercicio de cargos de confianga nao ficam sujeitos a ~
ponto”. _
| PATE. 230 = teieiiaierecennneacannacenaneeaaeeen
"§ 49 - O funcionario podera ser convocado para

LeOVEANTY N
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\. . e
prestar servigos extraordinarios em jornada gque exceda a um
tergo de seu horiario normal, quando houver premente necessi

dade de servigo, sempre por tempo determinadeo, mediante jus
tificativa no ato da convocagao, e pagamento da gratifica-

¢ao correspondente com um acréscimo de 20% (vinte por centol

"§ 59 -~ Ficam excluidos do disposto neste artigo
os funciondrios que exercam profissdes regulamentadas, po.-
dendo os mesmos serem convocados para exercé-las em tempo -
integral, na forma que a lei regular”.

Art. 49 - Fica o Executivo autorizado a aplicar-
ac pessoal contratado no regime da C.L.T., as disposigoes ~
dos artigos 96 (substituigaoc remunerada), 209 (auxilio para

- diferenga de caixa) e 228, VI (gratificagao pela participa-

¢80 em Srgdoc de deliberacdo coletiva).

Art. 59 - Os funcionarios ja aposentados teriao -
seus proventos reajustados a partir do inicic da vigéncia -
desta lei, nos casos em gue os cargos em que se deu a = ape
sentadorila tiverem sido transformados ou reclassificados, -
de conformidade com o disposto no art. 177 da Lei n® 1.402-
de 30 de dezembro de 1.975.

Paradgrafo Onico - Os inativos que nao tiverem -
qualguer acréscimo em seus proventos com a aplicagao do-dis
posto neste artigo, terao seus proventos majorados da - se
guinte forma:

a) proventos nao superiores a Cz$ 5.000,00 (cin-
co mil cruzados): ficam majorados em 30% (trinta por cento);

b} proventos entre Cz$ 5.000,01 (cinco mil cruza
dos e um centavo) a Cz$§ 10.000,00 (dez mil cruzados): ficam
majorados em 25% (vinte e cinco por cento);

¢) proventos entre Cz$ 10.000,01 (dez mil cruza-

dos e um centavo) e Cz$ 15.000,00 (quinze mil cruzados): fi
cam majorados em 10% (dez por cento); e

d) proventos entre Cz$ 15.000,01 (quinze mil cru
‘zados e um centavo) e Cz$ 30.000,00 (trinta mil cruzados):-
ficam majorados em 5% (cinco por cento).

Art. 69 — Os inativos com mais de 60 anos de ida

- de perceberao um acréscimo aos seus proventos na proporgao-

correspondente a 10% (dez por cento) do Saldrio Minimo de -
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Referéncia, por ano de idade gue ultrapassar a 60 anos, até
o limite de 100% (cem por cento) do Saldrio Minimo de Refe- ra
réncia. '

§ 1¢ ~ salario Minimo de Referéncia, para os -
efeitos desse artigo, é o fixado pelo Governo da Uniao'_COm
base no art. 29 do Decreto-Lei n?® 2.351 de 07 de agosto de-
1.987.

§ 2¢ - O acréescimo a gue se refere este artigo -
nao integrarid os proventos do inativo para nenhum efeito.

Art. 79 - Esta Lei entrarad em vigor na data de -~
sua publicacao, ressalvado o disposto nos artigos 59 e 69 -
desta lei, cujos efeitos retroagirao a partir de 19 de se -~
tembro de 1.987, e o disposto no § 49 do art. 230 da Lei -
1.402 de 30/12/1.975, introduzido pelo art. 19 desta Lei, -
cujos efeitos retroagirao a partir de 19 de outubro de 1.985.

' Art. 89 - Revogam-se as disposigoes em contririo,
especialmente os artigos 152 e 164 da Lei 1.402 de 30 de de
zembro de 1.975 e o art. 3¢ da Lei 2.204 de 25 de margo de
1.986. ]

Prefeitura Municipal de Indaiatuba, aos 06 de ou
tubro de 1.987.

~

Dr. ROBERTO SFEIR
PREFEITO MUNICIPAL EM EXERCICIO

‘Publicado no Depto. Servigos Administrativos aos 06-10-1.987.
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