PREFEITURA DO MUNICIPIO DE INDAIATUBA

Secretaria Municipal dos Negécios Juridicos
Assessoria Técnica Legislativa

DECRETO N° 13.351, DE 15 DE JUNHO DE 2018.

“Regulamenta a concessdo da Gratificagdo de
Produgdo e Aperfeicoamento Profissional de que
tratam o artigo 25 da Lei n° 4.309, de 02 de abril de
2003, e a Lei n° 5.947, de 23 de novembro de 2011,
para o exercicio de 2018”.

NILSON ALCIDES GASPAR, Prefeito do Municipio de
Indaiatuba, usando das atribuigées que lhe s&o conferidas por lei,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 25 da Lei n° 4.309,
de 02 de abril de 2003, e na Lei n® 5.947 de 23 de novembro de 2011,

CONSIDERANDO a solicitagdo da Secretaria Municipal de
Educacgéao através do Memorando n® 0788/2018, e o que mais consta do
Processo Administrativo n°® 15.804/2018,

DECRETA:

Art. 1° - A Gratificagdo de Produgdo e Aperfeicoamento
Profissional de que tratam o artigo 25 da Lei n° 4.309, de 02 de abril de
2003, e a Lei n°® 5947 de 23 de novembro de 2011, €& fixada, para o
exercicio de 2018, no valor correspondente a 100% (cem por cento):

| - do padréao de vencimento da referéncia inicial da classe a
que pertenca, ao servidor efetivo titular de cargo de carreira de magistério
municipal, inclusive os em exercicio na fungéo de suporte pedagogico, nos
termos do artigo 25 da Lei n® 4.309, de 02 de abril de 2003;

Il - do respectivo padrdo de vencimento aos demais
servidores lotados e que exercam suas atividades nas unidades escolares e
na sede da Secretaria Municipal de Educacgéo, nos termos da Lei n® 5.947
de 23 de novembro de 2011.

Art. 2° - Resolugdo da Secretaria Municipal de Educagao
dispora sobre os critérios e requisitos para aferigdo de produgéo e
aperfeicoamento profissional, para fins da avaliagdo funcional a que serao
submetidos os servidores visando a concesséo da gratificacdo de que trata o
artigo 1° deste Decreto.



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE INDAIATUBA

Secretaria Municipal dos Negoécios Juridicos
Assessoria Técnica Legislativa

Paragrafo tinico - A avaliagdo considerara dois periodos do
exercicio de 2018, de 01 de fevereiro a 30 de junho e de 01 de julho a 30 de
novembro, cabendo ao servidor, em relagdo a cada um desses periodos, a
percepgéo de metade do valor da gratificacéo.

Art. 3° - A concessédo da Gratificagdo a que se refere este
Decreto sera devidamente formalizada em Relatério da Secretaria Municipal
de Educagdo a ser encaminhado ao Departamento de Pessoal, para
apontamento e pagamento.

Art. 4° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicacao.

Prefeitura do Municipio de Indaiatuba, aos 15 de junho de
2018.
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Publicaclo na Assessoria Técnica Legislaliva, em 15 de junho de 2018.



