018

PROT-CMI 2683/201
26/11/2018 - 11:59
PLC 9/2018

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE INDAIATUBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGOCIOS JURIDICOS
ASSESSORIA TECNICA LEGISLATIVA

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 08/2018

Dispée sobre a estrutura administrativa da
Administragdo Pablica direta e indirefa do Poder
Executivo do Municipio, reorganiza os ¢rgdos da
Prefeitura Municipal, e da outras providéncias.

NILSON ALCIDES GASPAR, Prefeitc do Municipio de Indaiatuba,
usando das atribuicdes que The sdo conferidas por lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona & promuiga
a seguinte Lei Complementar:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° « As atividades da Administragdo Publica direta e indireta do
Municipio e a estrutura de seus érgéos s&o as definidas na forma desta lei complementar e
da legislagdo que dispuser sobre a estrutura dos o6rgéos da administragae indireta,
obedecendo as seguintes diretrizes:

| - otimizacao da estrutura organizacional da Administragao Publica direta
e indireta do Municipio, de forma a potencializar a eficacia das agdes de governo e a
ampliagéo dos beneficios gerados na implementag&o das politicas piblicas municipais;

Il - racionalizagdo da organizagao administrativa, através da adaptagao
dos orgaos, com vistas a eficiéncia e a qualificacdo da Administragdo Publica no

atendimento das demandas sociais;
11l - ampliag#o e adequagéo das atividades dos 6rgéos da administracao,

visando atender as novas demandas da sociedade;
IV - valorizagdo dos recursos humanos que compdem o quadro de
servidores efetivos do Poder Executivo, especiaimente através da investidura privativa para

as fungdes de chefia dos 6rgéoes de niveis basicos.

Art. 2° - Para desenvolver suas competéncias legais e constitucionais, a
Administragdo Publica direta e indireta do Municipio atuard com a finalidade de atingir
objetivos e metas estabelecidas pelo Governo Municipal, atendendo aos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Art. 3° - O Poder Executivo € exercido pelo Prefeito Municipal, auxiliado
diretamente pelos Secretérios Municipais e pelos dirigentes das entidades da administragao

indireta.

Art. 4° - A organizagdo basica dos orgdos da Prefeitura Municipal &
composta de unidades administrativas organizadas em niveis hierarquicos, sobrepondo-se
as superiores as inferiores, mediante relagdes de subordinagéo entre os respectivos niveis,
assim definidos:

| - primeira nivel: Secretaria;
il - segundo nivel: Departamento;
Il - terceiro nivel: Geréncia.

§ 1° - O Poder Executivo dispora, em Decreto, sobre a organizagéo
regimental dos érgdios em nivel de Geréncia e das unidades inferiores, se necessario,
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estabelecendo as respectivas compeléncias e atribuicdes, bem como a vinculagdo aos
orgdos de que trata esta lei complementar, visando ao desempenho de atividades
administrativas, técnicas ou operacionais especificadas nos respectivos atos,

§ 2° . De acordo com as peculiaridades de cada 6rgdo, e na forma prevista
nesta lei complementar, poderdo ser inslituidas unidades equiparadas acs niveis de
Departamento e Geréncia, bem como suprimidos um ou mais niveis hierarquicos,
vinculando-se as unidades inferiores diretamente aos niveis superiores ndo imediatos.

§ 3° - Poderzo ser previstas unidades administrativas ndoe estruturadas,
assim entendidas aquelas que ndo demandarem o exercicio direto de funges de diregédo
ou chefia, com atribuigbes a serem exercidas por um ou mais servidores vinculados
diretamente a determinado 6rgéo da Administrag&o Publica,

Art, 5° - Os Nicleos de Assessoria Especial, vinculados ao primeiro nivel
hierarquico o ambito de cada Secretaria Municipal, tém como competéncia desenvolver
atividades de cardter de assessoramento, orientagdo, seguranga, adminisiragéo,
publicidade e controle de atribuigbes dos diversos érgdos da Administragdo Publica, além
de outras alribuicdes que vierem a ser estabelecidas em regulamento.

§ 1° - Aos integrantes dos Nicleos de Assessoria Especial, titulares de
cargos em comissdo de assessoramento na forma da lei que dispuser sobre ¢ Quadro de
Pessoal do Poder Executivo, caompete realizar suas fungdes nas diversas unidades gue déo
suporte politico, organizacional e técnico aos Secretarios Municipais, Diretores de
Departamento, Gerentes e Chefes de Divisdo e equiparados, tendo por alribuicdo geral as
atividades de assessoramento inerentes ac campo funcional de cada Secretaria.

§ 2° - Compete aos responsaveis pelas Secretarias Municipais ou 6rgéos
equiparados determinarem a lotagao e atuagdo dos integrantes dos respectivos Nucleos de
Assessoria Especial nas diversas unidades adminisirativas subordinadas.

o cAapiTuLOnl
DOS ORGAOS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA DIRETA

Art. 6° - A Administracdo Publica direta do Municipio organiza-se da
seguinte forma:

| - Orgaos de Assessoramento e Planejamento Estratégico, aos quais
compete, enlre oulras alribuictes correlatas:

a} elaborar estudos, pesquisas, projetos, propostas e pareceres
especificos, formecendo informagBes e apoio técnico para a coordenagdo da agaoc

governamental;
b) oferecer, na area de sua atribuicéo, subsidios ao Governo Municipal

que possibilitem aferir a evolug&o dos processos e atividades em vista dos objetivos e metas
fixados;

c) promover a aluagdo da Administragdo Municipal na defesa da
cidadania e do consumidor, desenvolvimento scondmico, empreendedorismo e comércio
exterior;

d) promover as alividades de confrole interno e corregedoria da
Administracdo Municipal;

e) garantir ao Governo Municipal as interfaces politicas necessarias as
relagfes com os cidaddos, movimentos sociais, instituigbes publicas e privadas no ambito
municipal, estadual, nacional e internacional;
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f) atuar na elaboracio legislativa, na representago judicial do Municipio,
na consultoria juridica e na defesa dos interesses juridicos da Administragio Piblica;

g) coordenar as relagdes entre os érgdos da Administragéo Municipal e
entre os Poderes Executive e Legislativo municipais;

h) orientar e assessorar 0 Prefeito Municipal nos assuntes que Ihe séo
pertinentes, inclusive na comunicag&o e publicidade institucional;

It - Orgdos de Planejamento Executivo e de Natureza Meio, aos quais
compete, entre outras atribuigbes correlatas:

a) formular, executar e coordenar a politica de administragéo de recursos
humanos e promover o desenvolvimento organizacional do Poder Executivo, inclusive na
area de tecnologia da informagéo;

b) formular ¢ executar e coordenar as polilicas tributaria, econémica,
orgamentaria e financeira do Municipio;

c) formular, execuiar e coordenar a pelitica de suprimenios, transportes,
controle patrimonial, servigos de apoio;

d) planejar, gerenciar e operar o sistema de transportes plblicos do
Municipio, a ser executado sob o regime de concessdo de servigos piblicos;

Il - Orgaos de Natureza Fim, aos quais compele, enlre oulras atribui¢des
correlatas:

a) definir e programar a politica social do Municipio, em consonancia com
as diretrizes estabelecidas na Lei Orgénica da Assisténcia Social - LOAS e de acordo com
a politica municipai estabelecida para sua area de atluagao;

b) definir e programar as politicas de cultura, de turismo e de esportes
para democralizar o acesso aos bens culiurais, turisticos e esportivos e de lazer do
Municipio;

¢} assegurar o ensino piblico de qualidade, a democratizagdo da
educacgdo infantil e do ensino fundamentai e supletivo;

d) formular diretrizes e a politica municipal de habitaggo, bem como
executar as agdes que lhe s3o pertinentes de forma direta ou por intermédio de drgéos da
Administracao,

e} desenvolver e supervisionar a execugdo de projetos relativos a obras
pUblicas municipais, sistema viario e transito, enire outros;

e) acompanhar e fiscalizar a execucdo de obras particulares, bem como
atuar no planejamento urbano e nas diretrizes de uso e ocupagéo do solo;

g) definir e programar, em conjunto com outras instancias institucionais
previstas em lei, a politica municipal de salde, bem como planejar, coordenar e executar,
de forma centralizada ou descentralizada, as agdes de satde de acordo com as diretrizes
do Sistema Unico de Salde;

h) formular e executar a politica de cooperagao e integragdo na area de
Seguranga Publica, no nivel municipal, integrada as agdes dos érgéos oficiais encarregados
dessas fungbes plblicas;

i) definir politicas e desenvolver projetos de servigos publicos municipais
de manutencio da cidade e dos proprios publicos municipais, de arborizagao, de limpeza
urbana, de destinagéo final de residuos e de meic ambiente.

L CAPiTULO I i
DOS ORGACS AUXILIARES DE PARTICIPACAO E REPRESENTACAO

Art. 7° - Constituem 6rgados auxiliares de participagdo e representagéo,
subordinados diretamente ao Prefeilo:

| - Fundo Sociai de Solidariedade;

Il - Junta do Servigo Militar.
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§ 1° - Também constituem oOrgdos auxiliares de parlicipagdo e
representagao, vinculados as respeclivas Secretarias, na forma que dispuser @ jegislagac
que os constituir:

i - Conselhos Municipais;
il - Comissfes Permanentes ou Especiais;
Hi - Conselhos Tutelares.

§ 2° - Os 6rgéos auxiliares de parlicipacéio e representacao terdo suas
estruturas e atribuicbes contidas nas leis e regulamentos municipais que os criarem e
organizarem.

§ 3° - Os fundos de nalureza contabil criados por lei no ambito do
Municipio nao constituem unidades administrativas, estando vinculados aos 6rgaos a que
se referirem as respectivas leis de criacdo ou Decreto do Poder Executivo, podendo
subordinar-se acs 6rgaos auxiliares de que trata o inciso | do § 1° deste artigo.

Art. 8° - Os drgéos auxiliares de participago e representacdo de que trata
0 § 1° do artigo 7° tém por objetivo a participagdo da sociedade, coadjuvando o Governo
Municipal na formulag3o de politicas e na avaliagao e controle de agdes levadas a efeito nas
diversas &reas para as quais séo criados.

CAPITULOIV
DAS ENTIDADES DA ADMINISTRACAO INDIRETA

Art. 9° - A Administrago Publica indireta do Municipio compde-se das
seguintes entidades, vinculadas diretamente ao Prefeito Municipal:

{ - autarquias:

a) Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Indaiatuba - SAAE;

b} Servico de Previdéncia e Assisténcia & Saude dos Servidores
Municipais de Indaiatuba - SEPREYV,

il - fundagbes publicas:

a) Fundacao Indaiatubana de Educagéo e Cuitura - FIEC;

b) Fundagé&o Pré-Memadaria de Indaiatuba.

Paragrafo Gnico - As entidades de que lrata este artigo séo dotadas de
personalidade juridica propria, palrimdnio e receitas independentes, e sdo constituidas com
a finalidade de executar atividades tipicas da Administragao Publica municipal ou dar
cumprimento a servigos ou encargos proprios do Municipio, objetivando seu adequado e
melhor funcionamento, tendo presentes os principios fundamentais de descentralizagéo,
delegacdo de competéneias, planejamento, coordenagdo e controle no servico publico
municipal, organizados na forma de leis especificas.

e CAPITULO V
DA ORGANIZAGAO BASICA DOS ORGAOS DA PREFEITURA MUNICIPAL

Art. 10 - A Prefeitura Municipal constitul-se dos érgaos e respectivas
unidades descritos neste Capitulo, de acordo com o organograma geral do Anexo Unico que
integra esta lei complementar, cbservado o disposto no arligo 4°.

i Segdo |
Dos Orgdos de Assessoramento e Planejamento Estratégico
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